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Egitim ve Bilim ted

Ogretmen Adaylarinin 21. yy. Ogrenen Becerileri Kullanimlar1 ve 21. yy.

Ogreten Becerileri Kullanimlar1 Arasindaki Iliski *

Derya Orhan Goksiin !, Adile Agkim Kurt 2

Oz

Bu ¢alismanin temel amaci, 6gretenler kendi 6grenmelerine paralel
bi¢cimde 6gretirler denencesini 21. yy. 6grenen becerileri ve 21. yy.
Ogreten becerileri agisindan test etmektir. Bu amaca ulasmada nicel
arastirma yaklasimlari cercevesinde tekil tarama, iliskisel tarama
ve nedensel karsilastirma arastirmasi birlikte ise kosulmustur.
Calismanin katilimcilar1 kiime 6rnekleme teknigi ile belirlenmis ve
54624 Ogretmen adaymdan 2506 Ogretmen aday1 arastirmanin
katilimcilarini olusturmustur. Arastirma kapsaminda 6gretmen
adaylarinin 21. yy. 6grenen becerileri ve 21. yy. 6greten becerileri
kullanimlarini 6lgen iki farkli veri toplama araci, gegerlik ve
glivenirlik c¢alismalar1 yiiriitiilerek gelistirilmistir. Arastirma
bulgularina gore, 6gretmen adaylarinn 21. yy. 6grenen becerileri
ve 21. yy. 6grenen becerileri alt boyutlarim (bilissel, otonom,
igbirligi ve esneklik, yenilikgilik becerileri) kullanumlar1 ve 21. yy.
Ogreten becerileri ve 21. yy. Ogreten becerileri alt boyutlarini
(yonetsel, teknopedagojik, onamaci, esnek Ogretme, {iretimsel
beceriler) kullanimlar1 orta diizeyin {izerindedir. Buna ek olarak,
Ogretmen adaylarinin 21. yy. 6grenen becerileri ve 21. yy. 6greten
becerileri kullanimlar1 tniversite, bolim ve iniversite*boliim
degiskenleri acisindan farklilagsmaktadir. Calisma kapsaminda 21.
yy. Ogrenen becerilerinin tiim at boyutlar1 kullamimin 21. yy.
Ogreten becerileri kullanimini yordadig bulgusuna ulagilmstir.
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Egitim-6gretim ortamlar1 da, bir¢ok alan gibi degisen ve gelisen diinya kosullarinda
etkilenmistir. Bu etki okullarda kullanilan teknolojilerden 6gretmen yeterliklerine kadar bir¢ok alanda
doniisiime neden olmustur. Bu doniisiimiin en biiyiik aktorleri arasinda egitim-6gretim sisteminin
paydaslari olan 6grenen ve 6gretmenler bulunmaktadir. Ogrenen ve dgretmen rolleri 6zellikle dijital
yerli ve dijital go¢men kavramlarinin yayginlasmasinin ardindan bireysel 6zellikler ile tanimlanmaya
baslanmistir. Palfrey ve Gasser’e (2008) gore, dijital yerliler en fazla arkadaslari ve aileleriyle etkilesimde
bulunmaktadirlar. Arkadas ve aileden sonra dijital yerlilerin en fazla etkilesime gectikleri kisiler

* Bu galisma Derya Orhan Goksiin tarafindan yazilan ve Adile Agkim Kurt tarafindan damigmanlig yiiriitiilen “Ogretmen
Adaylarimin 21. yy. Ogrenen Becerileri Kullarumlari ve 21. yy. Ogreten Becerileri Kullanimlar1 Arasindaki liski” baglikli

doktora tezinin 6zetidir.
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ogretmenler, koglar ve danismanlardir. Bu dogrultuda 21. yy.da 6gretmen- 6grenen etkilesiminin
oldukga iyi yonetilmesi gereken bir siire¢ oldugu soylenebilir. Dijital yerlilerin; 6gretmenler, koglar ve
danismanlar ile olan etkilesimlerinin énemini vurgulayan bu modele gore teknolojiyi hayatinin bir
parcas: olarak bir bagka ifadeyle giinliik ihtiyaglarim karsilamada bile kullanan 21. yy. 6grenenlerinin
bu siirecte yalniz birakilmas: yerine kilavuzluk edilmesi gerekmektedir (Palfrey ve Gasser, 2008).

Ogrenme siireglerine etkili bicimde kilavuzluk edebilmek i¢in bir 6gretmenin her seyden 6nce
Ogreneni iyi tanimasi ve onun 6zellikleri dogrultusunda 6gretimi planlamasi1 gerekmektedir (Melvin,
2011). Bu durum birer 21. yy. 6greneni olan dijjital yerliler ile etkili iletisim kurabilecek, onlarin
ozelliklerini bilen ve onlar1 taniyan, onlara 6gretme-6grenme siireclerinde kilavuzluk edebilecek 21. yy.
Ogretenlerine olan gereksinimi ortaya ¢ikarmaktadir. Tiirkiye’de bu gereksinimi gidermek bir baska
ifade ile 21. yy. O6gretenlerini yetistirmek ile sorumlu kurumlar egitim fakiilteleridir. Egitim fakiilteleri
glinlimiiz kosullarinda birer 21. yy. 6greneni olan 6gretmen adaylarini 21. yy. 6greten becerileri ile
donatilmis bigimde yetistirmekle sorumludur.

Bir 6gretim siireci planlanirken hedef kitlenin karakteristik 6zelliklerini tanimlamak oldukga
onemlidir (Callison ve Lamb, 2004). Giiniimiiz egitim sisteminin 6grenen paydasin 21. yy. 6grenenleri
olusturmaktadir. Bu kapsamda 21. yy. 6grenenlerini tanimak ve onlarin becerilerini tanimlamak
Ogretim siireclerinin etkililigini saglamada yarar saglayacaktir. 21. yy. 6grenen becerileri tilkemizde ilk
kez Tiirkiye Is Adamlar Dernegi (TUSIAD, 1999) tarafindan yliriitiilen yeni binyilin mesleki
gereksinimlerinin belirlenmesi amaciyla yiriitillen bir calismada dile getirilmistir. S6zii edilen
calismada gelecegin mesleklerinin 6zelliklerinin belirlenmesi ile iyilestirilmesi ve gelecegin meslek
haritasinin ¢ikarilmasi saglanmaistir. TUSIAD'1n (1999) bu calismasi alanyazinda yeni binyilin bireysel
Ozelliklerini giindeme tagimistir. Bu konuda alanyazinda gerceklestirilen ¢alismalar incelendiginde,
giincel olmas1 ve Tiirk egitim sisteminde kullanilabilirligi ile 6ne ¢ikan goriisler sunan; OECD
(Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Organizasyonu-The Organization for Economic Co-operation and
Development) tarafindan one siiriilen yeni binyil 6grenen oOzellikleri, AASL (Amerikan Okul
Kiitiiphanecileri Toplulugu-American Association of School Librarians) tarafindan alanyazina
kazandirilmis standartlar, Trilling ve Fadel (2009) tarafindan {i¢ ana baslik altinda incelenen beceriler
ve Wagner (2008) tarafindan yedi baslik altinda toplanan becerilerin incelenmesi uygun goriilmdistiir.
Caligmanin 21. yy. 6grenen becerileri boliimiiniin kuramsal altyapisini olusturan 6zellik ve beceriler
asagida sirasiyla detaylandirilmistir.

OECD yeni binyilin 6grenen ozellikleri: Tiirkiye'nin kurucu tiyelerinden oldugu ve ii¢ yilda bir
yapilan PISA’y1 (Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Programi) diizenleyen kurulus olan OECD gesitli
donemlerde 6grenen becerileri ve 6grenme iizerine gerceklestirdigi aragtirmalarda farkli bulgulara
ulasmistir. 2012 yilinda OECD tarafindan gerceklestirilen bir ¢alismada cevrimigi olmanin egitimle
iligkisi arastirilmistir. Bu calismaya gore Ogrenenlerinin sosyal deger ve yaklasimlari, eglence
anlayislari, bilissel becerileri gibi 6zelliklerinin degistigi belirtilmistir. Bu degisimin kaynagi ise bireyler
arasl baglantida ve/veya teknolojinin hayatin bir parcasi haline gelmesi ile ortaya ¢ikan siirekli cevrimigi
olma durumu olarak gosterilmistir (OECD, 2012). Giincel durumu ortaya ¢ikarmasina karsin OECD'nin
(2012) bu calismas: baglantida ve/veya cevrimici olma durumu cergevesinde gergeklestirilmistir. Bu
calismada teknoloji vurgusu oldukga belirgindir. OECD iilkelerinde gerceklestirilen bir diger ¢calismada
Ananiadou ve Claro (2009) her iilkenin 6gretim programinda kazandirilan temel 6grenen becerilerini
ortaya ¢ikarmislardir. Calismaya gore Tiirkiye'deki ilk ve orta okullarin Ogretim programlar ile
ogrenenlere; elestirel diisiinme, yaratic1 diisiinme, iletisim, arastirma, problem ¢6zme, karar verme ve
bilgi ve iletisim teknolojileri becerileri kazandirilmaktadir. Ancak bu siralanan beceriler 6grenenlerin
kullandiklari, 6grenme siireglerinde ise kostuklar: becerileri degil, 6gretim programu ile kazandirilmasi
amaclanan becerileri agiklamaktadir. Bunlarin yaru sira Pedro (2006); egitimde yasanan degisimlerden
dogan bazi zorluklarin incelendigi OECD tarafindan gerceklestirilen bir projede yeni binyilin
ogrenenlerinin 6zelliklerini ii¢ ana baslik altinda toplamistir. Bunlar “alternatif bilissel 6zellikler”,
“kiiltiirel ve sosyal degerlerde yasanan degisim” ve “6gretme ve 6grenmeye yonelik beklentiler” olarak
siralanmigtir. OECD’ye ek olarak 21. yy. 6grenenleri konusunda gesitli calismalar yapmaya 1996 yilinda
baslamis olan AASL 21. yy. 6grenenleri ile ilgili biitiinciil bir bakis agis1 olusturabilecek ¢esitli yargilarda
bulunmustur.
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AASL standartlari: AASL standartlar1 teknolojinin yani sira yiiz yiize bilgi paylagimini da
dikkate almaktadir. AASL (2007) standartlar1 gergevesinde arastirma, elestirel diisiinme ve bilgi
edinme; sonuglar1 belirleme, karar verebilme, yeni durumlara bilgiyi uyarlama ve yeni bilgi yaratma;
demokratik bir toplumun parcasi olarak etik ve iiretken bir bigimde katilhim ve bilgiyi paylasma; kisisel
ve estetik gelisme olmak tizere dort farkli beceri, kaynak ve arag kullanim alani belirlenmistir. Bu
alanlarin her birine yonelik gesitli performans gostergeleri her bir alan igin beceri kullanimi, eyleme
gecme, sorumluluk ve 6z degerlendirme stratejileri alt bagliklar: altinda toplanmistir.

Aragtirmada, elestirel diisiinme ve bilgi edinme baghg: altinda; herhangi bir bilgiye yonelik
¢ikarimlarda bulunmadan once, kaynagin dogrulugunu arastirma, ulasilan bilgiyi onu yanlislayan
kaynaklarla karsilagtirma, bilginin temelinde yatan dogruyu sorgulama, arastirma yaparken herkesin
kullandig1 arastirma stratejilerinden farkli stratejiler de kullanma veya kaynaklardan farkli bi¢cimde
yararlanma gibi kisiyi diger bireylerden ayiran becerilere yer verilmigtir. Sonuglar1 belirleme, karar
verebilme, yeni durumlara bilgiyi uyarlama ve yeni bilgi olusturma alaninda 6grenenlerin bilgiyi
yapilandirirken kullandiklar1 analiz etme, sentezleme, degerlendirme ve diizenleme stratejilerine yer
verilmistir. AASL (2007) tarafindan, demokratik bir toplumun pargasi olarak etik ve {iretken bir bicimde
katilim ve bilgiyi paylasma becerileri; bireylerin edindikleri bilgileri ya da ¢ikarimlar1 grup arkadaslari
ile ya da bilginin etkileyecegini diistindiikleri diger bireylerle paylasma, bu siirecleri etik degerlere bagl
kalarak ytirtitme olarak tanimlanmustir. Kisisel ve estetik gelisme ise 6grenenlerin bireysel kodlamalari,
meraklari, yaraticiliklar, edindikleri bilgiyi kisisel gelisimleri i¢in kullanmalar1 ya da kisisel gelisimleri
icin bilgi edinmeleri gibi bireysel Ozelliklerini ve ilgi alanlarini ileriye tasiyacak becerileri ifade
etmektedir.

AASL tarafindan sunulan standartlar incelendiginde; bu standartlarin, 21. yy. 6grenenlerinin
ogretim stireclerinde ne sekilde ve hangi amaglarla beceri, kaynak ve ara¢ kullandiklarina odaklandig:
goriilmektedir. Ancak 21. yy. 6grenmesi arag ve kaynak kullaniminin yani sira yenilikgilik, bilgi edinme,
yaraticilik gibi daha bireysel ve Gzel becerileri de kapsamaktadir. Bu noktadan hareketle 21. yy.
Ogrenenleri ile gerceklestirilen bir ¢alismada bireysel becerilere de odaklanilmas: gerekliligini ortaya
¢ikmaktadir. Calisma kapsaminda ortaya ¢ikan bu gereksinim Trilling ve Fadel (2009) ve Wagner (2008)
tarafindan one siiriilen 21. yy. becerileri ile giderilmeye ¢alisilmistir.

21. yy. becerileri: Trilling ve Fadel (2009) ile Partnership21 (P21, 2015) kapsaminda 21. yy.
Ogrenen becerilerini ii¢ ana baslik ve her bir ana bashigin altinda cesitli sayilarda alt basliklar halinde
incelemektedirler. Bu ana basliklar “6grenme ve yenilik becerileri”, “dijital okuryazarlik becerileri” ve
“kariyer ve yagam becerileri” biciminde siralanmaktadir. Ogrenme ve yenilik becerileri; bilgi ve beceri
kusag1 (rainbow) ile yenilenmeyi ve 6grenmeyi 6grenme olmak iizere iki alt bagliktan olusmaktadir.

Bilgi ve beceri kusag1 s6zii edilen tiim becerilerden daha kapsamli bir 6zellige sahiptir. Bunun
temel nedeni 21. yy. 6grenenlerinin gerek bilgiye ulasma gerekse bilgiyi yapilandirma siireclerini
kapsadigindan hem diger beceri basliklarini hem de performans gostergelerini aciklayabilmektedir.
Dijital okuryazarlik becerileri Trilling ve Fadel (2009) tarafindan kisaca bilgi merakliligi, medya
kullamiminda akicilik, teknoloji ile kurgulanmis Ogrenme becerilerini ifade edecek bigimde
diizenlenmistir. Bu kapsamda dijital okuryazarlik becerileri temelde bilgi, medya ve bilgi ve iletisim
teknolojileri okuryazarligi olmak {izere ii¢ okuryazarlik becerisini icermektedir. Bilgi okuryazarligi
Ozetle bilgiye etkili ve verimli bi¢cimde erisebilme, bilgiyi elestirel bir bakis agisiyla biitiinciil olarak
degerlendirebilme ve bu bilgiyi dogru ve yaratici bicimde kullanabilmeyi igerir. Medya okuryazarlig
becerileri 21. yy. 6grenenlerinin video, podcast, web sayfalari, web 2.0 araglar1 gibi 21. yy. medya ve
iletisim araglarin1 6grenme siireclerinde etkili ve verimli bigimde kullanabilme becerilerini ifade
etmektedir. Bilgi ve iletisim teknolojileri okuryazarlig1 becerileri ise, bilgisayarlar, tabletler, mobil
cihazlar gibi dijital araglarin Ogrenme siirecleriyle biitiinlestirilip kullanilmasi becerilerini ifade
etmektedir.
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Kariyer ve yasam becerileri en 6zet tanimiyla meslek yasamina hazir olma ve kariyer planlarini
meslek yasaminin bir parcasi olarak diisiiniip kisisel gelisime 6nem verme olarak tamimlanmigtir
(Trilling ve Fadel, 2009). Tanimlanan 21. yy. 6grenen becerileri gbz oniine alindiginda, Trilling ve
Fadel’in (2009) birbirinden acikc¢a ayrilan bashiklar sunmadigi, birbirini agiklayan ve birbiri ile etkilesim
i¢inde olan beceri basliklar: 6ne siirdiigii goriilmektedir. Bilgi ve beceri kusagi alt baghig: aslinda kariyer
ve yasam becerileri bagligini ve dijital okuryazarlik becerileri baglhiginin bir boliimiinii agiklamaktadir.
Bu i¢ ice gegmis olma durumuna benzer bigimde alanyazinda 21. yy. 6grenen becerilerinin birbirinden
net ¢izgilerle ayrilmadiginailiskin gortisler (Prensky, 2003, 2006; Trilling ve Fadel, 2009) olmasina karsin
Wagner (2008) 6grenenler agisindan 21. yy. becerilerini yedi baslik alinda toplayarak siiflandirmagtir.

21. yy.an yedi becerisi: Wagner (2008) 21. yy. becerileri i¢in “hayatta kalma” (survival skills)
ifadesini kullanmis ve 21. yiizyilda yasamsal 6nem tasidigini ifade etmistir. S6zii edilen bu yedi beceri
“Higbir ¢ocuk geride kalmasin (NCLB- No Child Left Behind)” ilkesine bagh kalinarak olusturulmustur
(Wagner, 2008). Hicbir ¢ocuk geride kalmasin ilkesi, her bir ¢ocugun 6grenme, is ve vatandaslik
siireclerinde aktif ve basarili olabilmesi ve her bir ¢ocugun edindiklerini etkili bigimde yasamina
uygulayabilmesi icin gereken tiim becerileri ifade eder (Bush, 2001; Rudalevige, 2003; Smeeding, 2002;
Wright, Wright ve Heath, 2006). Hi¢bir cocuk geride kalmasin ilkesi, 6gretim siireclerinde bu becerileri
edinmeyen hig bir cocugun kalmamasi gerektigini savunmaktadir (Wright vd., 2006). Bu temel ilkeden
hareketle Wagner (2008) 21. yy. 6grenenlerinin sahip olmas: gereken becerileri; elestirel diisiinme ve
problem ¢ozme, bilgiye erisebilme ve analiz edebilme, sistemler ve bireyler arasi igbirligi ve liderlik,
girisimcilik ve inisiyatif alma, kivrak zeka ve uyum saglama, etkili sozlii ve yazili iletisim, ile merak ve
hayal giicii olarak siralamaktadir.

Elestirel diisiinme ve problem ¢ozme becerileri ulasilan bilginin dogrulugunu smnama, bu
bilginin ne ise yarayacagini sorgulama ve edinilmis bilgileri ya da edinilecek bilgileri problem
¢oziimiinde dogru bicimde kullanmay: ifade etmektedir. Sistemler ve bireyler aras1 isbirligi ve liderlik
becerileri kapsaminda, 21. yy. 6grenenlerinin ¢alistiklar1 sistemlere uyum saglayabilmesi, isbirligine
dayal1 olarak birbirlerinden de bilgi edinebilmeleri, kendi kiiltiirleri disinda bagka kiiltiirlere iliskin
bilgi sahibi olup bu sayede Kkiiltiirlere ayak uydurabilmeleri beklenmektedir. Kivrak zeka ve uyum
saglama becerileri, 6grenme ya da gercek yasam problemlerine hizli, yeni ve yaratict ¢oziimler
iiretebilme, gerek O0grenme ve is ortamlar1 gerekse kiiltiirel degisimlere ayak uydurabilme ve bu
degisimler dogrultusunda kendini yenileyebilme becerilerini aciklamaktadir (Wagner, 2008).

Girisimcilik ve inisiyatif alma kapsaminda, bireylerin bilgi edinme ve is yasamui siireclerinde
karsilagtiklar1 zorluklarin ¢oziimiine yonelik 6z yonetim ve 6z denetim stratejilerini ise kogsmalar1 ve
ilgi alanlar1 dogrultusunda Ogrenme ve is yasamlarini yonlendirecek inisiyatifler almalari
beklenmektedir. Etkili sozlii ve yazili iletisim becerileri, gerek basili gerekse dijital yazimlarda hem
konusma dili hem de yazim dilinde dil becerilerini etkin kullanabilmeyi ifade etmektedir. Bilgiye
erisebilme ve analiz etme becerileri, 6grenenlerinin 21. yy.da yasanan bilgi bombardimani ile bas etmek
igin gereksinim duyduklar1 becerileri ifade eder. Wagner’e (2008) gore bu kadar ¢ok bilginin iginden
kendi yasam problemlerine ¢6ziim {iretecek ya da kisisel fayda saglayabilecek dogru bilgiyi se¢mek,
bilgiler arasinda baglant1 kurabilmek ve ¢ikarimlarda bulunabilmek 21. yy.in erisebilme ve analiz
becerisidir. Bunun yari sira Wagner (2008) gerek bilgiye erisme gerekse bilgiyi kullanmak i¢in analizler
ve sentezler yapma siireglerinde bireysel merakin ve ilginin 6nemli oldugunu vurgulamaistir.

21. yy. 0greten becerileri boliimiinde, hem ulusal yeterlik ve becerilerin ulusal olanaklar g6z
oniinde bulundurularak tanimlanabilmesi hem de uluslararasi alanyazinda kabul goérmiis yeterlik ve
becerilerin kullanim durumlarinin ortaya ¢ikarilmas: amaglanmistir. Bu kapsamda galisma, Tiirkiye
Milli Egitim Bakanligi (MEB) genel &gretmen yeterlikleri, Ogretmenler igin ISTE (Uluslararasi Egitim
Teknolojileri Toplulugu-International Society for Technology in Education) standartlari, Lemov (2010)
tarafindan Onerilen 49 etkili ogretim teknigi ve Melvin (2011) tarafindan One siiriilen 0gretmen
degerlendirmeleri standartlar1 ¢ercevesinde sekillendirilmistir.
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Milli Egitim Bakanh$1 genel dgretmen yeterlikleri: 2001 yilinda MEB tarafindan baslatilan bir
calisma ile cagdas Ogretmenlerin sahip olmasi gereken yeterlikler 6ne siiriilmiistiir. Bu ¢alisma
sonucunda 2008 yilinda genel ve branglara 6zgii 0gretmen yeterliklerini tanumlayan bir kitap
yaymnlanmistir. Bu kitaba gore genel 6gretmen yeterlikleri; “kisisel ve mesleki degerler- mesleki
gelisim”, “Ogretme ve Ogrenme siireci”, “Ogrenciyi tanima”, “okul, aile ve toplum iligkileri”,
“ogrenmeyi, gelisimi izleme ve degerlendirme” ve “program ve igerik bilgisi” olmak iizere alt1 ana
yeterlik alanindan olusmaktadir (MEB, 2008). Bu alanlarin her biri gesitli sayida alt yeterlik alanini
blinyesinde barindirmaktadir.

Ogretmenlerin dgrencilerinin bireysel 6zelliklerine saygili bigimde, 6grencilerine deger vererek
mesleki sorumluluklarin yiirtitmeleri kisisel ve mesleki degerler-mesleki gelisim yeterlik alan altinda
incelenmektedir. Ogretmenler kisisel gelisimlerini 6grencilerinin sosyal- kiiltiirel farkliliklar: ve ilgileri
dogrultusunda sekillendirirler. Sozii edilen sekillendirme siirecinde ogretmenler karsilastiklar
sorunlara meslektaslari, yoneticiler ve uzmanlardan destek alarak ¢dziim {iretebilirler. Bunlarla birlikte
MEB (2008) Ogretmenlerin mesleki gelisime yonelik gereksinimlerini tanimlayabilmelerini de
beklemektedir.

Ogrenciyi tamima; dgrencilerin sosyal, kiiltiirel, gevresel ve fiziksel 6zellikleri ile birlikte ilgi
alanlari, giiclii ve zayif yonleri, 6grenme bigimleri gibi 6grenci ile ilgili kapsamli bilgiye sahip olmalarin
ifade etmektedir. yeterlik alan1 Ogrencilerin tiim Ozelliklerinin &gretmenler tarafindan bilinmesi
gerektigini One siiren bir yeterlik alanidir. Bu yeterlik alani altinda 0gretme-6grenme siireclerinin
planlanmasi, uygulanmasi ve yonetilmesine iliskin performans gostergeleri tanimlanmistir. Bir bagka
yeterlik alani olan 6grenmeyi, gelisimi izleme ve degerlendirme; 6gretmenlerin, 6grencinin gelisimini
izleyerek degerlendirmesini, Ogrencilerin akran degerlendirmesi yapmalarini tegvik etmesini
beklenmektedir. Bu yeterlik alaninda MEB (2008), ulasilan sonuglari 6grenci, yonetim, veli ve
meslektaslari ile paylasma sorumlulugunu da 6gretmenlere vermistir.

Ogretmenlerin okul cevresinin sosyo-kiiltiirel, ekonomik ve dogal ozelliklerinin farkinda
olmasi okul, aile ve toplum iligkileri yeterlik alani alinda tanimlanmustir. Ogretmenin okulun ve okul
cevresinin gelisimine katkida bulunmasi stireci bu 6zellikler gergevesinde gergeklesmelidir. Bir baska
yeterlik alam olan program ve igerik bilgisi, Tiirk Milli Egitim sistemin temel deger ve ilkelerinin
Ogretmenlerce bilinmesi gereksiniminden hareket etmektedir. Tim bu yeterlik alanlar ile birlikte
Ogretmenlerin kendi branglarinin 6gretim programlarinin amag-hedef, yaklasim, yontem, ilke ve
tekniklerini bilmeleri ve uygulamalar1 beklenmektedir. MEB (2008) calismasina ek olarak uluslararasi
alanyazinda kabul gérmiis baska 6gretmen yeterlikleri ve standartlar da bulunmaktadir (Elmore, 2007;
Zemelman, Daniels, Hyde ve Varner, 1998). Bu standartlardan biri Ogretmenler icin ISTE
standartlaridir.

Ogretmenler icin ISTE Standartlari: Egitim teknolojileri kullaniminda paydaslarin yeterliklerini
tanimlamak amaciyla ¢alismalar yiiriiten ISTE; baslangici 1993 yilinda olmak iizere 2008 yilinda
glincellenen farkli bes alanda (6grenci, 6gretmen, yonetici, kog¢ ve bilgisayar bilimi egiticileri) egitim
teknolojisi kullamim standartlar1 6nermistir (Orhan, Kurt, Ozan, Som- Vural ve Tiirkan, 2014). Bu
topluluk tarafindan 6gretmenlerin teknoloji kullanim yeterliklerini agiklayan, 2000 yilinda gelistirilerek
2008 yilinda giincellenen standartlar alanyazinda “Ogretmenler igin ISTE standartlari” ad1 ile yer
bulmustur. 2008 yilinda NETS-T (National Educational Technology Standards for Teachers-
Ogretmenler icin Ulusal Egitim Teknolojileri Standartlari) adiyla anilan bu standartlar, bir proje
kapsaminda gelecegin 0gretmenlerini yetistirmek amaci ile gelistirilmistir (ISTE Standards-T, 2008).
“Ogretmenler icin ISTE Standartlar1” adi ise 2015'ten beri kullanilmaktadir (ISTE, 2015). 2008 yilinda
giincellenen standartlarda s6z edilen yeterlik alanlarina gore (Akt. Orhan vd., 2014); 6grenmeyi
ogrenciler icin daha kolay hale getirme ve Ogrencilerin yaraticiigini tesvik etme yeterlik alaninda,
Ogretmenlerin teknoloji destegi ile gercek yasam problemlerini ¢ozmeleri ve ileri diizey bilgiler
edinebilmeleri i¢in &grencilere model olmalari, dgrencilerinin yaratict ve yenilik¢i diisiinmelerine
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katkida bulunmalari, onlari desteklemeleri ve tesvik etmeleri beklenmektedir. C)gretmenlerin,
ogrencilerini degerlendirirken sadece bilgiyi degil farkli alanlardaki beceri ve tutumlarini da dlgebilmek
igin giincel teknolojilerden yararlanmalar1 gerektigi “dijital ¢aga uygun Ogrenme ortamlar1 ve
degerlendirme etkinlikleri tasarimlama ve gelistirme” yeterlik alami ile ©ne stirtilmiistiir.
Ogretmenlerin, bilgi, beceri ve deneyim birikimlerini kiiresel ve dijital kaynaklar kullanarak
sergilemeleri, bir bagka ifade ile bu kaynaklar1 kullanmadaki deneyimlerini model olma yoluyla
Ogrencilerine aktarmalar1 “dijital ¢cagda calisma ve 6grenme konusunda model olma” yeterlik alani
altinda ifade edilmistir. Dijital ortamlardaki farkli konular ya da problemler ile ilgili 6gretmenlerin bilgi
sahibi olmas1 ve bu durumlarla ilgili 6grencilerine rol model olmasi gerekliligini “djjital vatandaslikta
model olma” yeterlik alan1 agiklamaktadir. Giincel dijital kaynak ve araglari kullanmalar1 ve bu
teknolojilerin kullamimi konusunda meslektaglarina faydali olabilmesi icin yasam boyu 6grenme
becerilerini ise kosmasi1 gerektigi ise “mesleki gelisim ve liderlik etkinliklerine katilma” yeterlik alani
ile vurgulanmaktadir (Orhan vd., 2014).

Ogretmenler icin ISTE standartlar1 kurulusun amaci dogrultusunda, uluslararasi alanyazinda
kabul goren egitim teknolojileri ¢ercevesinde sekillendirilmis standartlardir. Teknoloji kullanumu ile
birlikte 6gretmenlik becerileri iletisim becerileri, pedagojik beceriler gibi ders siirecinde basvurulan
becerileri de icine almaktadir (Ainley ve Luntley, 2007). Bu nedenle ¢alismada, 6gretmenlerin teknoloji
kullanimlarina ek olarak baska beceriler de 6neren, uluslararas: alanyazinda sik¢a bagvurulan baska
kaynaklardan da yararlanilmistir. Bunlardan biri 6gretmenlerin etkili bir 6gretim igin bagvurmasi
gerektigi one siiriilen ve Lemov (2010) tarafindan onerilen tekniklerdir.

Etkili o6gretimin 49 teknigi: Etkili bir 6gretim igin kullanilabilecek 49 teknik Lemov (2010)
tarafindan yedi baghk altinda toplanarak sunulmustur. Bu baghklar; “yiliksek akademik beklenti

7] i

olusturma”, “dersi yapilandirma ve sunma”, “akademik basari i¢in planlar yapma”, “6grencinin derse
katilimini saglama”, “yiiksek davramigsal beklentiler olusturma ve stirdiirme”, “gtiglii bir sinuf kiiltiirii
olusturma” ve “karakter ve diiriistliigii yapilandirma” olarak siralanmistir. Lemov’a (2010) gore yiiksek
akademik beklentiler Ogrencilerin bagarisin1 artirmaktadir. Ayrica kendilerinden birgok sey
beklendigini fark ettiklerinde ge¢misinde basarili bulunmayan 6grencilerin bile basarmak icin ¢aba

gosterdikleri one siiriilmektedir.

Smif ortaminda ise kosulmasi 6grencilere farkli gelebilecek ve diger 43 teknigin basarisini
onemli Olglide etkileyebilecek alti teknik akademik basar1 igin planlar yapma baslig1 altinda
sunulmustur. “Ben/biz/siz sistemi” seklinde adlandirilan asamali etkinlikler, dersi yapilandirma ve
sunma baslig1 altinda toplanmistir. S6zii edilen sistemin “ben” asamasi 6gretmenin anahtar kavram ya
da kavramlar1 modelleyerek ya da yapilandirarak sunmasidir. Ikinci asama olan “biz” asamasinda
Ogretmen ve Ogrenenler etkilesim i¢inde anahtar kavramlar1 genisleterek bilgiyi yapilandirirlar.
Ogrenenlere yapilandirilan bilgiyi sunma olanagi son asama olan “siz” asamasinda sunulur.

Lemov (2010) 6grencinin derse katilimim saglama konusunda ise, 6grencinin dikkatini derse ya
da 0gretmene cekmek icgin sorular, gesitli oyunlar, sira dis1 uyaranlar1 kullanilmasini 6nermektedir.
Sinifi 6grencilerin 6rnek olusturacak bicimde karakterlerini sergileyebildikleri, akademik baglamda ¢ok
calistig1 yerlere doniistiirmek icin uygulanmasi onerilen teknikler gii¢lii bir simf kiiltiirii olusturma
baslig1 altinda toplanmuistir. Ogrencinin sinif igindeki olumlu davranig bi¢iminin olusturulmas: ve
pekistirilmesi siiregleri yiiksek davranissal beklentiler olusturma ve siirdiirme baslig1 ile agciklanmistir.
[k bakista yiiksek davranigsal beklentiler olusturma ve siirdiirme baghg1 ile akademik beklentiler
basliginin benzerlikler gosterdigi diisiiniilebilir. Ancak akademik beklentiler baslig1 altinda akademik
basari ile sonlanan teknikler bulunmasina karsin davranigsal beklentiler bashg1 altinda davranisin
pekistirilmesi ile sonlanan teknikler bulunmaktadir. Lemov (2010) iyi bir 6gretmenin sinifta olumlu ve
duygusal olarak giivenli bir ortam olusturulabilen, 6z yonelimli, sinifin tamamina hitap edebilen, ¢ok
okuyan bir yapiya sahip olmasi gerektigini ifade etmis, etkili ve verimli bir 6gretmenin bu 6zellikleri
tasimasi gerektigini savunmustur.
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Nasil iyi 6gretmen olunur?: Ogretmenlerin performanslari iizerine yogunlasan yeni bir 6gretmen
degerlendirme modeli 6nermek amaci giiden Melvin'in (2011) ¢alismasinda 6gretmenler i¢in bazi

/Zam

performans olgtitleri gelistirilmistir. Bu ol¢iitler “degisim icin ortamlar: diizenleme”, “yansitic1 6gretim

oo

modeli”, “kisisel alan ve materyalleri diizenleme”, “lider olarak model olma”, “ebeveynler ile isbirligi
yapma”, “ders aralarinda uygulamalar yapma” ve “vatandaslik kiiltiirii olusturma olarak siralanmaistir.
Melvin’e (2011) gore 6gretmenlerin icerigi ne kadar sundugu degil, 6gretim etkinliklerinde sozii edilen

becerileri ne 6l¢iide kullandiklarinin degerlendirilmesi gerekmektedir.

Bu calismada 6gretmen adaylarinin 21. yy. 6grenenlerine kilavuzluk etmede gereken 6greten
becerileri ve 21. yy. 0grenen becerileri kullanimlar1 ortaya ¢ikarilmaya calisitlmistir. S6zii edilen
becerilerin kullamimlar1 arasindaki iligkiler arastirmanin temel problemini olusturmaktadir. Bu
baglamda 21. yy. 6grenenlerinin 6zellik ve becerileri ile 21. yy. 6gretenlerinin 6zellik ve becerilerine
iliskin bilgi sahibi olmak 6nem kazandigindan asagida biitiinciil bir bakis agistyla bu beceriler ele
alinmistir. Bir birey olarak Ogretmenlerin kendi Ogrenme becerilerine paralel olarak ogretim
etkinliklerini planlamasi beklenmektedir. Bu ¢alismanin temel amaci birer 21. yy. 6greneni ve aymn
zamanda gelecegin bir bagka ifade ile 21. yy.in 6gretmeni olan 6gretmen adaylarmin 21. yy. 6grenen
becerileri kullanimlar1 ile 21. yy. Ogreten becerileri kullanimlari arasindaki iliskinin ortaya
cikarilmasidir. Bu kapsamda asagidaki arastirma sorularina yanit aranmistir:

1. Ogretmen adaylarinin 21. yy. 6grenen becerileri kullanim diizeyleri nedir?
2. Ogretmen adaylarimin 21. yy. 6greten becerileri kullamim diizeyleri nedir?

3. Ogretmen adaylarmin 21. yy. dgrenen becerileri kullanimlari ve 21. yy. dgreten
becerileri kullanimlars;

a. cinsiyetlerine,
b. boliimlerine,
c. Universitelerine gore farklilasmakta midir?

4. Ogretmen adaylarmin 21. yy. dgreten becerileri kullamimlari ile 21. yy. dgrenen
becerileri kullanima1 alt boyutlar: arasinda anlaml bir iligski var midir? Varsa bu iliskinin
diizeyi nedir?

Yontem

Bu boliimde arastirmanin deseni, evren ve 6rneklemi, veri toplama araclari, veri toplama siireci
ve veri analizi siirecine iliskin bilgiler sunulmustur.

Arastirmanin Deseni

Bu calisma nicel arastirma yaklasimlar1 ¢ercevesinde tekil tarama, iliskisel tarama ve nedensel
karsilastirma arastirmasinin birlikte ise kosulmasiyla gerceklestirilmistir. Tekil tarama modelleri;
degiskenlerin tek tek, tiir ya da miktar olarak mevcut durumunu ortaya koymak amaciyla
gerceklestirilen arastirma modelleridir (Karasar, 2003). Birinci ve ikinci arastirma alt problemleri
Ogretmen adaylarinin 21. yy. 6greneni ve 21. yy. 6greteni becerilerini kullanimlarin ortaya ¢ikarmaya
yoneliktir. S6zii edilen arastirma sorularina iliskin bulgular; faktorler agisindan tiir, diizeyler agisindan
miktar olarak belirlenmeye calistilmistir. Bu nedenle arastirma sorulari tekil tarama modeli ile
yanitlanmistir.

Nedensel karsilastirma arastirmalari; yasanmis bir durum ya da olgunun bir ya da daha fazla
bagimsiz degisken acisindan farklilasip farklilasmadigini inceleyen arastirmalardir (Sonmez ve
Alacapinar, 2013). Bunun yani sira nedensel karsilagtirma arastirmalari; insan gruplari arasindaki
farkliliklarin nedenlerini ve sonuglarini kosullar ve katilimcilar tizerinde herhangi bir miidahale
olmaksizin belirlemeyi amaglar (Biiyiikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2013).
Ugiincii aragtirma alt problemi aragtirmanin bagimli degiskenleri olan 21. yy. 8grenen ve 21. yy. greten
becerilerini kullanimlarinin bagimsiz degiskenler agisindan (cinsiyet, boliim ve iiniversite) farklilasip
farklilasmadigini test etmeye yoneliktir. Bagimli degiskenlerin bagimsiz degiskenler agisindan
gruplandirihip farklii§in hangi gruptan kaynaklandig: arastirilacagindan nedensel karsilastirma
modeli tercih edilmistir.
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Doérdiincii aragtirma alt probleminin yanit1 ise iligkisel tarama ile aranmistir. Iliskisel tarama
arastirmalary; birden fazla degisken arasindaki iliskiyi ¢ikarmak ya da bu iliskiye bagh olarak
kestirimde bulunmak amaglandiginda kullanilir (Fraenkel, Wallen ve Hyun, 2012). Dordiincii arastirma
alt probleminde 21.yy. 6grenen becerileri kullanimi alt boyutlar1 ve 21. yy. 6greten becerileri kullanimi
degiskenlerinin birbiri ile iliskisi arastirilmistir. Bu iligkilere bagli olarak alanyazina bir model
onerildiginden, arastirma alt probleminin yanitlanmasinda bu arastirma modelinin kullanilmas1 uygun
goriilmiistiir.

Katilimcilar

Evrenden veri toplama asamasinda ise seckisiz 6rnekleme tekniklerinden olan kiime 6rnekleme
teknigi benimsenmistir. 2014-2015 egitim 6gretim yilinda egitim fakiiltelerinden 6gretmen aday: mezun
eden 65 devlet iiniversitesi bu ¢alismanin kiimelerini olusturmaktadir. S6z konusu 65 tiniversiteden
mezun olmasi beklenen 6gretmen aday1 sayisiin belirlenmesi icin 2011 yili OSYS (Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Sistemi) Tercih Kilavuzu (Olgme Se¢cme Yerlestirme Merkezi [OSYM], 2011) incelenmistir.
Kilavuz incelemesinin ardindan, 2014-2015 egitim 6gretim yilinda egitim fakiiltelerinin son sinifinda
olmasi beklenen 6gretmen aday1 sayisi belirlenmeye c¢alisilmustir. 65 farkli devlet {iniversitesinden
yaklagik 54624 6gretmen adayinin son sinf 6grencisi olmasi beklenmektedir. Bu iiniversitelerin her
birinin egitim fakiiltesi birer kiime olarak degerlendirilmis ve seckisiz {iniversite se¢imi yapilmistir.
Kiimelerde bulunan 6gretmen aday1 sayisinin evrenin %20’sine ulasincaya kadar se¢im iglemi devam
ettirilmistir. Arikan’a (2004) gore, belirlenecek 6rneklemdeki birim sayisinin evrende yer alan birim
sayisina oraninin %20 olmasi 6rneklem biiyiikliigii belirlemede kullanilabilecek yaklasimlardan biridir.
Toplam mezun olmasi beklenen 6gretmen aday: sayis1 54624 oldugundan bu sayisimin %20’sine (10925)
ulasincaya kadar gerceklestirilen 0rneklem alma isi ile belirlenen {iiniversitelerden mezun olmasi
beklenen dgretmen aday1 sayist 11180’ tir. Orneklemde yer alan iiniversitelerdeki olasi mezun dgretmen
aday1 sayisinin toplam olasi mezun 6gretmen aday: sayisina orani, baska bir deyisle, drneklemde
bulunan birim sayisinin evrendeki birim sayisina oran (11180/54624 = % 20,5) %20'nin {izerindedir. Bu
nedenle belirlenen orneklem biiyiikliigiiniin evreni temsil giiciine sahip oldugu diisiiniilerek, veri
toplama siireci baslatilmistir. Veri toplama siireci goniilliilitk esasina dayandirilmistir. Veri toplama
sirasinda ulasilabilen ve calismaya katilmaya goniillii olan 6gretmen adaylarindan veri toplanmustir.
Calismaya katilarak veri toplama araglarini yanitlayan 6gretmen adaylarinin sirasiyla cinsiyet, boliim
ve liniversitelerine gore dagilimlar1 Tablo 1, 2 ve 3'te sunulmustur.

Tablo 1. Katilima C)gretmen Adaylarinin Cinsiyetlerine Gore Dagilimlari

Cinsiyeti f %

Kadin 1581 63.1
Erkek 866 34.6
Belirtilmeyen 59 2.4
Toplam 2506 100

Tablo 2. Katilma C)gretmen Adaylarinin Boliimlerine Gore Dagilimlari

Boliimii f %

BOTE 249 9.9
Egitim Bilimleri 580 23.1
Glizel Sanatlar Egitimi 88 3.5
kogretim 1188 47.4
Ozel Egitim 144 5.7
Yabanci Diller 39 1.6
Diger 130 5.2
Belirtilmeyen 88 3.5
Toplam 2506 100
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Tablo 3. Katilma C)gretmen Adaylarinin Universitelerine Gore Dagilimlari

Universitesi f %

Balikesir 364 14.5
Necmettin Erbakan 338 13.5
Firat 427 17.0
Kilis 7 Aralik 180 7.2
Usak 292 11.7
Dicle 65 2.6
Ankara 150 6.0
Gazi 138 5.5
Ahi Evran 328 13.1
Mehmet Akif Ersoy 144 5.7
Hacettepe 80 3.2
Toplam 2506 100

Tablo 1, 2 ve 3’'ten anlasilacag {izere calismaya cesitli boliim ve tiniversitelerden kadin ve
erkekler katilmistir. Tiirkiye Ornekleminden veri toplama siirecinin toplam katilimc sayis1 2506
olmustur. Bu katilimcilardan alinan veriler ile veri seti olusturularak analiz siireci baslatilmig ve veri
analizi tekniklerinin 6nkosullar1 geregi ugdegerler veri setinden ¢ikarilmis ve katihimar sayis1 2473
olmustur.

Veri Toplama Araclar

Arastirmada 21. yy. 6grenen becerileri kullanim 6lgegi ve 21. yy. 6greten becerileri kullanim
olgegi ile veri toplanmustir. 21. yy. 6grenen becerileri kullanim 6lgegi Orhan ve Kurt (2015) tarafindan,
OECD, AASL (2007), Wagner (2008) ve Trilling ve Fadel (2009) kaynaklar: temel alinarak gelistirilmistir.
Olgek, bilissel beceriler, otonom beceriler, isbirligi ve esneklik becerileri ve yenilikgilik becerileri olmak
tizere dort faktor 31 maddeden olusmaktadir. Olgegin toplam agiklanan varyansi %34.75 ve i¢ tutarlik
katsayis1 .892 olarak hesaplanmistir (Orhan ve Kurt, 2015). A¢iklanan varyansin %34.75 olmasinin temel
nedeni, veri toplama aracinin kapsam gecerligini yiikseltmek amaciyla benimsenen faktdr analizi
yonteminin en ¢ok olabilirlik (maksimum likelihood) olmasidir (Kline, 1993). Olusturulan bu yap1
dogrulayic faktor analizi ile de dogrulanmistir (x*/df=0,65; p= 1,00; RMSEA= 0,00). 21. yy. O0greten
becerileri kullamim &lgegi de MEB genel 6gretmen yeterlikleri, Ogretmenler icin ISTE standartlari,
Lemov (2010), Melvin’e (2011) kaynaklar: ¢ercevesinde gelistirilmistir (Orhan Goksiin ve Kurt, 2015).
Olgek yonetsel beceriler, teknopedagojik beceriler, onamaci beceriler, esnek 6gretme becerileri ve
iiretimsel beceriler olmak {izere bes faktor altinda toplanan 27 maddeden olusmaktadir. Olgegin toplam
agiklanan varyanst %40.33 ve i¢ tutarlik katsayisi .870 olarak hesaplanmistir (Orhan ve Kurt, 2015).
Olusturulan bu yap1 dogrulayic faktor analizi ile dogrulanmistir (x%/df=0,87; p= 0,95; RMSEA= 0,00).
Her iki veri toplama aract de kullanim sikligini ifade eden begli likert tipinde diizenlemistir. Veri
toplama araglarinin toplam puanlar1 her bir maddeye iliskin puanlarin toplanarak madde sayisina
boliinmesi, bir bagka ifade ile aritmetik ortalama alinarak hesaplanmasi ile ortaya cikarilmaktadir.
Boylelikle veri toplama araglarindan standart puanlar elde edilerek bu puanlarin istatistiksel hatadan
daha armnik bigcimde karsilastirilmasi saglanmistir (Orhan Goksiin, 2016).

Prosediir

Tiirkiye Orneklemini olusturan iiniversitelerden veri toplanmasi siireglerinin etik bigimde
yiiriitiilebilmesi i¢cin gereken izinler alinmustir. Veri toplanan 11 iiniversitenin etik onayimnin alinmasi ile
birlikte veri toplama siiregleri yiiriitiilmiistiir. Her iki veri toplama araci tek formda birlestirilerek
egitim fakiiltelerinin son simiflarinda egitim gormekte olan 6gretmen adaylarindan veri toplanmak
tizere belirlenen 11 {iniversiteye veri toplama araglar1 posta ile gonderilmistir. Calismaya katilim
goniilliilitk esasna dayandirilmigtir. Etik izinler olmasina karsin katilmak istemeyen higbir 6gretmen
adayina form doldurtulmamistir. Bu nedenle ulasilmasi beklenen katilimci sayist 11180 iken
ulagilabilen katilimci sayist 2506 Ogretmen adayidir. Gerekli goriilen durumlarda da arastirmaci
orneklemde yer alan iiniversitelere giderek veri toplama siirecini yOnetmigtir. Diger durumlarda
arastirmaci tarafindan hazirlanan veri toplama siirecinde dikkat edilmesi gereken hususlar: agiklayan
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veri toplayicilar igin rehber niteliginde bir form gonderilmistir. Bu formun disinda e-posta ve telefon ile
veri toplayicilara gereken destek saglanmistir.

Bulgular

Arastirma alt problemlerinin yanitlanmasinda basvurulan istatistiksel analizler olan MANOVA
ve yapisal esitlik modellemesinin (YEM) gerektirdigi bir takim &nkosullar bulunmaktadir. Bunlar
(Pallant, 2007):

1. Orneklem biiyiikliigiiniin her hiicrede en az bagimli degisken sayis1 kadar veri olacak kadar
genis olmasi
Ug degerlerin veri setinden ¢ikarilmasi

Degiskenlerin ¢oklu dogrusallik ve normal dagilim gostermesi

=N

Coklu dogrusal baginti bulunmasi ve tekillik sorununun olmamasi
5. Varyans - kovaryans matrisinin homojen olmasi

seklinde siralanabilir. Bu kosullar test edilmis ve saglandigi goriilmiistiir. Veri seti u¢degerlerden
arindirildiktan sonra katilimei sayis1 2473’e diismiis ve biitiin analizler u¢ degerlerden arinik veri seti
ile ytirtitilmiistiir.

Ogretmen Adaylarinin 21. yy. Ogrenen Becerileri Kullanim Diizeyleri Nedir?

Bu arastirma alt probleminin yanitlanmasinda 21. yy. 6grenen becerileri kullanim 6lgeginden
standartlastirilmis bigimde toplam puan alinmistir. Ortaya ¢ikan toplam puanin yani sira her bir faktore
bir bagka ifade ile her bir alt boyuta iliskin de standartlastirilmis toplam puanlar alinarak arastirma alt
problemi yanitlanmistir. S6zii edilen standartlastirilmis puanlar Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. 21. yy. Ogrenen Becerileri Kullanim Olgeginden ve Her Bir Faktorden Alinan Puanlar

Puan n X SS

Biligsel becerilerin kullanim1 2473 4.23 458
Yenilikgilik becerileri kullanimi 2473 4.02 714
i§birligi ve esneklik becerileri kullanimi 2473 3.81 .640
Otonom becerileri kullanimi 2473 3.78 .608
21. yy. 6grenen becerileri kullanimi toplam puani 2473 3.96 483

Tablo 4'te goriildiigii tizere 6gretmen adaylarinin 21. yy. 6grenen becerileri kullanimi 6lgeginin
faktorlerinden aldiklar: puanlar biiyiikten kiiciige; bilissel beceriler, yenilik¢ilik becerileri, isbirligi ve
esneklik becerileri ve otonom beceriler olarak siralanmaktadir. Bilissel becerilerin en fazla kullanilan
beceri olmasinin temel nedeni egitim sisteminde dgrencilerimizin bilissel siireglerini daha fazla ise
kosmalar ile agiklanabilir. Ancak otonom becerilerin 6grenen becerileri igerisinde diger becerilere
kiyasla daha az kullamilan beceri olmasi, 6gretmen adaylarinin 6zyoOnetimsel becerilerini diger
becerilerden daha az ige kostuklarinin gostergesi olarak goriilebilir.

21. yy. 6grenen becerileri kullanimi puarni standartlastirilarak hesaplandigindan bir 6gretmen
adayinin 1- 5 araliginda puan alabildigi bilinmektedir. Ogretmen adaylarinin 21. yy. 6grenen becerileri
kullanim puaninin orta puan olan 3’ten daha ytiiksek olmast (X21.yy.sgrenenbecerikullanimi = 3.96) olmas1 6gretmen
adaylarinin 21. yy. 6grenen becerilerini ortalamanin iistiinde bir diizeyde kullandiklariin gostergesi
olarak kabul edilebilir. Ancak bu ortalama en yiiksek puan olan 5’e ¢ok yakin degildir. Bu nedenle
O0gretmen adaylarinin sozii edilen becerileri kullanimlarinin yiiksek diizeylerde olmadig1 soylenebilir.

Ogretmen Adaylarinin 21. yy. Ogreten Becerileri Kullanim Diizeyleri Nedir?

Ogretmen adaylarmin 21. yy. greten becerileri kullanim puani bes alt faktdr icin ve genel
kullanim puam igin 21. yy. Ogreten becerileri kullanim Olgeginden alinan ortalama puan ile
hesaplanmistir. Bu arastirma alt probleminin yanitlanmasinda ortalama puanlarin karsilastirilmasi
temel alinmistir. S6zii edilen puanlar Tablo 5'te yer almaktadir.

116



Egitim ve Bilim 2017, Cilt 42, Say1 190, 107-130 D. Orhan Goksiin ve A. A. Kurt

Tablo 5. 21. yy. Ogreten Becerileri Kullanim C)lgeginden ve Her Bir Faktérden Alinan Puanlar

Puan n X ss

Onamaci becerileri kullanim1 2473 4.57 471
Yonetsel becerileri kullanimi1 2473 4.18 .495
Uretimsel becerileri kullanimi 2473 4.11 .710
Esnek 6gretme becerileri kullanimi 2473 3.90 .808
Teknopedagojik becerileri kullanimi 2473 3.77 464
21. yy. 6greten becerileri kullanimi1 toplam puani 2473 4.11 451

Tablo 5'te goriildiigii gibi, 6gretmen adaylarinin 21. yy. 6greten becerileri kullanimlarinin
faktorlerinden aldiklar1 puanlar biiyiikten kiiglige; onamaci beceriler, yonetsel beceriler, iiretimsel
beceriler, esnek Ogretme becerileri ve teknopedagojik beceriler olarak siralanmaktadir. Onamaci
beceriler 8grenen davranislarina saygi duyma ve pekistirmeyi ifade etmektedir. Olgekten alinan en
yiiksek puanin (Xonamacbecerikullanmi = 4.57) bu faktdrden alinmasi, gelecegin 6gretmenlerinin 6grenenlerin
kisisel ozellikleri ve olumlu davranislarina karst onamaci bir tutum sergilediklerinin bir gostergesi
olarak kabul edilebilir. Buna karsin alanyazinda 6gretim siireglerinin verimliligini artirdig1 yoniinde
goriisler (Ceylan, 2015) bulunan teknopedagojik becerilerin kullanim puanimin Slgekten alinan en
diisiik puan olmasi 6gretmen adaylarinin teknopedagojik becerilerinin diger becerilerine kiyasla daha
diisiik diizeyde oldugunu gosterebilecegi gibi, bu alandaki becerilerini 6gretim siireglerinde diger
becerileri kadar ise kogsmadiklarinin da gostergesi olabilir.

21. yy. Ogreten becerileri kullanim puani (Xeiyy.sgretmenbecerikullanmi = 4.11) incelendiginde,
aliabilecek en yiiksek puanin bes, orta nokta puaninin ise ii¢ oldugu goz oniine alindiginda, orta
noktanin tizerinde hatta alinabilecek en yiiksek puana daha yakin oldugu goriilmektedir. Bu durum
O0gretmen adaylarinin arastirma kapsaminda incelenen 21. yy. 6greten becerilerini 6gretim siireclerinde
ise kostuklarini gostermektedir.

Ogretmen Adaylarimn 21. yy. Ogrenen Becerileri Kullamimlar: ve 21. yy. Ogreten Becerileri
Kullanimlar: Demografik Degiskenler Acisindan (Cinsiyet, Boliim, Universite) Farklilasmakta midir?

Bu arastirma alt probleminin yanitlanmasinda parametrik testlerden Coklu Varyans Analizi
(Multiple Analysis of Variance- MANOVA) yiiriitiilmiistiir. Varyans analizinin diger karsilagtirma
testlerine gore {istiinliigii bagimsiz degisken ya da degiskenler arasindaki etkilesimi de analize katarak,
sonucun ortaya c¢ikarilmasinda yapilabilecek hatay1 diistirmesidir (Akbulut, 2010; Huck, 2012;
Tabachnick ve Fidell, 2012). MANOVA bagimh degiskenin birden fazla olmasi durumunda
kullanildigindan, analizde bagimli degiskenler arasindaki etkilesimin de hesaplanip analize dahil
edilmesini saglamakta boylelikle yapilabilecek hatay1 diisliren giiclii analizlerdendir (Can, 2014).
Calismada iki bagimli ve ti¢ bagimsiz degisken bulundugundan bulgularin giivenilirligini artirmak ve
hatay1 en aza indirmek igin veri analizinde MANOVA’ya basvurulmustur. MANOVA bulgular1 Tablo
6’da yer almaktadir.

Tablo 6. C)gretmen Adaylarinin 21. yy. Ogrenen Becerileri Kullanimlar ve 21. yy. C)greten Becerileri
Kullanimlarinin Birlikte Ele Alinarak Demografik Degiskenler A¢isindan Karsilagtirilmasi

Varyansin Kaynag F sd n2 Gii¢ p

Universite 3.106 20 014 1.000 .000
Cinsiyet 4.018 2 .004 719 .018
Boliim 2.764 12 .007 .988 .001
Universite * Cinsiyet 1.684 20 .007 968 .029
Universite * Boliim 1.919 50 .021 1.000 .000
Cinsiyet * Boliim 660 12 .002 .396 791
Universite * Cinsiyet * Boliim .822 48 .009 .926 .805
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Tablo 6’da goriildiigii gibi MANOVA sonucunda i¢ bagimsiz degisken birlikte géz ontine
alindiginda anlamli bir farklilik bulunmamaktadir (F(aniversite*cinsiyerbolim48= .822; p>0.05). Ayn1 zamanda
cinsiyet ve boliim degiskenlerinin bir arada incelendigi MANOV A sonucu da anlamli degildir (Fi2= .660;
p>0.05). Bu noktada sozii edilen analizler igin gii¢ degerleri incelendiginde; {i¢ degiskenin birlikte
karsilagtirildig1 analizin gii¢ degeri .80'in tizerinde oldugundan (Giig(aniversite*cinsiyetbolim=.926) Orneklem
biiytikliigiiniin yeterli (Cohen, 1988) oldugu ancak cinsiyet ve boliim degiskenlerinin birlikte
karsilagtirildigl analizin gii¢ degerinin oldukga diisiik (Glignsiyerbsiim=.396) (Cohen, 1988) oldugu
sOylenebilir. Bu durum cinsiyet boliim degiskenlerinin karsilastirilmasi i¢in daha biiytiik bir 6rnekleme
ihtiya¢ duyuldugunun gostergesidir. Tabloda sunulan diger degiskenler incelendiginde 6gretmen
adaylarinin 21. yy. 6grenen becerileri kullanimi ve 21. yy. 6greten becerileri kullanimlarinin {iniversite,
cinsiyet ve boliim degiskenlerine gore ayr1 ayri farklilastigi (Finiversit)20= 3.106; p<0.05), (Fcinsiyen2= 4.018;
p<0.05), (Fesiim12= 2.764; p<0.05) goriilmektedir. Bununla birlikte sozii edilen bagiml degiskenlerin;
iiniversite ve cinsiyet, {iniversite ve bolim degiskenlerinin birlikte ele alinmasiyla analiz edildigi
MANOVA modelinde de anlamh diizeyde farklilastigi (Funiversitecinsiyen20= 1.684; p<0.05),
(Faniversiterbslamd0= 1.919; p<0.05) goriilmiistiir. Etki biiytikliikleri incelendiginde etki biiytikliiklerinin
diisiik (Cohen, 1988) oldugu goriilmektedir. Ayni degiskenler i¢in gii¢ degerleri incelendiginde cinsiyet
degiskeni disindaki (Giiginsiyey=.719) tiim degiskenler icin yeterli 6rneklem biiytiikliigiine ulasildig:
(Gliginiversitey=1.000; Giigwmstim=.988; Glig(iniversite*cinsiyety=.968; Glig(iniversite* bslim=1.000) goriilmektedir. Ancak
cinsiyet i¢in hesaplanan gii¢ degerinin .80 sinir degerine yaklastigindan kabul edilebilir bir diizeyde
oldugu (Cohen, 1988) soylenebilir. Tiim bu degerler 1s1§inda bagimli degiskenler bir baska ifade ile 21.
yy. 0grenen becerileri kullanimlar1 ve 21. yy. 6greten becerileri kullanimlar1 arasindaki bu farkliligin
istatistiksel olarak anlamli oldugu, yapilan analiz i¢in yeterli 6rneklem biiyiikliigiine ulasildi1g1 ancak
bu farklilig1 ortaya ¢ikaran bagka degiskenlerin de oldugu sdylenebilir.

21. yy. Ogrenen Becerileri Kullanimi ve 21. yy. Ogreten Becerileri Alt Boyutlart Arasindaki
Tliskiyi A¢iklayan Yol Diyagrami

Yol analizi; yapisal esitlik modellemeleri altinda incelenen, alanyazinda kabul goérmiis ve/ya
aralarinda iliski tanimlanmis degiskenlerin birbiri arasindaki agiklayic iligkilerin modellenmesi igin
kullanulan (Celik ve Yilmaz, 2013) bir istatistiksel yontemdir. Calismanin genel ¢ergevesini de olusturan
ve yanitlamak i¢in bu yonteme bagsvurulmasina neden olan 6gretmenlerin kendi 6grenmelerine paralel
bi¢imde &grettigi (Burns ve Sinfield, 2004; Minton, 2005; Tennant, McMullen ve Kaczynski, 2009)
yoniindeki goriisler yol analizinin en genel kuramsal ¢ergevesini olusturmaktadir. Bu goriisler 21. yy.
ogrenen becerileri kullaniminin alt boyutlarnin 21. yy. 6greten becerileri kullanimini yordadig:
yoniinde fikir olusturmaktadir. Buna baglh olarak, YEM’de 21. yy. 6grenen becerileri kullanimu alt
boyutlarindan 21. yy. 6greten becerileri kullanimina yollar tanimlanmasi uygun goriilmiistiir.

Pintrich ve DeGroot (1990) 6z yonelimli bireylerin biligsel stratejileri daha etkin bigimde
kullandiklarini 6ne stirmiistiir. Bunun yan sira Pajares ve Kranzler (1995) ise 6zdenetimli 6grencilerin,
kendilerini kontrol mekanizmalarini ise kostukca bilissel becerilerini daha etkin bigimde kullandiklarini
Oone siirmektedir. Calisma kapsaminda One siiriilen boyutlardan biri olan otonom becerilerin
OzyoOnetim, 6zdenetim, bireysel veya grupla calisabilme becerilerinin biitiinlesmesi ile ortaya ¢ikan
Ozerk 0grenme becerilerini acikladig1 goz oniinde bulunduruldugunda, Pajares ve Kranzler'in (1995)
calismasi temel alinarak 21. yy. 6grenen becerileri alt boyutlarindan olan otonom becerilerden biligsel
becerilere yol tanimlamas1 ongoriilmiistiir.

Ogrenenlerin bilissel becerilerinin gelistirilmesi igin onlar1 ¢ift tarafli 6grenme tekniklerine
katmali, bu sayede birbirlerine model olarak ve kilavuzluk ederek isbirligine dayali etkinlikler
yapilmalidir (Perkins ve Salomon, 1989). Ryan ve Pintrich (1997) sosyal ve biligsel becerileri diisiik
diizeyde olan 6grencilerin arkadaslarindan yardim istemekte zorlandiklarini bu nedenle de isbirligine
dayal: etkinliklerde basarisiz olduklarin1 savunmustur. Bu kaynaklar 1s1§1nda 21. yy. 6grenen becerileri
alt boyutlarindan olan isbirligi ve esneklik becerilerinden bilissel becerilere yol tanimlamasi
yapilmasinda uzlasilmistir.
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Ozdenetim ve 6zyonetim becerileri bireysel beceri ve yetenekleri ifade eder (Leung, Siu ve
Spector, 2000; Rotter, 1966; Yal¢in, Tetik ve Acikgoz, 2010). Benzer bicimde yeniligi diger bireylere gore
daha erken benimsemeyi ifade eden (Rogers, 2010) yenilikg¢ilik, bireysel bir 6zelliktir. Ancak isbirligi
becerileri kisiler aras: iletisim yetenegi gerektirir (Slater ve Ravid, 2010). Bu ¢alismada 6z denetim ve
yonetim gibi beceriler otonom beceriler kapsaminda ele alindig1 géz Oniinde tutularak isbirliginin
kisileraras1 becerileri otonom beceriler ve yenilikgiligin de bireysel becerileri ifade ettiginden hareketle
otonom beceriler ile igbirligi ve esneklik becerileri arasinda, yenilikgilik becerileri ile isbirligi ve esneklik
becerileri arasinda yol tanimlamasi yapilamamustir. Bununla birlikte Tabak, Erkus ve Meydan (2010)
calismalarinda yenilikgi birey davranislari ile i¢ denetimli veya dis denetimli olma arasinda bir iliskiye
rastlamamuiglardir. Bu nedenle yenilik¢ilik becerileri ile otonom beceriler arasinda da yol tanimlamasi
yapilmamuistir.

Kuramsal ¢er¢evenin yar sira YEM'de degiskenler arasinda yol tanimlamas: yapabilmek igin,
degiskenler arasinda en az orta diizeyde iliski bulunmalidir (Celik ve Yilmaz, 2013). Bu calisma igin
degiskenler 21. yy. 6greten becerileri kullanim 6lgeginin genelinden ve 21. yy. 6grenen becerileri
kullanim o6lgeginin alt boyutlarindan elde edilen puanlardir. Sozii edilen iliski degiskenler siirekli
oldugundan ve normal dagilim gosterdiginden (Field, 2009) Pearson korelasyon katsayisi ile ortaya
¢ikarilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 7’de sunulmustur.

Tablo 7. 21. yy. Ogreten Becerileri ve 21. yy. Ogrenen Becerileri Kullanim1 Alt Boyutlar1 Arasindaki
Miski

Bilissel Otonom isbirligi ve  Yenilikeilik

n= 2473 Ogrenen ogrenen esneklik 6grenen Ogrenen
becerileri  becerileri becerileri Becerileri

Otonom 0grenen becerileri .526** - - -

Isbirligi ve esneklik 6grenen becerileri .593** .556** - -

Yenilikgilik 6grenen becerileri .529%* 411 .507%* -

21. yy. 6greten becerileri .699** 407** .559** .455**

Tablo 7’de sunulan korelasyon katsayilar1 yorumlanirken Biiyiikoztiirk’e (2012) gore 0.30’dan
kiigiik katsayilar diisiik, 0.30 ve 0.70 arasinda kalan katsayilar orta ve 0.70’ten biiyiik katsayilar yiiksek
diizeyde korelasyonu tanimlamaktadir. Bu araliklara gore; yol analizine tabi tutulan tiim degiskenler
arasinda orta diizeyde bir iliski oldugu goriilmektedir. Bu noktada her bir degisken arasinda bir yol
tanimlanabilir ancak gergeklestirilen YEM’de alanyazin taramasi sonucu ulasilan otonom beceriler ile
yenilikgilik becerileri arasinda bir iliskinin olmamas: (Tabak vd., 2010) nedeniyle, otonom beceriler ile
igbirligi ve esneklik becerileri, yenilikgilik becerileri ile igbirligi ve esneklik becerileri, yenilikgilik
becerileri ile bilissel beceriler arasindaki iligkiye yonelik bir calismaya rastlanmadigindan sozii edilen
bu boyutlar arasinda yol tanimlamasi yapilamamigtir. Tiim bunlar 1s1§inda olusturulan model Sekil
1’de sunulmustur.
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Sekil 1. 21. yy. Ogreten Becerileri Kullanimi ve 21. yy. Ogrenen
Becerileri Alt Boyutlar1 Kullanimi1 Dogrultusunda Olusturulan Yapisal
Esitlik Modeli

Sekil 1'de goriilen model incelendiginde tanimlanan yollarin tamaminin anlamli ve uygun
oldugu goriilmektedir. Bir bagka ifade ile, 21. yy. 6grenen becerileri kullaniminin tiim alt boyutlar1 21.
yy. Ogreten becerileri kullammimi yordamakta ve tiim alt boyutlardan 21. yy. 6greten becerileri
kullanimina anlamli yollar tanimlanabilmektedir. Buna ek olarak 21. yy. 6grenen becerileri kullanimi
alt boyutlarindan otonom beceriler, isbirligi ve esneklik becerileri kullanimi 6gretmen adaylarinin
bilissel beceri kullanimini yordamaktadir.

Model sekline ek olarak modelin uyum degerleri de olduk¢a 6nem tagimaktadir. Model
degerleri yapisal esitlik modellemelerinden biri olan dogrulayici faktdr analizi ile benzer bigimde
incelenmektedir. Modelin uyum degerleri Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. 21. yy. Ogreten Becerileri ve 21. yy. Ogrenen Becerileri Alt Boyutlar1 Dogrultusunda
Olugturulan Yapisal Esitlik Modeli Uyum Degerleri

En Iyi Uyum Gozlenen Uyum

Uyum indeksi Degeri Degeri Kaynak

x?/sd 0< x2/sd<2 1.83 (Tabachnick ve Fidell, 2012)

p degeri .05<p<1.00 0.96 (Hoyle, 1995)

RMSEA 0<RMSEA<.06 0.05 (Schumacker ve Lomax, 2004; Thompson, 2004)
SRMR 0<SRMR<.05 0.05 (Kenny, 2010)

NFI \95<NFI<1 0.95 (Kenny, 2010)

NNFI .95<NNFI<1 0.98 (Arbuckle, 2007)

CFI .95<CFI<1 0.98 (Hu ve Bentler, 1999)

GFI ve AGFI  GFI>AGFI 0.85>0.83 (Blunch, 2008; MacCallum ve Sehee, 1997)

x2=1011.05; sd=554
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Tablo 8'de gorildiigii gibi olusturulan modelin uyum degerleri en iyi uyum degerleri
araligindadir. Elde edilen degerlere gore 21. yy. 6greten becerileri kullanimu ile biligsel, otonom, isbirligi
ve esneklik ve yenilik¢ilik 6grenen becerileri arasinda anlamli bir iliski bulundugu soylenebilir. Buna
ek olarak bilissel 6grenen becerileri ile otonom ve igbirligi ve esneklik beceriler arasinda tanimlanan
iliski de anlamlidir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Arastirma amaclar1 gercevesinde 6gretmen adaylarinin 21. yy. 6grenen becerileri kullanimlar:
ve 21. yy. 6gretmen becerileri kullanimlari;

e biligsel beceriler
e otonom beceriler
o isbirligi ve esneklik becerileri
e yenilikg¢ilik becerileri
olmak iizere dort boyutta incelenmistir. 21. yy. 6greten becerileri ise;

e yoOnetsel beceriler
e teknopedagojik beceriler
e onamaci beceriler
¢ esnek Ogretme becerileri

e {iretimsel beceriler

olarak bes boyutta incelenmistir. Olceklerden ve olceklerin alt boyutlarindan alinabilecek en
yiiksek puanin bes, orta noktanin tig, en diisiik puann ise bir oldugu goz oniine alinarak elde edilen
kullanim puanlari1 yorumlanmaktadir. Bu kapsamda 6gretmen adaylarinin 21. yy. 6grenen becerileri ve
alt boyutlarina iliskin kullanimlari incelendiginde tamaminda orta nokta olan {i¢iin iistiinde diizeylerde
kullanim puanlariyla (Xoitisselbeceriter = 4.23, Xyenilikgilikbecerileri = 4.02, Xisbirligiveesneklikbecerileri = 3.81, Xotonombeceriler= 3.78,
X21yy.sgrenenbecerikullamm = 3.96) karsilasilmistir.. Orta nokta olan {igiin {istiindeki kullanim puan ilgili
becerinin orta diizeyin tistiinde kullanildiginin bir gostergesi sayilabilir. Elde edilen bu puanlara bagl
olarak 6gretmen adaylarinin 21. yy. 0grenen becerilerini ve sozii edilen tiim alt boyutlarini anlatan
becerileri orta diizeyin iizerinde kullandiklar1 goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin sozii edilen
beceriler icerisinden, en ¢ok kullandiklar1 becerilerin bilissel beceriler, en az kullandiklar1 becerilerin
otonom beceriler oldugu goriilmektedir.

Young'a (2012) gore 21. yy. 6grenenleri ile nesil ¢catismas1 yasayan 6gretmenlerin hazirladiklar:
Ogretim etkinlikleri ancak bilissel siirecleri aktiflestirmektedir. Bu etkinliklerin 6grenenlerin baska
becerilerini ise kosmalarini saglamasi i¢in, basta 6gretmenlerin 6grenenleri tanimasi buna gore etkinlik
diizenlemesi gerekmektedir. Bu calismada elde edilen en ¢ok kullanilan beceriler alaninin bilissel
beceriler olmasi, giiniimiiz Ogrenenlerinin Ogretmenleri ile yasadiklar1 kusak catismasi olarak
goriilebilir. Buna ek olarak, PISA sonuglari incelendiginde, Tiirkiye'nin son yillarda yapilan egitim
yatinmlarina ragmen beklenen yerde olmadig: goriilmektedir. PISA 6grencilerin dersin konusunu ne
kadar anladiklarmi degil, bu konular1 ve bilgileri gercek yasamlarinda ve/veya karsilagtiklari
problemlere ¢ziim {iretmede ne kadar kullanabildiklerini 8lgmeye ydnelik bir sinavdir (Amil, Ozer
Ozkan ve Demir, 2015). Tiirkiye bu sinav sonucu olusturulan iilkeler siralamasinda istenen bigimde tist
siralara yerlesememektedir. Ulkemizin bu sinavdaki siralamasi géz 6niine alindiginda, dgrencilerin
biligsel becerileri yiiksek diizeyde kullanmalarimin giiniimiiz yagam problemlerini ¢6zmede yeterli
olmadig1 cikariminda bulunulabilir. Calismada, 6gretmen adaylarmin bilissel becerileri yiiksek
diizeyde kullandiklari, bunun yani sira otonom beceriler, isbirligi ve esneklik becerileri gibi gercek
yasam problemlerini ¢6zmeye yonelik becerileri orta noktaya yakin diizeyde kullandiklar:
goriilmiistiir. Ogretmen adaylarinin 21. yy. dgrenen becerilerinden en ok biligsel becerilerini
kullandiklar sonucu, PISA sonuglart ile tutarlhidir. PISA’nin, 6grenenlerin 6grendiklerini bagka alanlara
ve gercek yasam problemlerinin ¢Oziimiine transfer edebilme becerisini 6l¢gmeyi amaglayan bir
degerlendirme oldugu goz oniinde bulunduruldugunda, 6grenenlerin bilissel becerilerini yogun
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kullanmalarinin bu sinavda Tiirkiye'nin diger OECD {ilkelerinin gerisinde kalmasimi agiklar
niteliktedir. Bununla birlikte PISA Tiirkiye'nin de kurucu {iyelerinden oldugu OECD tarafindan ti¢
yilda bir gergeklestirilen bir degerlendirmedir (Amil vd., 2015; Celen, Celik ve Seferoglu; 2011). Bu
calisma icin gelistirilen 21. yy. 0grenen becerileri olgeginin kuramsal dayanaklarindan biri OECD
standartlaridir. Ogretmen adaylarinin 21. yy. 6grenen becerileri kullanimlarina yonelik elde edilen
bilgilerin PISA ile tutarli olmasimnin nedeni, Olgegin kuramsal olarak OECD standartlarina
dayandirilmasi olabilir.

2006 yilinda yiiriitiillen c¢alistaylar sonucunda diizenlenen Ogretmen yetistirme lisans
programlarinin  o6gretim programi 2006-2007 egitim- Ogretim yilindan gilintimiize dek egitim
fakiiltelerinde uygulanmaktadir. Bu program esnek olmasina karsin genellikle her bir alan i¢in %50 alan
bilgisi ve becerileri, %30 Ogretmenlik meslek bilgisi ve becerileri, %20 genel kiiltiir derslerini
icermektedir (Yiiksekdgretim Kurulu [YOK], 2007). Ogretmen yetistirme programlarinda 8grenim
gormekte olan 6gretmen adaylarinin bilissel beceri kullanimlarinin diger beceri kullanimlarindan daha
yiiksek olmasimin bir bagka nedeni olarak; 6gretmen yetistirme programlarmin alan bilgisi ders
yogunlugunun fazla, bu bilgileri transfer edebilecekleri genel kiiltiir derslerinin ise az olmasi
gosterilebilir.

@gretim stireclerinin tasarlanmasinin adimlari 6grenen/hedef kitle analizi ile baslar (Fer, 2009;
Gagne, Wager, Golas, Keller ve Russell, 2005; Simsek, 2009). Ogretmen adaylarinin etkili hedef kitle
analizi yapabilmeleri i¢in, 21. yy. 6grenen becerileri kullanimlarinin gelistirilmesi gerektigi sdylenebilir.
Bagka bir ifade ile kendi 6grenmeleri ve becerilerinin daha fazla farkinda olan 6gretmen adaylari,
ogretmenlik yasamlarinda daha etkili hedef kitle analizi yapabilecekleri diisiiniildiigiinden, bu
becerilerin mevcut diizeyin {izerine ¢ikarilmasinin bir gereklilik oldugu soylenebilir.

Ogretmen adaylarinin dgretmenlik deneyimleri kapsaminda 21. yy. dgreten becerileri
kullanimlar1 ve alt boyutlarina iliskin dlgekten alinan puanlarin; Xonamacibeceriler = 4.57, Xyonetselbeceriler = 4.18,
Xitretimselbeceriler = 4.11, Xesnekogretmebecerileri = 3.90, Xteknopedagojikbeceriler = 3.77, X21.yy.ogretmenbecerikullanim: = 4.11 oldugu
goriilmektedir. 21. yy. 6grenen becerileri kullanima paralel bicimde 6gretmen adaylarimin 21. yy.
Ogreten becerilerini de orta diizeyin iizerinde kullandiklar1 ortaya ¢ikmistir. Brun ve Hinostrozanin
(2014) calismasinin bulgularina gore gorevdeki 6gretmenlerin pedagojik mesleki gelisim gereksinimleri
oldugu yoniindedir. Ek olarak Bunkerin (2012) calismasinda ortaya c¢kardigi giiniimiiz
Ogretmenlerinin kullandiklar1 pedagojik yaklasimlarin 21. yy. 6grenenlerinin gereksinimlerine yanit
veremedigi bulgusu, 21. yy. 0greten becerileri kullanim diizeyinin 6nemini ortaya c¢ikarmaktadir.
Calisma kapsaminda 6l¢iilen 6gretmenlik becerilerinin 21. yy. pedagojisi kapsaminda sekillendirildigi
g0z Oniine alindiginda, gelecegin 6gretmenleri olan 6gretmen adaylarimin 21. yy. 6greten becerileri
kullanimlarimin orta diizeyin iizerinde olmasmin onlara meslek yasamlarinda kolaylik saglayacag:
sonucuna varilabilir.

Ogretmen adaylarinin bu beceriler igerisinde en ¢ok kullandiklari becerilerin onamaci beceriler
oldugu gozlenmistir. Miller ve Pedro (2006) tarafindan onerilen, 6gretmenlerin duygusal olarak giivenli
smif olusturmalari igin yapmalar: gereken en 6nemli davramisin 6grenen davranislariyla ortiisen ve
dogru davraniglar onaylayan bir tavir sergilemek oldugunu o6ne siirmiiglerdir. Calisma kapsaminda
onamaci becerilerin 6grenenlerin dogru davraniglarim1 onaylayic1 bir tavir sergileme oldugu goz
oniinde bulunduruldugunda, ¢alismanin bulgularinin Miller ve Pedro’nun (2006) 6nerileri ile ortiistiigii
goriilmektedir. Bununla birlikte Tiirk egitim sisteminde bir donem benimsenen davranisgilik yaklasimi
geregi 0gretmenlerimizin olumlu davranisi pekistirme egiliminde oldugu bilinmektedir. Calismanin
katilimcilar1 olan 6gretmen adaylarinin ge¢mis egitim- 6gretim yasantilarinda boyle bir siirecten
gectikleri goz ontine alindiginda olumlu davranigi pekistirme egilimlerinin dogal siirecte ortaya ciktig1
diistiniilmektedir. Ek olarak egitim sistemimizde yasanan egitim felsefeleri arasindaki gecis nedeniyle
ayni kusak yapilandirmacilik yaklasimina gegisi de yasamis ve bireysel farklara sayg: duyulmasinin
gerekliligi konusunda farkindalik edinmislerdir. Pekistirme davranisina benzer bicimde bireysel
farklara saygi duyarak ogrenen davramslarini onaylama egiliminde olan 6gretmen adaylarimizin
onamaci becerileri kullanimlarinin yiiksek olmasi da beklenen bir sonugctur.
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Bu c¢alismada ortaya cikarilan Ogretmenlik becerileri kullamimlari arasinda ogretmen
adaylarmnin en az kullandiklar1 beceri boyutunun teknopedagojik beceriler oldugu goriilmiistiir. Bu
bulgunun tersine Adigiizel ve Yiiksel (2012) O6gretmenlerin smif icinde teknolojiyi tek basina
kullanmazken bunu pedagojik becerileriyle destekleyerek iyi denebilecek bir diizeyde
kullanabildiklerini ifade etmistir. Calismada 6gretmenler ile yapilan goriismeler sonucu, sinif icinde
bulunan teknolojileri pedagojik yaklasimlar ile birlikte kullanma yeterliklerinin iyi diizeyde oldugu
sonucuna ulasilmistir. Ancak Adigiizel ve Yiiksel (2012) ¢alismalarinda meslekte 6gretmenler ile nitel
bir arastirma yapmuslardir. Iki calismanin bulgularinin, hem ¢alisma grubunun meslek deneyimleri
fazla olan 6gretmenlerin pedagoji becerilerini etkin bigimde kullanmasindan, hem de nitel arastirma
bulgularinin kendi baglamina 6zgii olusundan kaynaklanmis olabilecegi diistiniilmektedir.

Ogretmen yetistirme programlari incelendiginde, teknoloji bilgisine yonelik derslerin, BOTE
boliimii programi digsinda kalan tiim programlarda Bilgisayar I ve Bilgisayar II dersleri ile simirli oldugu
goriilmiistiir (YOK, 2007). Bununla birlikte dgretmenlik mesleginde teknopedagojik icerik bilgisine
(TPACK) dogru bir evrilme yasanmirken (Tiirk Egitim Dernegi [TED], 2009) 0gretmen yetistirme
programinda teknopedagojik ve teknopedagojik icerik bilgisine yonelik 6gretim programlarinda
herhangi bir ders bulunamamistir. Giintimiiz kosullar: ile kiyaslandiginda giincelligini yitirmis bir
Ogretim programu ile yetistirilen 6gretmen adaylarmin teknopedagojik becerileri en az diizeyde
kullanmalariin temel nedenlerinden bir digerinin de 6gretmen yetistirme 6gretim programi oldugu
diistiniilmektedir. Sad, Ackgiil ve Delican (2015) ise, 6gretmen adaylarinin teknopedagojik igerik
bilgilerine iliskin algilarim1 Ol¢miislerdir. Arastirma bulgularina gore Ogretmen adaylar1 kendi
teknopedagojik bilgi diizeylerinin iyi oldugunu ifade etmektedir. Bu ¢alisma, Sad ve digerlerinden
(2015) farkli olarak Ogretmen adaylarimin bu becerileri kullamim diizeyleri ortaya g¢ikarilmaya
calisilmasi, bir bagka ifade ile daha uygulamaya doniik maddeler ile veri toplanmis olmasidir. Her iki
¢alismanin sonuglariin bu nedenle farklilastig1 diisiiniilmektedir.

Calisma kapsaminda ortaya ¢ikarilan teknopedagojik beceri kullaniminin diger becerilere gore
daha az diizeyde olmasinin temel sebebinin teknoloji egitimi eksikligi olabilecegi diistiniilmektedir.
Ogrenenleri 21. yy. diinyasmna hazirlamak icin, yenilikleri yeniliklerle 6gretmek, eski &gretim
yontemlerini teknoloji ile zenginlestirerek gerceklestirmek oldukca 6nemlidir (Klopfer, Osterweil, Groff
ve Haas, 2009). Clark (2008) 6gretmenlerin teknolojik ara¢ kullanimlarini etkileyen en 6nemli faktorlerin
arag kullanimina y6nelik mesleki gelisim etkinliklerinin eksikligi oldugunu 6ne siirmiistiir. Bu bulguyu
destekler nitelikte, Karadeniz ve Vatanartiran (2015) calismalarinda teknoloji egitimi almayan
O0gretmenlerin teknopedagojik bilgi konusunda kendilerini teknoloji egitimi alan 6gretmenlerden daha
az yeterli hissettiklerini 6ne stirmektedirler. Garba, Byabazaire ve Busthami (2015) 6gretmenlerin
teknopedagojik icerik bilgisi yeterliklerinin diisitk oldugu ve 21. yy. Ogrenme ortamlariin
gelistirilmesinde Oncelikli olarak bu yeterliklerin gelistirilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Koh ve
digerleri (2015) 21. yy. dgrenenlerinin egitim siireclerinde 6gretmenlerin TPACK boyutlarinin her
birinde yeterli olmalar1 gerektigini vurgulamislardir. Bu bilgiler 1s1ginda 6gretmen adaylarinin bu
becerilerini mevcut durumlarindan daha ileriye tasimanin gerekli oldugu soylenebilir. Alanyazinda
Ogretmenlerin ve Ogretmen adaylarimin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesi yOniindeki
calismalar da (Ersoy, Kabak¢1 Yurdakul ve Ceylan, 2016; i@igﬁzel, 2014; Karadeniz ve Vatanartiran,
2015; Klopfer ve digerleri, 2009; Simsek, Demir, Baggeci ve Kinay, 2013) bu ¢alisma ile paralel bigimde,
21. yy. 6grenme ortamlarinda Ogretmenlerin bu beceriyi yetersiz kullandiklarmi ve gelistirmeleri
gerektigini ifade etmektedirler. Bu durumun temel nedeninin 6gretmen yetistiren kurumlarda 6gretim
elemani, fiziksel olanaklar ve teknolojik altyapr gibi yetersizliklerin (TED, 2009) davrarnscilik
yaklagimindan TPACK anlayisina dogru doniismiis bir pedagojik yaklasimi benimseyen 6gretmenlerin
yetistirilmesini bagsaramamalar1 oldugu sdylenebilir.

Calismanin bir bagka arastirma alt problemi olan “21. yy. 6grenen becerileri kullanimlari ve 21.
yy. 0greten becerileri kullanimlari cinsiyet, iiniversite ve boliim degiskenlerine gore anlamh diizeyde
farklilasmakta midir?” sorusunun yamtlanmasinda MANOVA’ya bagvurulmustur. Analiz sonuglar1
bagimli degiskenlerin (21. yy. 6grenen becerileri kullanimlar1 ile 21. yy. 6greten becerileri kullanimlar)
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tniversite ve boliim degiskenlerinin yamni sira iiniversite ve boliim etkilesimi ile de farklilagtigim
gostermektedir. Ogretmen adaylar1 yiiksekogretime OSYS ile yerlestirilmektedirler. Tercih ederek
yerlestirildikleri {iniversite ve boliimlerin hem taban puanlar1 hem de puan tiirleri farklilik
gostermektedir (OSYM, 2011). Bu agidan bakildiginda 6gretmen adaylarinin kayith olduklari iiniversite
ve boliimlerine vyerlestirilmeleri siireglerinde basar1 durumlarina gore ayristiklar1 ve bagimlh
degiskenlerde olusan bu farkliligin temelde bu ayrismadan kaynaklandig: diisiiniilebilir. Buna ek
olarak oOgretmen adaylarinin iiniversitelerinde gegirdikleri Ogrenme yasantilar1 hem Ogretim
elemanlarimin farkli olmasindan hem de boliim igeriklerinin farkli olmasindan dolay1 degismektedir.
Degisen bu 6grenme yasantilar1 6gretmen adaylarinin hem 21. yy. 6grenen becerileri kullanimini hem
de 21. yy. Ogreten becerileri kullanimini etkilemis olabilir. Alanyazinda 21. yy. &grenen becerileri
kullanimlar1 ve 21. yy. 6greten becerileri kullanimlarinin ortaya ¢ikarildig: ya da bagimsiz degiskenler
acgisindan karsilastirildigs bir calismaya rastlanamamustir. Bu agidan bakildiginda elde edilen bulgunun
bagka bir nedeni de bagimli degiskenler arasindaki etkilesim olabilecegidir.

2

Aragtirma kapsaminda test edilen “Ogretmenler kendi Ogrenmelerine paralel bicimde
Ogretirler” onermesi dogrulanmistir. YEM’e gore 21. yy. becerileri kullaniminin tiim alt boyutlar: 21.
yy. 0greten becerileri kullanimini yordamaktadir. Bu sonug sozii edilen 6nermeyi one siiren kaynaklar
(Burns ve Sinfield, 2004; Minton, 2005; Tennant vd., 2009) ile 6rtiismektedir. Ogrenme, O0gretmenlerin
ogrenenler ile iletisimi sonucunda gerceklesir. Bu siirecte Ogretmen igerigi yapilandirarak ya da
Ogrenenin yapilandirmasina uygun hale getirerek 6grenme siireglerini sekillendirir. Ogretmenlerin
kendi 6grenmelerine paralel bicimde 6gretmesi 6gretim etkinliklerini ve igerigi kendi en iyi 6grenme
bicimlerine goére yapilandiracaklar1 anlamini tagimaktadir. Bu durum Ogrenme siireclerindeki
kodlamalar ve kod ¢ozmelerin 6gretmenin semalarina uygun bigimde yiiriitiilecegi sonucunu ortaya
koymaktadir.

Calismada onerilen model kapsaminda 21. yy. 6grenen becerileri kullanimi alt boyutlari ile 21.
yy. Ogreten becerileri arasinda anlamli ve pozitif yondeki iliskiler ortaya cikarilmistir. Bu sonug
O0gretmen adaylarmmin 21. yy. 6grenen becerileri kullanimlar1 artik¢a 21. yy. Ogreten becerileri
kullanimlar1 da arttigi, 21. yy. 6grenen becerileri kullanimlar1 azaldik¢a 21. yy. 0greten becerileri
kullanimlar1 da azaldig1 anlamina gelmektedir. Bu agidan bakildiginda tanimlanan bu iliskilerin
O0grenme ortamlarina olumlu ve olumsuz olmak tizere iki farkli yonden etki edebilecegi goriilmektedir.
Ornegin; ogrenme stireclerinde etkinliklerin cesitlendirilmesini bekleyen bir 6gretmen adayinin,
Ogretmenlik siireclerinde bir bagka ifade ile kendi derslerinde 6grencilerine gesitli etkinlikler sunmasi
beklenmektedir. Diger yandan 21. yy. Ogrenen becerileri agisindan olumsuz bir durum olarak
gosterilebilecek 6zdenetimli olmama durumu ele alindiginda, disa bagimli 6grenme etkinlikleri ile
ogrenme siireclerini sekillendiren bir 6gretmenin, 6gretim etkinliklerini planlamada da benzer bir
davranig sergileyecegi, bu nedenle de 21. yy. 6grencilerinin égrenmelerini olumsuz etkileyebilecegi
sOylenebilir. Bu sonuglar dogrultusunda, Ogretmenlerin kendi Ogrenmelerine paralel bigimde
Ogrettigini One siiren onermenin dogrulanmasi, 6gretmen yetistiren kurumlar olan egitim fakiiltelerinin
bagarili 6gretmenler yetistirmeleri igin 6nemli bir bulgu olabilecegi diisiiniilmektedir. Bu bulgu temelde
iyi 6gretmenlerin ayn1 zamanda iyi birer 6grenci oldugunu da gostermektedir. Egitim fakiiltelerinin,
Ogretmen adaylarmma Ogretmenlik becerileri kazandirma siireclerinde aym1 zamanda Ogretmen
adaylarinin 6grenen becerilerini gelistirmeleri gerekliliginin bu 6nerme ile kanitlandig1 sdylenebilir.

Bu sonuglara ek olarak, 6grenen becerileri kullanimlar: arasindaki iligkiler de incelenmistir.
Model kapsaminda Ogretmen adaylarinin otonom beceriler ile isbirli§i ve esneklik becerilerini
kullanimlari, biligsel becerileri kullanimlarimi yordamaktadir. Bu bulgular YEM’e kuramsal kaynaklik
eden calismalar (Leung vd., 2000; Pajares ve Kranzler, 1995; Perkins ve Salomon, 1989; Pintrich ve
DeGroot, 1990; Rogers, 2010; Rotter, 1966; Ryan ve Pintrich, 1997; Slater ve Ravid, 2010; Tabak vd., 2010;
Yalcin vd., 2010) ile értiismektedir. Bir bagka ifade ile ¢alisma kapsaminda ortaya ¢ikarilan biligsel beceri
kullanimi, otonom beceri kullanimu ile igbirligi ve esneklik becerileri kullanimindan etkilenmektedir.
Sozii edilen becerilerin aralarindaki anlamli ve pozitif yondeki iliski gz oniine alinarak, 6gretmen
adaylarinin 21. yy. 6grenen becerileri alt boyutlar1 arasindaki yollar ayr1 ayri incelendiginde, otonom
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becerileri kullanimlar1 artik¢a biligsel becerileri kullanimlarmin artti$i sonucuna ulasilabilir. Bu
baglamda, 6gretmen adaylarinin 6zdenetimli ve 6zerk becerileri kullanimlarinin yiiksek olmasinin,
ogrenme siireclerinde bilissel becerileri ise kosmalarini kolaylastirdigi ya da onlarin bilissel becerilerini
ise kosmalarina neden oldugu soylenebilir. Benzer bigimde, isbirligi ve esneklik becerilerinin kullanimi
ile bilissel beceri kullanim1 arasindaki iligki ye bagli olarak, isbirligine dayal: etkinlikler ile 6grenme
siireglerini yonlendiren ve dgrenmelerini ortamdan bagimsiz hale getirebilen bireylerin de 6grenme
siire¢lerinde daha fazla bilissel beceriler kullandiklari sdylenebilir.

Biligsel beceriler, egitim ortamlarinda karsilasilan bir¢ok 6grenme problemine ¢oziim getirebilir
ve igbirligi, 6zyonetim, 6zgiiven gibi beceri alanlarina transfer edilebilir (Billing, 2007). Bu bilgi, so6zii
edilen beceri kullanimlari arasinda tanimlanan yollarin anlamli olmasina bir baska kanit niteligindedir.
Ancak otonom beceriler ile isbirligi ve esneklik becerileri dogalar1 geregi birbirinden ayrilmaktadirlar.
Otonom beceriler bilindigi gibi bireysel beceriler temel alinarak Ogrenme siireclerinde ozerk
davranmayi ifade etmektedir. Isbirligi ise grupla galisabilme becerisini gerektirir. Bu durum otonom
beceriler ile isbirligi ve esneklik becerileri arasinda yol tanimlamasi yapilamamasinin baslica nedenidir.

Yenilikgilik becerileri ile 21. yy. O0grenen becerileri kullanimi arasinda anlamli bir yol
tanimlanmis ancak 21. yy. 6grenen becerileri kullaniminin diger alt boyutlar: arasinda anlamli yollar
tanimlanamamustir. Bu baglamda, yenilikgilik becerilerinin 21. yy. 6greten becerileri ile iligkili ancak
diger 21. yy. Ogrenen becerileri ile iligkili olmadig1 sOylenebilir. Brun ve Hinostroza (2014)
calismalarinda benzer bigcimde egitim ortamlarina sunulan teknolojilerin etkili bigimde kullanilabilmesi
igin yeni teknolojileri etkin kullanan O0gretmenlerin yetistirilmesi gerektigini vurgulamislardir. Bu
calismadaki yenilikgilik kavrami yeni teknolojileri kullanabilme becerileri oldugundan, yenilikgilik
becerileri kullanim1 yiiksek olan 6gretmen adaylarinin 21. yy. 6greten becerilerini de etkin bigimde
kullandiklar1 bulgusu, bir bagka ifade ile 6grenme siireglerinde yenilik¢i 6grenen bireylerin 21. yy.a
ayak uydurabilen Ogretmenler olmasi Brun ve Hinostroza'min (2014) calismasmin bulgular ile
ortiismektedir. Mardis ve Dickinson (2009) ise okul kiiltiirii, iletisim siiregleri, 6zdenetim becerileri gibi
becerilerin 6grenme siireglerindeki 6nemini AASL standartlarina yonelik iletilen goriislere dayal
olarak agiklamiglardir. Calismanin bir diger bulgusu da AASL'nin NETS gibi fazla teknoloji vurgusu
yapmadigindan 6grenenleri ortak paydada bulusturabildigi yoniindeki goriislerdir. Bu kapsamda
degerlendirildiginde yeni teknolojileri kullanma becerilerinin 6grenenler arasinda bir ayrima neden
oldugu yorumu yapilabilir. Bu dogrultuda, calisma kapsaminda 6nerilen modelde yenilikgilik becerileri
ile diger 21. yy. 0grenen becerileri arasinda yol tanimlamas: yapilamamasimin temel nedeninin bu
ayristiricl etkiden kaynaklanmis olabilecegi sdylenebilir.

Calisma aragtirmaya katilan 6gretmen adaylari, kullanilan veri toplama araglar1 ve degiskenler
ile siurhidir. Calismanin 6rneklemi 0gretmen adaylar: olarak belirlenmistir. Ancak 21. yy. 6greten
becerileri kullamim 0lgegi ile gorevdeki Ogretmenlerden veri toplanarak onlarin bu becerileri
kullanimlar1 ortaya ¢ikarilabilir ve kidem, gorev yapilan 6gretim basamag: gibi degiskenler agisindan
kargilagtirilabilir. Calisma kapsaminda kullamilan bagimsiz degiskenler genisletilerek karsilastirma
analizleri yapilabilir. 21. yy. 6greten becerileri kullanimina benzer sekilde 21. yy. 6grenen becerileri
olgegi ile de K-12 diizeyindeki 6grencilerin de dgrenen becerileri kullanimlar: ortaya ¢ikarilabilir. Bu
calismada 21. yy. 6grenen becerilerinin alt boyutlarinin 21. yy. 6greten becerilerini yordayiciliklar1 YEM
ile analiz edilmistir. Buna ek olarak ¢esitli okuryazarlik becerileri ve alt boyutlar1 gibi becerilerin de
Ogretmenlik becerilerini yordayiciliklar arastirilabilir. Tiim bu Onerilere ek olarak Ogretmen
adaylarinin gerek 21. yy. Ogrenen becerileri kullanimlar1 gerekse 21. yy. Ogreten becerileri
kullanimlarini artirmak i¢in eylem arastirmalar tasarlanabilir.
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Bu doktora tez calismasi 6zeti Anadolu Universitesi 1503E096 No’lu Bilimsel Arastirma Projesi
ve TUBITAK 2211 BIDEB tarafindan desteklenmistir.
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