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Mesleki Miizik Egitimi Alan Ogrencilerin Miizik Ozyeterlikleri,
Benlik Saygilar1 ve Bireysel Ozellikleri Arasindaki iliskiler

The Relationships Between Music Self-Efficacies, Self-Esteems and
Personal Characteristics of Music Students
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Oz

Bu arastirmanin amaci, Antalya’da lise ve liniversite diizeyinde mesleki miizik egitimi alan dgrencilerin
miizik Ozyeterlikleri ve benlik saygilar1 arasindaki iliskileri belirlemektir. Arastirmada o6grencilerin miizik
ozyeterligi ve benlik saygis1 diizeyleri ile onlarin cinsiyet, okul, anadal ¢algi, giinliik ¢alg: calisma siiresi ve
calgida deneyim gibi kisisel 6zellikleri arasindaki iliskiler de arastirilmistir. Arastirmanin evrenini Antalya ilinde
mesleki miizik egitimi alan %56,5 (n=108) kiz ve % 43,5 (n=83) erkek olmak tiizere 191 lise ve iiniversite 6grencisi
olusturmaktadir. Evrenin tiimiine ulasilabildiginden ayrica bir 6rneklem belirlemeye gidilmemistir. Arastirmada
Miizik Yetenegine Iliskin Ozyeterlik Olgegi (Ozmentes ve Ozmentes, 2008) ve Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi
(Cuhadaroglu, 1986) ile veri toplanmistir. Arastirma sonunda erkek ogrencilerin miizik 6zyeterligi diizeylerinin
kiz 6grencilere gore anlamli diizeyde yiiksek oldugu goriilmiistiir (t=-2.866, p<.01). Miizik 6zyeterligi ve benlik
saygist arasinda da .53 (p<0.01) diizeyinde pozitif ve anlamli bir iliski oldugu anlasilmistur.

Anahtar Kelimeler: Miizik 6zyeterligi, benlik saygisi, mesleki miizik egitimi.

Abstract

The aim of this study is to determine the relationships between the music self-efficacies and self-esteems
of students who receive vocational music training at the high school and university levels in Antalya. In addition,
the research aims at determining the correlations between students' music self-efficacy and self-esteem levels, and
their personal characteristics such as gender, school, major instrument, daily practice time and total instrument
experience. The universe consisted of 56,5% (n=108) females and % 43,5 (n=83) males, totaling 191 students who
receive vocational music training in Antalya. A separate sample was not determined in the research since the
entire universe was accessed. Datas has been collected by using the Self-Efficacy Toward Musical Ability Scale
(Ozmentes ve Ozmentes, 2008) and Rosenberg Self-esteem Scale (Cuhadaroglu, 1986). It has been observed that
male students' music self-efficacy levels are significantly higher than those of female students (t=-2.866, p<.01). It
was determined that there is a positive significant correlation between music self-efficacy and self-esteem at the
level of .53 (p<0.01).
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Summary

Purpose

Psychological variables related to self-perceptions in the field of music education have been
examined recently. Examination of these variables which have conceptual openings that could build
bridges between the performance in music education and the musical identity will crystallize the
relationship between music education and music psychology/sociology in theory and practice. The
aim of this study is to determine the relationships between the music self-efficacies and self-esteems of
students who receive vocational music training at the high school and university levels in Antalya. In
addition, the research aims at determining the correlations between students' music self-efficacy and
self-esteem levels, and their personal characteristics such as gender, school, major instrument, daily
practice time and total instrument experience.

Results

The sample of this study consists of 191 high school and university students who receive
vocational music training in Antalya. Of the students in the universe, 108 (56,5%) are females and 83
(43,5%) are males. It has been observed that male students' music self-efficacy levels are significantly
higher than those of female students (t=-2.866, p<.01). This finding is in line with those of the studies
carried out by Nielsen (2004) and Ozmentes (2007). The findings demonstrate that there is not a
significant correlation between self-esteem and the personal characteristics considered in this study.
Although male students' average level of self-esteem (X=36.06) is higher than that of female students
(X=35.29), the difference was not found to be significant (t=-1.033, p=.303). The finding that there does
not exist a significant correlation between self-esteem and gender is in line with numerous research
findings. It was determined that there is a positive significant correlation between music self-efficacy
and self-esteem at the level of .53 (p<0.01). Similar findings can be seen in several studies on self-
efficacy and self-esteem. For example, Chemers et al. (2000) have determined that there exists a
significant correlation between leadership self-efficacy and self-esteem at the level of .59 (p<.01). In the
research carried out by Chen et al. (2004), on the other hand, different self-efficacy and self-esteem
scales have been used and positive significant correlations have been found between general self-
efficacy and self-esteem at levels varying between .59 and .74 (p<0.01). The current findings overlap
with those of these studies.

Discussion

The finding that male students have higher levels of music self-efficacy than female students
can be explained with the fact that male students have more stage experience than female students.
Male students in Antalya, where the tourism and entertainment sectors are developed, can get the
opportunity to improve their music self-efficacies through stage and musicianship experience they
obtain in various environments they take the stage. Although conservatory students have higher
music self-efficacies than other students, this difference is not statistically significant. However, it
could have been expected that the music self-efficacy levels of conservatory students, who are
oriented towards targets that require high-level skills such as stage artist, virtuoso and conductor,
would be significantly higher. Findings that there does not exist a significant difference between
different instrument groups and that students playing Turkish Music instruments have higher music
self-efficacies -although the difference is not statistically significant- are noteworthy. This difference
can be interpreted in two different ways: The first one is based on the differences on technical
approaches in the traditions of instrument pedagogy between Turkish Music and Western Music. The
second factor is cultural. A student playing a Turkish Music instrument can get more social acceptance
than a student who plays a Western Music instrument. It was observed in the research that students
whose self-efficacies are the lowest are those studying at the minimum level in a day. For how long
the student has been playing his/her instrument was not determined to be a variable related to the
self-efficacy. Although the self-efficacy is defined as an unsteady feature in the literature, a significant
difference was not found in terms of music self-efficacy in this study between the student at the
beginner level and the most experienced student. Moreover, it was observed that the self-esteem does
not exhibit a statistically significant difference according to gender.
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Conclusion

The most important finding of this research is the correlation between music self-efficacy and
self-esteem at the level of .53 (p<0.01). This medium-level positive correlation is in conformance with
the conceptual relationship between these two variables. This finding demonstrates that music self-
efficacy might also be influential -although not very strongly- in the formation of self-esteems of
students who receive vocational music training. The importance of skill-oriented perceptions becomes
more prominent when considered from the perspective of musical identity development.

Giris

Egitim bilimi alaninda son yillarda “6z” (self) kaynakli kavramlarin siklikla ele alinmaya
baglanmasi bu kavramlarin psikoloji bilimindeki dnemlerinin artmasiyla baglantihdir. Ingilizce’de
“6z” kavramu ile baslayan ve kisilerin fiziksel, davranissal ve psikolojik niteliklerine iliskin tepkilerini
iceren yaklagik bin adet kelime gelismistir (Zimmerman, 2001: vii). Ornegin “zyeterlik” kavraminin
uluslararas1 psikoloji dergilerinin 2000 yilindan gilintimiize dek olan sayilarinda yaymnlanan
makalelerin % 11’inde ele alinan bir konu olmasi bu popiilerligin bir kamitidir (Gore, 2006). Ote
yandan bu durum kavram yanilgilarina ¢ok agik bir zemin de olusturmaktadir. “Self” kavramiyla
baslayan terimlerin hem Ingilizce hem de Tiirkge alanyazindaki olasi kavramsal yamilgilari cesitli
sorunlara kapiyr acabilmektedir. Bu nedenle oncelikle benlik saygisi ve ozyeterlik degiskenlerinin
kavramsal agilimlar1 ve bu arastirmadaki perspektifleri ortaya konmustur.

Ozyeterlik ve Benlik Saygist

1980’li yillarda A. Bandura giidiiniin en Snemli belirleyicisinin sonug beklentileri oldugu
yoniindeki diislincesinde devrimsel bir degisiklik yaparak Ozyeterligin giidiiniin daha 6nemli bir
belirleyicisi oldugunu iddia etmistir (Zimmerman, 2000). Bandura, bir ise yo&nelik sonug
beklentilerinin altinda kisinin o isteki yeterligine ya da yapabilirligine iliskin diisiincelerinin yer
aldigini fark etmis ve 6zyeterligi, kisinin tasarlanmis bir hedefe ulasmak i¢in yapmasi gereken isleri
diizenleyebilmesine ve yerine getirebilmesine iligskin sahip oldugu yeterlik inanc1 olarak tanimlamigtir
(Bandura, 1977, 1997). Kisaca Ozyeterlik bize “su iste yeterliyim, ya da iyi degilim” dedirten
goriisiimiizdiir. Psikolojinin inceledigi en dnemli ve karmasik konulardan biri olan benlik saygisi
kisinin bir biitiin olarak kendini degerlendirmesi sonucu vardigi genel yargilardir (Bandura, 1986;
Pintrich, 2000; Cobb, 2003) ve alanyazinda ii¢ farkli bicimde ele alinmaktadir: a)Yordayic: bir degisken:
Yiiksek benlik saygili bireylerin diisiik benlik saygili bireylerden farkli olan diisiince, duygu ve
davranislari. b) Sonug degiskeni: Cesitli deneyimlerin bireylerin kendileri hakkindaki duygularini nasil
etkiledigi. c) Yon wverici bir degisken: Benlik saygisi ihtiyacinin biiyiik cesitlilik gosteren psikolojik
siirecleri etkilemesi (Brown et al., 2001). Brown ve ark.’a (2001) gore benlik saygisinin {i¢ boyutu
vardir:

e Genel benlik saygis1 (global self-esteem): Benlik saygisi en sik olarak, insanlarm kendi
karakterleriyle ilgili ne diisiindiiklerini ifade etmede kullanilan bir yoldur. Bir¢ok psikolog benlik
saygisinin bu gesidini zaman ve kosullar siiresince goreceli olarak devamlilik gosteren global benlik
saygist olarak tanimlamaktadr.

e Oz-Degerlendirme (self-evaluation): Benlik saygisi terimi ayn1 zamanda bireylerin kendi
yetenek ve niteliklerini degerlendirmeleri anlaminda da kullanilir. Ornegin birgok 6lgek akademik
benlik saygisi, sosyal benlik saygisi ya da sportif benlik saygisinin diizeyini belirlemek {izere
gelistirilmistir.

e Ozdeger Duygusu (feelings of self-worth): Benlik saygisi terimi ayn1 zamanda olumlu ya
da olumsuz sonuglar doguran anlik duygusal durumlar anlaminda da kullanilmaktadir. Bu durum
bireylerin benlik saygilarmi destekleyen ya da tehdit altinda birakan deneyimlerinden
konusgtuklarinda kastettikleridir.

Bu arastirmada benlik saygisi kavrami insanlarin kendi Kkarakterleriyle ilgili ne
diistindiiklerini ifade etmede kullanilan genel benlik saygis1 anlamimnda kullanilmistir. Bu tiir benlik
saygisinin bir énemli 6zelligi de devamli ve kalici olmasidir. Psikoloji alaninda mutluluk, giidi,
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davraruslar ve performans tizerinde ¢ok giiclii etkileri oldugu kabul edilen 6zdegerlendirme (self-
evalution) algilarmin en onemli iki ayagmni olusturan Ozyeterlik ve benlik saygisi alanyazinda
kavramsal olarak kesin sekilde ayrismis durumdadir. Buna ragmen Brown ve ark. (2001) 6zyeterligin
benlik saygisina gonderme yapacak sekilde kullanilabilecegini iddia etmislerdir. Oysa ki, 6zyeterlik
kavrammin mimar1 A. Bandura’ya gore 6zyeterlik ve benlik saygisi arasinda onemli bir fark vardir
(Tafarodi ve Swann, 2001). Ozyeterlik kisinin 6grenme ya da bir beceri sergilemedeki yeterligine
iliskin inanci1 iken (Bandura, 1986; Pintrich, 2000; Cobb, 2003), benlik saygis1 kisinin bir biitiin olarak
kendini degerlendirmesi sonucu vardigi daha genel yargilardir. Ozyeterligin benlik saygisindan ilk
farki performans (beceri) odakli olmasidir. Bir baska deyisle benlik saygisi genel ¢ikarimlara
dayanirken ozyeterlik isevuruk (operational) bir kavramdir. “Iyi bir insanim”, “kiskanilacak
Ozelliklerim vardir” gibi ifadeler 6zyeterlikten ¢ok benlik saygisina iliskindir. “Karekok hesaplamada
iyiyim”, “li¢ sayilik atislarda benden iyisi yoktur”, “her tiir orkestrada yer alabilirim” seklindeki
ifadeler ise performans odakli olup, kisinin belirli bir ise yonelik 6zyeterlik degerlendirmelerini
gérmemizi saglarlar. Ikinci fark ise devamlilik ile ilgilidir. Benlik saygis1 devamlik gdsteren kalic1 bir
inang iken (Brown ve ark., 2001), dzyeterlik icin bdyle bir tanimlamaya rastlanilmamaktadir. Ugiincii
olarak, Brown ve ark. (2001) benlik saygisinin isleyisi ile ilgili olarak gelistirdikleri duyussal modelde
benlik saygisinin dogustan getirilen etkenlere bagh olarak gelistigini 6ne siirmiislerdir. Bir baska
deyisle benlik saygisinin kalitsal bir boyutu oldugu iddia edilmektedir. Sosyal bilissel kuramimn
anahtar kavrami olarak ¢evre ve sosyal etkenlerle sekillenen 6zyeterligin ise kalitsal oldugu yoniinde
bir goriis bulunmamaktadir.

Ozyeterlik, benlik saygist ve cinsiyet iligkileri

Alanyazinda Ozyeterlik ve cinsiyet arasmnda tutarsiz bir iliski oldugunu ortaya koyan
bulgular, cinsiyetin giidii ve Ozyeterlik inanglarinin giivenilir bir yordayicis1 olmadigim
kanitlamaktadir. Kaldi ki, Sosyal Bilissel Kuram’da da giidiisel nitelikler cinsiyetle
iliskilendirilmemistir (Bussey ve Bandura, 1999). Buna ragmen, kadmlarmn erkeklere gore daha diisiik
Ozyeterlik gosterdigi yoniindeki bulgular da oldukga fazladir (Betz ve Hackett, 1983; Nielsen, 2004;
Eccles, 1987b; Eccles ve ark. 1984; Chen ve ark., 2004). Bazi arastirmacilar giidii ve Ozyeterlik
inanglarindaki cinsiyete gore farklilasmanin nedeninin cinsiyetin kendisine degil, cinsiyet hakkindaki
stereotipik inanglara ve cinsiyet Ozelliklerine ayak uydurma siirecine baglanmas: gerektigini
savunurlar. (Eisenberg ve ark. 1996; Hackett, 1985; Matsui, 1994). Kisiler cinsiyetlerine toplum
tarafindan yiiklenen beklentiler cercevesinde oOzyeterlik gelistirebilmektedir. Ornegin; 6zyeterlik
Olceklerine kadin ve erkek puanlayicilarin farkli yaklastiklari gozlemlenmistir. Erkeklerin olgek
maddelerini yanitlarken 6zyeterliklerini oldugundan fazla gosterme egiliminde oldugu, kadmlarin ise
daha diiriist olduklari ortaya ¢ikmistir (Wigfield ve ark. 1996). Ozellikle matematik, bilim ve teknoloji
gibi “erkek isi” konulara iligkin Ozyeterlik Ol¢iimlerinde erkeklerin kadmlara gore daha yiiksek
puanlar aldiklari, ancak bu konulardaki basari agisindan bir farklilasma olmadigi goriilmiistiir
(Meece, 1991; Pajares & Miller, 1994; Wigfield ve ark. 1996). Benzer bir bulgu Ozmentes’in (2007)
arastirmasinda goze ¢arpmaktadir. Bu arastirmada erkek 6grencilerin miizik 6zyeterliklerinin kizlara
gore anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu, ancak c¢algi basarisi agisindan cinsiyete gore bir
farklilasma olmadig: goriilmiistiir. Dil ve sanat gibi alanlarda erkek ve kadinlar esit 6zyeterlik inanci
gelistirirken, bu alanlarda kadmlarin daha bagarili oldugu anlasilmistir (Pajares, 2003). Aslinda tiim
bu tutarsiz bulgular Sosyal Bilissel Kuram’da giidiisel niteliklerin cinsiyetle bagmtilanmamis olmasi
destekler niteliktedir. Ancak, Ozyeterlik inanglarmin cinsiyete gore farkliik gosterdigi goriilen
aragtirmalar (Betz ve Hackett, 1983; Nielsen, 2004; Eccles, 1987b; Eccles ve ark., 1984; Chen ve ark.,
2004) bu farklilasmanin kaynaklarmin aragtirilmasini ve tartigilmasini saglayabilirler. Ozellikle de
Ogrencileri konu edinen aragtirmalar Ozyeterlik ve cinsiyet arasindaki farklilasmay1 saglayan
etkenlerin belirlenmesi ve tartisilmasi agisindan yararh olabilir.

Benlik saygis1 ve cinsiyet arasindaki iliskide de durum benzerdir. Bir¢ok arastirma erkeklerin
benlik saygis1 diizeylerinin 6zellikle ergenligin ilk yillarinda kadinlara gore daha fazla oldugunu
ortaya koymaktadir (Cairns ve ark., 1990; Eccles ve ark. 1989; Nottlelmann, 1987). Diger yandan bu
durumun tersini ortaya koyan arastirmalara da rasthiyoruz ( Lerne ve ark., 1981; Mullis ve ark., 1992;
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Osborne ve LeGette, 1982; Schwalbe ve Staples, 1991). Ancak, alanyazinda erkeklerin kadinlara gore
daha yiiksek benlik saygisi gelistirdiklerini gosteren arastirmalarm agirhig goze carpmaktadir.
Bunlardan birinde, erkeklerin duygusal sorunlarla basa ¢ikmada kadinlara gore daha becerikli
olduklari, duygularmi kontrol edebildikleri ve daha yiiksek benlik saygisi gosterdikleri anlagilmistur.
Ancak ayn1 gruptaki kadin katilimcilarin akademik basarilarinin erkeklere gore daha yiiksek oldugu
da goriilmiistiir (Lawrence ve ark., 2006). Benzer bir durum, 6zyeterlik inan¢larinda da karsimiza
¢ikmisti. Bu yiizden benlik saygisi ve Ozyeterlik gibi 6zalgilarin l¢iimlerinde erkeklerin kadimnlara
gore daha yiiksek puan almalarma ragmen, uygulamada onemli farkin bulunamamasi ya da
kadinlarin daha basarili olmasmnin altindaki nedenler dikkati ¢cekmektedir. Burnett ve ark. (1995)
benlik saygisinin erkeklikle (masculinity) dogrudan iligkili oldugunu ifade etmislerdir. Bir bagka
deyisle erkeklerde benlik saygisinin yiiksek olmasi sosyo-kiiltiirel olarak agiklanabilmektedir.
Kadinlarda ise duygusal i¢tenlik ve tatmin edici iligskilere 6nem verme gibi baska degiskenlerin 6nemli
oldugu vurgulanmistir. Cook (1985), Yager ve Baker (1979) bu egilimleri Amerikan kiiltiirii i¢cinde
baskin olan “erkek istiinliigii etkisi” olarak agiklamislardir. Bagka kiiltiirlerde ve toplumlarda
gecerliligi tartisilabilecek olan bu yaklasima gore, erkek cocuklar sadece erkek olduklar1 igin
toplumdan olumlu pekistirecler almakta ve sonug olarak yiiksek benlik saygisi gelistirmektedirler.
Heaven ve Ciarrochi (2008) kizlarin cinsiyetlerine iliskin toplum tarafindan belirlenen rolleri erkeklere
gore daha c¢abuk benimsediklerini, bu konuda fazla direng gosteremediklerini ifade etmislerdir.
Kizlarin ergenlik doneminde benlik saygisi diizeylerinde bir diisiis gozlemlenmektedir. Clay ve ark.
(2005) bu sapmay1 beden imgelerindeki degisimlere baglamaktadir. Ciinkii bu dénemde beden
goriiniimii kizlar i¢in onemli bir kisisel 6zelik olmakta ve sosyallesmelerinde 6nemli bir etken
olmaktadir. Ergenlik doneminin dogasi geregi insan bedeninde yasanan dramatik degisimler kizlarin
benlik saygisinda diisiise yol agmaktadir. Bu nedenle ergenlik doneminin tiimii boyunca kizlar
erkeklere gore daha diisiik benlik saygisi gostermektedirler (Kling ve ark. 1999; Robins ve ark., 2002).

Miizik dzyeterligi ve benlik saygist

Ozyeterligin beceri odakli bir ozellik olmasi insanlarin bir¢ok seye oldugu gibi miizik
konusunda da bir 6zyeterlik inancina sahip oldugunu diisiindiirtmektedir. Austin (1990:20) miizik
Ozyeterligini “bir kisinin miizik performansini diger insanlarinkiyle karsilastirmasi sonucunda vardig:
degerlendirmeler” olarak tamimlar. Buna paralel olarak, bir miizisyenin miizik yetenegine ya da
miizikte belirgin bir amaca ulasmadaki kapasitesine iliskin gelistirdigi inan¢ da 6zyeterligin miizikteki
yansimasidir (Stipek, 1998). Miizik 6zyeterligi miiziksel kimlik gelisimi agisindan da dnemlidir. Bu
aragtirma  kapsaminda herhangi bir degisken olarak degil, arastirma bulgularmin
degerlendirilmesinde kavramsal bir zemin olarak ele alman mdiiziksel kimlik kavrami, bir kisinin
kendisinde bulunan miiziksel niteliklere atfen gelistirdigi algilar toplami (Ozmentes, 2010) olarak
tanimlanabilir. Miizik Ozyeterligi de miiziksel kimligin Onemli bir belirleyicisi olarak
degerlendirilebilir. Ciinkii, North ve Hargreaves (2008) yiiksek miizisyenlik olgiitlerinin yiiksek
ozyeterlik algis1 tarafindan bigimlendigini belirtmislerdir. Ozellikle cocuklarin miiziksel kimlikleri
“yetenek” odakli algilar1 tarafindan bicimlenmektedir. Bu noktada, ¢ocuklar sergiledikleri miiziksel
performans1 arkadaglarminkiyle karsilastirmakta ve bunun sonucunda miizik Ozyeterliklerini
bi¢imlemektedirler. Bu asamada 6nemli bir kavramsal ayrima da dikkat etmek gerekir. MacDonald ve
dig.’e (2002) gore, miiziksel kimlik iki perspektiften goriilmelidir: Tlki; pianist, besteci, miizikolog gibi
sosyo-kiiltiirel temelli mesleki bir “m{izigin i¢inde kimlik”, digeri ise toplumsal cinsiyet, grup kimligi
ya da etnik Ozellikler gibi mesleki olmayan ancak “miizik aracihigiyla gelisen kimlik”tir. Bu
arastirmada mesleki miizik egitimi alan 6grencilerle ¢alisildig: i¢in miiziksel kimlik kavrami “mesleki
miiziksel kimlik” ile sinirlandirilmigtir.

Onemli bir giidii etkeni olarak dzyeterlik, miizik egitimi alaninda da biiyiik énem tasimaya
baslamistir. Ciinkii 6zyeterligi konu edinen arastirmalar 6zyeterlik inanglarmin 6grenme taktikleri,
kendini gozlemleme ve akademik basar1 gibi degiskenlerle yakin iligkide oldugunu gostermektedir
(Kurtz ve Borkowski, 1984, Diener ve Dweck, 1978; Kuhl, 1985, Bandura ve Schunk, 1981;
Zimmerman, 1985, Thomas ve dig., 1987, Schunk, 1984, Choi, 2005). Bunun sonucunda diisiik ya da
yiiksek Ozyeterlik diizeyinin miizik performasinda da gizli bir degisken olabilecegini diisiinebiliriz.
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McCormick ve McPherson (2003) ve McPherson ve McCormick (2006) tarafindan yapilan
aragtirmalarda ozyeterligin calgi performansindaki en énemli yordayici oldugu belirlenmistir. Ote
yandan, miiziksel kimlik olusumundaki énemli 6zalgilardan biri de benlik saygisi olarak goriilebilir.
Clinkii bir miizisyenin genel olarak kendisi ile ilgili ne diistindiigli de onemlidir. Miizik 6zyeterliginin
mesleki miizik egitimi alan bir 6grencinin miiziksel kimlik olusumundaki 6nemli degiskenlerden biri
oldugunu diisiinsek bile, 6zyeterlik inancinmn 6grencinin kendisi ile ilgili genel degerlendirmesinden
bagmmsiz yorumlanmasi doyurucu bir sonug vermeyebilir. Bir bagka deyisle miizik 6zyeterliginin bir
miizisyenin mesleki kimliginin ya da basarismin disinda genel kimlik algisinda da agirlikli pay1 olup
olmadig arastirilmayr beklemektedir. Miizigin biligsel beceriler, kisilik 6zellikleri ya da psikolojik
ozellikler tizerindeki olumlu etkilerini gosteren arastirmalar son donemlerde hizlanmis ve biiytiik ilgi
uyandirmistir. Bununla birlikte miizik egitimi alan kisilerin genel ruh durumlarn ile ilgili kisisel
inanglar1 alanyazinda siklikla arastirilmis degildir. Ozellikle de mesleki miizik egitimi alan kisilerin
benlik saygis1 diizeyleri hakkinda yapilan arastirmalara sikca rastlanmamaktadir. Ayrica 6zyeterlikle
yakin kavramsal iligkisi bulunan benlik saygisinin miizik acisindan onemi yine pek arastirilmis bir
konu degildir. Bir kisinin miizik yetenegi konusunda ytiksek 6zyeterlige sahip olmasi onu daha mutlu
ya da 6zel hissettirmek igin yeterli midir? Ozyeterlik ve benlik saygisi arasindaki kavramsal iligki
konu miizik oldugunda anlamli bir iliskiye sahip olabilir mi? Bir miizisyenin kendini tanimladig1 en
Onemli niteligi miizisyenligi midir? seklinde formiile edilebilecek sorular miizik egitiminde
performansin altinda yatan bu gizil degiskenlerin yapisi ve aralarindaki iliski hakkinda fikir
verebilecek verileri doguracaktir.

Bu arastirmanin amaci, Antalya’da lise ve {iniversite diizeyinde mesleki miizik egitimi alan
ogrencilerin miizik Ozyeterligi ve benlik saygisi diizeyleri arasindaki iligskiyi belirlemektir. Bununla
birlikte, ogrencilerin miizik Ozyeterligi ve benlik saygisi diizeyleri ile onlarin cinsiyetleri, okullari,
caldiklar calgi, giinliik ¢alg: calisma stireleri ve galgilarindaki deneyim siireleri gibi kisisel 6zellikleri
arasmdaki iligkilerin belirlenmesi de amaglanmaktadir.

Yontem

Aragtirma Modeli

Bu arastirma, genel ve iligskisel tarama modelindedir. Genel tarama modelleri, ¢ok sayida
elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak amaci ile, evrenin tiimii ya
da ondan almacak bir grup, 6rnek ya da Orneklem {izerinde yapilan tarama diizenlemeleridir
(Karasar, 2002: 79). Genel tarama modelleri ile tekil ya da iligkisel taramalar yapilabilir. Cogu
arastirmalarda hem tekil hem de iligkisel taramalara olanak verilecek diizenlemelere gidilir (Karasar,
2002: 79). Bu arastirmada hem tekil hem de iligkisel tarama modelleri bir arada kullanilmistir.
Degiskenlerin, tek tek, tiir ya da miktar olarak olusumlarinin belirlenmesi amaci ile yapilan aragtirma
modellerine, tekil tarama modelleri denir (Karasar, 2002: 79). Arastirmada 6grencilere ait degiskenler,
ayri ayr1 betimlenmistir. Tligkisel tarama modelleri ise iki veya daha ¢ok sayidaki degisken arasinda
birlikte degisim varligini ve/veya derecesini belirlemeyi amaglayan arastirma modelleridir (Karasar,
2002:81). Miizik 6zyeterligi ve benlik saygisi arasindaki iliskinin diizeyi de iliskisel tarama modeli
perspektifinde arastirilmistir.
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Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evrenini Antalya ilinde mesleki miizik egitimi alan 191 lise ve {iniversite
ogrencisi olusturmaktadir. Arastirmada evrenin tiimiine ulagilabildiginden ayrica bir Srneklem
belirlemeye gidilmemistir. Evrendeki 6grencilerin 108i (%56,5) kiz, 83’11 (% 43,5) erkektir. Akdeniz
Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Miizik Boliimii'nde okumakta olan 66, Akdeniz Universitesi
Antalya Devlet Konservatuari Miizik Béliimii'nde (AUDK) okumakta olan 39 ve Antalya ATSO
Anadolu Gilizel Sanatlar ve Spor Lisesinde okumakta olan 86 &grenci bu arastirmanmn calisma
evrenini olusturmaktadir. Calisma evrenindeki ogrencilerin demografik ozellikleri Tablo 1.de

sunulmustur.

Tablo 1.

Calisma Evrenindeki Ogrencilerin Demografik Ozellikleri (n=191)

f %

Cinsiyet
Kiz 108 56,5
Erkek 83 43,5
Okul
AU.G.S.F. Miizik Bél. 66 34,6
A.U.Dev. Kons. 39 20,4
A.T.S.O. Ana. Gliz. San. Lis. 86 45
Calgt
Piyano 31 16,2
Yayli Calgilar 80 41,9
Gitar 26 13,6
Uflemeli Calgilar 27 14,1
San 7 3,7
Tiirk Miizigi Calgilar1 20 10,5
Ginliik Calg1 Calisma Stiresi
1 saatten az 49 25,7
1-2 saat 104 54,5
3-4 saat 33 17,3
5 saat ve lizeri 5 2,6
Calgidaki Deneyim
0-2y1l 58 30,4
3-5y1l 84 44
6-8 yil 36 18,8
9 yil ve iizeri 13 6,8

Veri Toplama Araglar:

Arastirmada Miizik Yetenegine Iliskin Ozyeterlik Olcegi (MYIOO) ve Rosenberg Benlik
Saygisi Olcegi (RBSO) ile veri toplanmistir. MYIOO, Schmitt (1979) tarafindan gelistirilen ve test-
tekrar-test yontemi ile giivenirligi a=.91 olarak bulunmus olan Self-Esteem of Musical Ability ve
Ozmentes (2005) tarafindan gelistirilen MYIOO (a=.87) adli 6lcekler temel alinarak Ozmentes ve
Ozmentes (2008) tarafindan gelistirilmistir. Likert tipi besli dereceleme kategorisine sahip olan dlgekte
maddeler; Kesinlikle katiiyorum=5 puan, Katiliyorum= 4 puan, Az katiiyorum= 3 puan,
Katilmiyorum= 2 puan, Kesinlikle katilmiyorum= 1 puan seklinde puanlanmistir. Uzman gortislerinin
ardindan dlgegin pilot uygulamalari Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi ve
Canakkale 18 Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik Ogretmenligi Anabilim Dallari'nda, Kocatepe
Universitesi Konservatuvari’nda ve Akdeniz Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Miizik Boliimii'nde
okuyan toplam 212 6grencinin katilimi ile yapilmigtir. Olgegin yap1 gegerligi faktor analizi ile
incelenmistir. Olcege iliskin KMO katsayis1 .802 ve Bartlett testi anlamli bulunmustur. Olgekte 6z
degeri (eigen value) 1’den biiyiik olan 14 faktdr bulundugu, aciklanan toplam varyansin % 64.96
oldugu ve birinci faktdordeki 21 maddenin faktor yiiklerinin .424 ve .706 arasinda degistigi
saptanmistir. Birinci faktérdeki maddelerin Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 o= .90’dir.
Ardindan, madde yiikii .35'in altinda olan bir madde 6lgekten ¢ikarilmis ve madde yiikleri .35 ve
iizeri olan iizeri olan 20 madde korunmustur. Boylece son halini alan olgegin Cronbach Alpha
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giivenirlik katsayisi o= .90 olarak bulunmustur. Ayrica dlgegin iki yar1 giivenirligi Spearman Brown
formiililne gore hesaplanmis ve r=.90 olarak bulunmustur. Olcegin puan araligi 20-100 arasinda
degismektedir. Buna gore, 20 puan en az, 100 puan ise en yiiksek miizik 6zyeterligini gostermektedir.

Rosenberg Benlik Saygist Olgegi (RBSO) ise benlik saygisini 6lgmek igin kullanilan kiiresel
capli ve gecerli Olgeklerden biridir. M. Rosenberg tarafindan 1965 tarafindan gelistirilen ve gesitli
dillerde uyarlamasi yapilan RBSO ¢oktan segmeli 12 alt kategoriden ve toplam 63 maddeden
olusmaktadir. Bu calismada 10 maddelik benlik saygis1 alt kategorisi kullanilmistir. Olgegin bu alt
kategorisinin Tiirk¢e uyarlamas: ve gegerlik ¢calismalari Cuhadaroglu (1986) tarafindan yapilmis ve
gecerligi .71 olarak bulunmustur. Test tekrar test yontemiyle yapilan giivenirlik katsayisinin ise .75
oldugu goriilmiistiir. Bu arastirmada RBSO'nin benlik saygis1 alt kategorisine iliskin KMO katsayisi
.82 ve Bartlett testi anlamli bulunmustur. Olgekte 6z degeri (eigen value) 1’den biiyiik olan iki faktor
bulundugu, agiklanan toplam varyansin % 55,33 oldugu ve birinci faktordeki 10 maddenin faktor
yliklerinin .309 ve .762 arasnda degistigi saptanmistir. Gerek c¢izgi grafiginde goriilen birinci
faktorden sonraki hizli diisiis, gerekse de ortak faktor varyansina ait degerler ve birinci faktordeki yiik
degerleri Olgegin tek faktorde goriilebilecegini ortaya koymaktadir. 10 maddelik 6l¢egin Cronbach
Alpha giivenirlik katsayisi ise a= .81 olarak bulunmustur. Olgegin puan araligi 10-40 arasinda
degismektedir.

Verilerin Toplanmas:

Aragtirmanin verileri ¢alisilan evren tizerinde 2008/2009 egitim-0gretim yili bahar yariyilinda
bizzat arastirmaci tarafindan uygulanmisgtir. Uygulamalar dncesinde &grencilere arastirmanin amact
kisaca agiklanmis, verilerin sadece arastirma amaciyla kullanilacag: belirtilmis ve olgekleri igtenlikle
yanitlamalarmin nemi agiklanmistir. Olgeklerin toplam yanitlanma siiresi 30 dakika olmustur.

Verilerin Analizi

Aragtirma verilerinin analizinde Aritmetik Ortalama, Standart Sapma, Frekans ve Yiizde, t-
Testi, Varyans Analizi, Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Teknigi kullanilmigtir. Analizler SPSS
16.0 adl1 paket istatistik programi kullanilarak yapilmaistir.

Bulgular

Bu boliimde verilerin istatistiksel teknikler ile analiz edilmesiyle elde edilen bulgular tablolar
ile agiklanmistir. Ogrencilerin arastirmadaki degiskenlere gore MYIOO'den elde ettikleri puan
ortalamalari, standart sapmalari, F/t ve p degerleri Tablo.2’de sunulmustur.

Tablo 2.
Ogrencilerin Miizik Ozyeterligi Puanlarinin Aragtirmadaki Degiskenlere Gore Dagilimi
Degiskenler N X S F/t )
Cinsiyet Kiz 108 74.52 12.52
Erkek 83 79.32 10.58 -2.866 0057
Okul A.U. G.S.F. Miizik Blm. 66 76.13 10.99
A.U. Dev. Kons. 39 78.89 11.77 .902 407
A.TS.O. Ana. Giiz. San. Lis. 86 75.94 12.68
Calgt Piyano 31 75.32 16.48
Yayli Calgilar 80 76.17 10.28
Gitar 26 72.92 11.89
Uflemeli Calgilar 27 80.07 11.57 1.839 107
San 7 73.71 11.67
Tiirk Miiz. Calgilar: 20 81.50 8.67
Ginliik Calg1 1 saatten az 49 74.02 14.43
Calisma Stiresi 1-2 saat 104 77.05 10.76
3-4 saat 33 78.24 11.37 1.372 253
5 saat ve tstii 5 82.00 9.89
Calgidaki Deneyim 0-2 yil 58 75.62 11.23
3-5y1l 84 77.19 12.71
6-8 yil 36 76.83 11.84 201 896
9 yil ve iistii 13 76.69 10.97
*p<.01
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Buna gore, ogrencilerin miizik Ozyeterlikleri onlarn okullarma, calgilarina, giinliik calg
calisma siirelerine ve calgilarmdaki deneyim siirelerine gore anlaml farklilik gdstermemektedir. Ote
yandan, erkek Ogrencilerin miizik Ozyeterligi diizeylerinin kiz 6grencilere goére anlamli diizeyde
yiiksek oldugu goriilmiistiir (t=-2.866, p<.01).

Ogrencilerin aragtirmadaki degiskenlere gore RBSO’den elde ettikleri puan ortalamalari,
standart sapmalari, F/t ve p degerleri de Tablo.3’de sunulmustur.

Tablo 3.
Ogrencilerin Benlik Saygist Puanlarimin Arastirmadaki Degiskenlere Gore Dagilum
Degiskenler N X S F/t p
Cinsiyet Kiz 108 35.29 5.44
Erkek 83 36.06 4.75 -1.033 303
Okul AU.GS.F. Miizik Blm. 66 36.16 5.04
A.U.Dev. Kons. 39 36.15 5.40
1.251 2
A.T.S.O. Ana. Giiz. San. Lis. 86 34.97 5.11 > 88
Calgt Piyano 31 34.70 6.57
Yayli Calgilar 80 35.58 4.75
Gitar 26 34.26 5.20
Uflemeli Calgilar 27 38.00 5.54 1.831 .109
San 7 36.85 3.53
Tiirk Miiz. Calgilar: 20 35.35 3.06
Giin.Cal.Cal. Stir. 1 saatten az 49 35.46 5.40
1-2 saat 104 35.90 5.04
3-4 saat 33 35.45 4.76 698 554
5 saat ve istii 5 32.60 7.89
Cal.Den.Siir. 0-2yil 58 34.72 4.69
3-5y1l 84 36.64 5.34
6-8 yil 36 3491 557 1.986 118
9 yil ve iistii 13 35.07 3.92

Eldeki bulgular benlik saygis1 ve arastirmada ele alman degiskenler arasinda anlaml bir iligki
olmadigini ortaya koymaktadir. Erkek 6grencilerin benlik saygisi ortalamasi (X=36.06) kiz 6grencilerin
ortalamasmdan (X=35.29) yiiksek olmakla birlikte, aradaki farkin anlamli olmadig1 goriilmiistiir (t=-
1.033, p=.303).

Ogrencilerin MYIOO’den ve RBSO’den aldiklar1 puanlar arasndaki iliskiyi belirlemek
amaciyla Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Katsayisi hesaplanmis ve miizik Ozyeterligi ve
benlik saygisi arasinda. 53 (p<0.01) diizeyinde pozitif, orta diizeyde ve anlamli bir iliski oldugu
goriilmiistiir.

Tartisma

Arastirma sonunda erkek dgrencilerin miizik 6zyeterliklerinin kiz 6grencilere gore istatistiksel
olarak anlamli diizeyde yiiksek oldugu anlagilmistir (t=-2.866, p<.01). Cinsiyete gore bu farklilasma
Nielsen’in (2004) bulgular1 ile Ortiismektedir. Nielsen’in (2004) aragtirmasinda ele alman “anadal
calgisini ¢almaya iliskin 6zyeterlik” degiskeni ile bu aragtirmadaki miizik 6zyeterligi degiskenlerinin
kavramsal yakinliklar1 da goz oniine alindiginda, miizik Ozyeterliginin cinsiyetle bagmtisi
belirginlesmektedir. Bu bulguyu destekleyen bir bagka arastirma da Ozmenteg’e (2007) aittir. Izmir ve
Ankara’da 380 Ogrenci iizerinde gerceklestirilen bu doktora tezi arastirmasi sonucunda erkek
Ogrencilerin miizik Ozyeterligi diizeylerinin kiz 6grencilere gore anlamli (p=.008) diizeyde daha
yiiksek oldugu goriilmiistiir. Antalya’da gerceklestirilen eldeki aragtirmanin, Izmir ve Ankara’daki
bulgularla 6rtiigmesi miizik ozyeterliginin cinsiyetle olan iliskisinin iilkemizde tutarl bir goriintiiye
sahip olabilecegini de diislindiirmektedir. Diger yandan, eldeki arastirmanin bulgulari, Ritchie ve
Williamon'un (2007) bulgulari ile gelismektedir. Bu ¢eliskinin altinda, Ritchie ve Williamon'un (2007)
aragtirmasinimn 51 kisilik yetersiz sayilabilecek bir 6rneklemde yapilmasi, 6rneklemdeki katilimcilarm
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cinsiyetlerinin (16 erkek, 35 kadm) esit dagilmamasi ve her iki aragtirmanin farkl sosyo-kiiltiirel ve
egitim sistemlerindeki 6grencilerle yiiriitiilmiis olmas: yatiyor olabilir.

Bu arastirmada erkek ogrencilerin kiz 6grencilere gore anlaml diizeyde daha yiiksek miizik
Ozyeterligi gelistirmis olmasi, erkek Ogrencilerin kiz 6grencilere gore daha fazla sahne deneyimine
sahip olmasi ile agiklanabilir. Turizmin ve eglence sektoriiniin gelismis oldugu Antalya’da cesitli
ortamlarda sahne alan ve profesyonellige adim atan erkek 6grenciler bu yolla sahne ve miizisyenlik
deneyimlerini arttirma firsat1 yakalamaktadirlar. “Miizisyenlik” olgusunun, performansla iligkili
olarak gelistigini goz Oniine aldigimizda sahne ve performans deneyiminin miizik ozyeterligi
tizerinde olumlu etkiler yapabilecegini diisiinebiliriz. Erkek O6grencilerin daha fazla sahne deneyimi
yasamasi gevreleri tarafindan yadirganmamakta, hatta kabul gérmektedir. Dolayisiyla arastirmanin
yapildigr yer baglaminda bu durum, miizikte bir cinsiyet stereotipi olarak kabul edilebilir.
AUDK'daki 6grencilerin 6zyeterlik ortalamalari (X=78.89) calisma evrenindeki diger grencilere gore
daha yiiksek olmasma ragmen, anlaml bir fark olusturmamaktadir. Sahne sanatgisi, virtiioz, orkestra
sefi gibi iist diizey yetenekler gerektiren hedeflere yonelimli konservatuar ogrencilerinin miizik
ozyeterliklerinin daha yiiksek olmasi sasirtici degildir. Bu noktada carpici olan bulgu, diger
Ogrencilerle aralarinda istatistiksel olarak anlaml bir farkin bulunamamis olmasidir. Konservatuar
ogrencilerinin miizik 6zyeterliklerinin anlamli bir sekilde daha yiiksek olmasi beklenebilirdi.

Benlik saygis1 ve cinsiyet arasinda anlamli bir iliski olmadig1 yoniindeki bulgu, ¢ok sayida
arastirma bulgusuyla oOrtiismektedir (Lerner ve dig., 1981; Mullis ve dig., 1992; Osborne ve LeGette,
1982; Schwalbe ve Staples, 1991, Otacioglu, 2009). Diger taraftan bu bulgu, Cairns ve dig. (1990), Eccles
ve dig. (1989) ve Nottlelmann'in (1987) erkeklerin benlik saygisi diizeylerinin kadinlara gore daha
yiiksek oldugu yoniindeki bulgulariyla celismektedir. Ayrica, RBSO'den almabilecek en yiiksek
puanin 40, arastirma evrenindeki dgrencilerin tiimiiniin puan ortalamasmnim ise 35.68 oldugu goz
oniine alindiginda, Antalya’da mesleki miizik egitimi alan Ogrencilerin oldukga yiiksek bir benlik
saygisi diizeyine sahip olduklar1 anlagilmaktadir. Ote yandan, A.U'nde mesleki miizik egitimi alan
ogrencilerin benlik saygisi ortalamalar1 arasindaki 0.01 puanlik ¢ok kiiciik fark da dikkati
cekmektedir. ATSO Anadolu Giizel Sanatlar ve Spor Lisesi Ogrencilerinin uygulanan Olgeklerin
ikisinde de en diisiik ortalamaya sahip olmalari, fark anlamh olmasa da, diistindiiriiciidiir. Buna
ragmen, miizik Ozyeterligi ve benlik saygisi acisindan 6grencilerin okuduklar: okula gore anlaml
farklilik gostermemesi, hedefler farkli olsa da, 6grencilerin ayni sehirde, benzer kosullarda egitim
almalarma baglanabilir. Ozellikle A.U'ndeki 6grencilerin puan ortalamalar1 arasindaki biiyiik yakinlik
ortak Ogretim elemanlarmin derslere girmesinden ve ogrencilerin ayni yerleske i¢inde egitim aliyor
olmasindan kaynaklanabilir.

Arastirmada Ozyeterligi en diisiik olan Ogrencilerin en az c¢alisan Ogrenciler oldugu
goriilmiistiir. Ogrencinin calgismi kag yildir caldigi da 6zyeterlik ile iligkili bir degisken olarak
bulunmamistir. Alanyazinda 6zyeterlik degiskenlik gosteren bir 6zellik olarak tanimlansa da, eldeki
arastirmada c¢algida baslangi¢ asamasindaki Ogrenciyle, en deneyimli O0grenci arasmda miizik
ozyeterligi agisndan bir farklilik bulunmamastir.

Arastirmada benlik saygisinin cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
gostermedigi goriilmiistiir. Bu bulgu, Burnett ve ark.’nin belirttigi (1995) benlik saygisinin erkeklikle
(masculinity) dogrudan iligkili oldugu yoniindeki goriisle Ortiismemektedir. Bu farklilasmanimn
temelinde, tizerinde ¢alisilan gruplarin sahip oldugu kiiltiirel farkliliklar kadar, bireysel ve toplumsal
cok sayida etken yatiyor olabilir.

Bu arastirmada Ozyeterlik ve benlik saygis1 arasinda .53 (p<0.01) diizeyinde pozitif ve anlamli
bir iliski oldugu goriilmiistiir. Alanyazinda da benzer bulgulara rastlanmaktadir. Ornegin, Chemers
ve dig. (2000) liderlik Ozyeterligi ve benlik saygis1 arasinda .59 (p<.01) diizeyinde bir korelasyon
oldugunu saptamiglardir. Benzer sekilde Dickerson ve Taylor (2000) genel 6zyeterlik ve benlik saygisi
arasmda .61 (p<.01) diizeyinde korelasyon bulmuslardir. Chen ve dig.’nin (2004) arastirmasinda ise
farkli 6zyeterlik ve benlik saygis1 6lgekleri kullanilmis ve genel 6zyeterlik ve benlik saygis1 arasinda

147



Mesleki Miizik Egitimi Alan Ogrencilerin Miizik Ozyeterlikleri, Benlik Saygilar1 ve Bireysel Ozellikleri Arasindaki iligkiler

.59 ve .74 (p<0.01) diizeylerinde degisen pozitif ve anlamli korelasyonlar oldugu belirtilmistir. Miizik
Ozyeterligi ve benlik saygis1 arasinda bu arastirmada sonucunda elde edilen orta diizey pozitif iliski,
bu iki degisken arasindaki gerek kavramsal iliskiyle gerekse de alanyazindaki diger bulgularla
uyumlu bir goriintii gizmektedir. Bu sonug, mesleki miizik egitimi alan ogrencilerin benlik
saygilarnin olusumunda, ¢ok agirlikli olmamakla birlikte, miizik Ozyeterliginin payin ortaya
koymaktadir.

Sonug ve Oneriler

Eldeki arastirma sonuglarma gore, miizik Ozyeterligi sadece cinsiyete gore farklilasmakta,
benlik saygisi ise farklilasmamaktadir. Ayrica, benlik saygis1 arastirma kapsammdaki higbir bagimsiz
degiskene gore farklilik gostermemistir. Bu sonug, benlik saygisinin bicimlenmesinde bu arastirma
kapsaminda ele alinmayan bagka degiskenlerin etkili olabilecegini gostermistir. Mesleki miizik egitimi
alan Ogrencilerin benlik saygilari, bir baska deyisle kendilerini daha iyi, anlamli ve degerli
hissetmeleri ve sahip olduklar1 miizik 6zyeterlikleri onemli bir iligki icerisindedir. Miizik 6zyeterligi
ya da benlik saygisindaki herhangi bir degisim digerini de ayn1 yonde etkilemektedir. Bu bulgulardan
hareketle su oneriler gelistirilebilir:

e Mesleki miizik egitimi alan 6grencilerin miizik Ozyeterlikleri ve benlik saygilar1 farkl
degiskenler baglaminda incelenmelidir. Bu baglamda sosyo-kiiltiirel ¢evrenin olas: etkileri oncelikle
aragtirtlmalidir. Ciinkii 6grencinin kendisini “yetenekli” olarak tanimlamasmin 6nemi kadar, bu
alginin bi¢cimlenmesinde North ve Hargreaves'in (2008) belirttigi gibi akranlarmn ve &gretmenlerin
roliiniin unutulmamasi ve arastirilmasi 6nemlidir.

e Mesleki miizik egitimi alan Ogrencilerin miizik Ozyeterliklerinin yillar igerisindeki
degisimlerinin takip edildigi boylamasina arastirmalar (longitudinal research) ile miizik 6zyeterliginin
duragan ya da degisebilen bir 6zellik olup olmadigna iliskin nicel ve nitel veriler toplanmalidir.

e Bu arastirmada ele alman “mesleki miizik egitimi” kavramiyla iligkili olarak “mesleki
miiziksel kimlik” gelisiminde miizik Ozyeterliginin pay1 arastirilmayr beklemektedir. Mesleki
miiziksel kimligin olusumunda rol oynayan diger Ogeler de arastirilmalidir. Yine de, miizik
Ozyeterligini mesleki miiziksel kimligin gelisiminde en belirleyici 6ge olarak gormek sasirtict
olmayacaktir.
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