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Her alandaki yogun toplumsal, ekonomik ve teknolojik gelismeler,
insanlarin egitim gereksinmelerinin de hizla artmasina neden olmaktadir.
Bu egitim gereksinmelerinin karsilanabilmesinde, 6gretmenlerin sayisal
yeterliklerinin yani sira nitelikli olmalarinin da énemi buyuktdr. Nitelikli 6g-
retmenlere sahip olabilmek ise, 6gretmenlerin yalniz hizmeténcesinde
egitilmeleri ile degil, hizmeticinde de surekli olarak egitimeleri ile ola-
naklidir.

Cagimizda, icerik ve siuire bakimindan yeterli sayilabilecek hizmet-
oncesi egitim programlarindan gecirilmis olsalar bile, hizmeticinde surekli
egitilerek beslenmeyen dgretmenlerin egitim sirecinde yeterince etkili
olmalari beklenemez. Cunki, ¢cagdas gelismeler dogrultusunda, 6gret-
menlerin égrencilerine kazandirmakla ylikimli olduklari 6gretim alanlari-
na iliskin bilgi, beceri ve tutumlar hizli bir degisim gdstermektedir. Ayria,
gelisen bilim ve teknolojiye kosut olarak, 6gretimde uygulanan yaklasim,
yontem ve tekniklerde de énemli degisme ve yenilesmeler olmaktadir.
Bu nedenlerle, hizmettncesi egitimlerini tamamlayarak okullarda 6gre-
tim hizmetini yerine getiren 6gretmenlerin hizmetdncesi egitimle edin-
dikleri bilgi, beceri ve tutumlar daha birkac¢ yil gecmeden eskimektedir.
Ogretmenler, hizmetici egitimle olanaklarinin gesitli alanlarindan siirekli
olarak yararlanmama durumunda; gorevlerini eskimis, gecersiz ve belki
de yanlis bilgi, beceri ve tutumlarla surdirerek etkililiklerini yitirmektedir-
ler. Boyle bir sonug, 6gretmenlerin hizmetiginde surekli olarak egitil-
melerinin ne élctide dnemli ve gerekli oldugunu gostermektedir.

*  Anadolu Universitesi Agikogretim Fakiiltesi.
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Ulkemizdeki Durum

Turkiye'de, gunimize dek, 6gretmen egitimine yonelik olarak
¢oklukla hizmetdncesi egitime édnem verilmistir. Bununla ilgili olarak, 63-
retmen yetistiren kurumlarin duzeyleri yikseltilmis, programlarin 6gretim
sureleri uzatilmis, 6gretmenlik dallarinin sinirlar daraltilarak daha ¢ok uz-
manlasma saglanmis ve son olarak da égretmen yetistiren kurumlar tini-
versite yapisi igine alinmistir. Bittn bulara karsilik, 6gretmenlerin hizme-
tici egitimine ydnelik etkinliklere ¢cok az denilebilecek bir yogunlukta yer
verilmistir.

1960'll yillardan bu yana okullardaki 6gretmen kitlesi, degisik nite-
likteki hizmetdncesi egitim programlarindan yetismis 6gretmenlerden
olusmaktadir. Bu kitlenin icinde orta ve yuksek dgrenimli ilkokul 6gret-
menleri, iki ve U¢ yillik yiksekdgrenim goérmuis ortadgretim kurumu 6g-
retmenleri, 6gretmenlik yetisimi olmayan fakulte ¢ikisli 6gretmenler, 6G-
retim silrecinden gec¢meden yalniz sinavlara katillarak 6gretmen
yetistiren kurumlan bitirmis olan 6gretmenler ve "hizlandiriimis egi-
tim’'den gecerek meslege girmis olan dégretmenler bulunmaktadir. Bu
ogretmenlerin hizmeténcesi egitimlerindeki eksiklerini tamamlamak, her
yil meslege yeni baslayan 6gretmenlerin adaylik egitimlerni gerceklestir-
mek, ek islevler Ustlenen dgretmenlerle ydnetimde goérev alan 6gret-
menleri yeni gorevlerine hazirlamak, bitiin 6gretmenlerin egitim prog-
ramlarindaki degisiklikleri taniyip onlara uyumlarini saglamak, yine bitin
ogretmenlere egditim ve dgretim alanlari ile 6gretim yéntem ve teknikle-
rinde olusan yeniliklere iliskin bilgi, beceri ve tutumlarn kazandirmak igin
hizmeticinde slrekli olarak egitiimelerine gerek vardir.

Ogretmenlerin hizmetici egitimi, 1960 yilindan bu yana, Milli Egitim
Bakanhgi'na bagl Hizmetici Egitim Dairesi'nce yiiritiilmektedir. Ote yan-
dan, 6gretmenlerin hizmetdncesinde ve hizmeticinde yetistiriimesi
gorevi, 2809 sayil yasa ile 1983 yilinda Universitelere verilmistir. Ancak,
ogretmenlerin Milli Egitim Bakanlhigi'nin elemanlari olmalari nedeniyle,
glinimuizde 6gretmenlerin hizmeticgi egitimi ¢oklukla Hizmetici Egitim
Dairesi ile Gniversitelerin isbirligi icinde gerceklestiriimektedir. Ne var ki,
ogretmenler icin dizenlenen hizmetici egitim etkinlikleri, gereksinmeleri
karsilamaktan oldukca uzak, yetersiz diizeyde kalmaktadir.

Cesitli kaynaklardaki (DPT, 1989; MEGSB Hizmeti¢i Egitim Dairesi
Baskanhgi, 1988) verilerden, hizmetici egitim programlarina katilimin en
¢ok oldugu 1983'ten 1987'nin sonuna dek olan bes yillik sirede ilk6g-
retim ve ortadgretim dizeyindeki resmi okullarda goérevli 6gretmenlerin
yillda en ¢ok % 6.7'sinin Hizmetici Egitim Dairesi'nin duzenledigi
"kurs" ve "seminer” tiriindeki hizmetici egitim programlarindan gecire-
bildigi anlasiimaktadir. Ote yandan, ayni yillarda ancak 600 dolayinda 6g-
retmenin Universitelerde 6rgin egitim yoluyla c¢esitli dallarda lisans ta-
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marnlama programlarina katilmalari saglanabilmistir. Bu veriler, 6gretmen-
lerin buyik bir cogunlugunun 25-30 yillik meslek yasamlarini hizmetigin-
de hi¢ egitim gérmeden bitirdiklerini gostermektedir. Béyle bir durum,
ogretmenlerin gerek toplumsal ve gerekse mesleki islevlerini yerine ge-
tirmede etkisiz kalmalarinin temel kaynagini olusturmaktadir.

Egitim sisteminin geleneksel yapisi icinde, 6gretmenlerin hizme-
ticinde surekli egitimden gecirilemeyesinin nedenlerinin basinda kusku-
suz ki finans yetersizligi gelmektedir. Baska bir deyisle, Milli Egitim Ba-
kanligi okullardaki batin 6gretmenlerini sirekli olarak hizmetigi
egitimden gecirmeye yetecek bitce olanaklarina sahip degildir. Ayrica,
hizmetici egitim programlarinin diizenlenmesinde zaman kisithhgr da bu-
lunmaktadir. Cunkd, belirli merkezlerde diizenlenen programlarin égre-
tim yili icinde 6gretimin stirdigu sirada yapilmasi durumunda, 6gretmen-
lerin g6revlerini -gecici sureler icin de olsa- birakmalari gerektiginden bu
programlara katilmalari olanaksizlagsmaktadir. Hizmetici egitim programlari
icin sik¢a yaz tatilini kullanmak ise, hem ddretmenler hem de 6gretim
tyeleri icin 6nemli sorunlar yaratmaktadir. Ote yandan, tniversitelerde
¢cok sayida 6gretmeni egitmeye yetecek sayida 6gretim lyesi de bulun-
mamaktadir. Butiin bu gercekler géstermektedir ki, geleneksel egitim
kaliplan icinde 6gretmenlerin hizmetici egitimini strekli kilmak olanak
disidir.

Uzaktan Egitim Yaklasimindan Yararlanma

iletisim teknolojisi ile egitim teknolojisinin gelisen ve zenginlesin
olanaklarini kullanarak kitlelere egitim hizmeti sunmay! olanakli kilan uzak-
tan egitim yaklasimi, 6gretmenlerin hizmetici egitiminde etkili ve sirekli
olarak kullaniimaya elverisli 6nemli bir secenektir. Nitekim, uzaktan
egitim yaklasimi, giinimuzde dinyanin birgok tlkesinde okul program-
larinda yer alan herhangi bir dersin icerigindeki yenilikleri kazandirmay!
amaclayan dar kapsamli bir programdan doktora programina dek tim ttr
ve dizeylerdeki programlarla 6gretmenlerin hem hizmetdncesi hem de
hizmetici egitimlerinde uygulanmaktadir. Ingiltere, Federal Almanya,
Norveg, Pakistan, Hindistan, Kenya ve Sri Lanka, 6gretmenlerin egitimi
icin uzaktan egitim yaklasimindan yararlanan ulkelerden kimileridir.

Uzaktan egitim yaklasimi, Tirkiye'de de -1970'li yillardaki sonugsuz
kalan girisimler sayllmazsa- 1985 yilindan bu yana 6gretmen egitiminde
kullaniimaktadir. Anadolu Universitesi Acikdgretim Fakiiltesi'nce uzaktan
egtim yaklasimiyla uygulanan Egitim Onlisans Programi ile 130.000 do-
layindaki ortadgretim c¢ikish ilkokul 6gretmeninin egitilmesi amaglanmistir.
Gercgekten de, bu program araciligiyla g yillik bir zaman dilimi icinde
116.736 6gretmenin iki yillik yiksekdégrenim gérmesi saglanmistir. Uy-
gulanan uzaktan egitim programinda, 6zel olarak hazirlanmis basili ge-
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recler, televizyon ve radyo programlari ve akademik danismanlik etkinlik-
leri ise kosulmustur. Acikdgretim Fakiltesi'nce 1989-1990 ogretim yili-
nda Halk Egitim Merkezi 6gretmenlerine ydnelik 6nlisans programi bas-
latilmistir. 6te yandan, 1990-1991 o&gretim yilinda, ortaégretim
kurumlarinda calisan yaklasik 100.000 dal 6Fretmenin Acikdgretim Fa-
kiltesi'nce yine uzaktan egitim yaklasimiyla lisans tamamlama programlari
cercevesinde egitilmesi kararlastirilmistir.

Sonug

Bltin bu girisim ve uygulamalardan elde edilen deneyimlerle yapi-
lan degerlendirme etkinlikleri (Ozer, 1989; Hakan, 1989), Tiirkiye'de
uzaktan egitim yaklasiminin égretmen egitiminde etkili oldugunu goster-
mektedir. Bu nedenle, uzaktan egitim yaklasimi, oénlisans ve lisans gibi
derecelere gotlren programlarin 6tesinde, 6gretmenlerin sirekli egitimi
icin bilyik énemi olan dar kapsamli hizmetici egitim programla-
ryla 6gretmenlerin adaylik, gelisme, yikselme ve ek islevler edinmeye
yonelik olarak egitiimelerinde de etkili bicimde kullanilabilir. Bilimsel
arastirmalara dayal olarak olusturulacak bir hizmetici egitim diizenleme-
siyle, 6gretmenlerin, gorevleri basindan ve oturduklari yerlerden ayrilma-
larina gerek kalmadan ve 6rglin egitime gore daha az bir maliyetle mes-
lek yasamlari boyunca -surekli olarak- egitilmeleri saglanabilir.
Olusturulacak dizenleme iginde, 6gretmenler, uzaktan egitim yaklasim-
lyla meslek yasamlarinda en az bes yilda bir, bu zaman dilimine yayilmis
olarak, gereksinme duyulan hizmetici egitim programlarindan gecirilebi-
lirler. Boylelikle, niteligi her zaman (st dizeyde tutulacak olan 6gret-
menlerin, toplumsal ve mesleki islevlerini strekli olarak ¢cagdas bilgi, be-
ceri ve tutumlarla yerine getirmeleri gerceklestirilebilir.
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