YUKSEK OGRETIMDE YENiIi BIR BOYUT:;:
EGITIM ORTAMLARI MERKEZLERI

Yazan: Dog. Dr. Cevat ALKAN

SORUN:

Eurich, 1963 te soyle diyordu: "EgJer ylksek 6gretim gelenek-
sel bicimdeki dgretimine devam ederse gelecek onbes yil icerisin-
de gecmis tarih boyunca kurulmus olan yiksek 6gretim kurumla-
rindan daha fazlasini insa etmek gerekecektir". Eurich, 6gdrenci
nifusu patlamasindaki buyumeyi inceleyerek diyor ki; "bu miktar
O0grenciyi geleneksel egitim sistemimizin kaliplari icinde barindir-
mamiz mimkin degildir. Bu durumda mevcut kaynaklarimizin da-
ha etken ve verimli bicimde kullanabilme olanaklarini dikkate al-
mak zorundayiz."

Cagdas egitim bilimcilerini bu sekilde disinmeye ydnelten
nedenlerin baslicalar .hic kuskusuz, 6grenci artisi, yiksek dizey-
de egitim saglama zorunlulugu, genis bir kiltirel formasyon sag-
lama geregi, kaliteli 6gretmen ve tesis yetersizligi gibi sorun-
lardir.

Bu sorunlara bugin yuksek 6gretimde uygulanan 6gretim bi-
cimindeki anlatim ydntemine gereginden fazla yer vermek, ve ce-
sitli iletisim olanak ve tekniklerini yeterli bicimde kullanamamak
gercedini de katinca sorun ¢ok daha ciddi bir durum arz etmekte-
dir.

Bundan bir ylzyll kadar 6nce endustride tesis i¢in yapilan ya-
tirnmlar tim harcamalarin %75'i arag-gerec icin yapilan yatirim
ise %25'i oraninda idi. Bugin bu durum tamamen tersine doén-
mis olup modern isletmelerde ara¢ ve gere¢c yatirimlari %75 ve
tesis yatinmlari %25 oranindadir. Bu donlisim gerek egitim sek-
toriinde gerekse endistride verimliligin, Iiks ve pahali binalardan
¢cok arag ve gerec durumuna bagh oldugunu gostermektedir.
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EQitim sektorll, henlz bu gercegi idrak etmis goérinmemekte-
dir. Bunun baslica nedenleri arastirildiginda bundan: (1) — Maki-
nanin égretmenin yerini alacagl, (2) — Yeni ara¢ ve gereclerin
O0gretme - 6grenme sdreclerini mekaniklestirecedi ve 6grenci-63-
retmen etkilesimini azaltacagi endisesi ile (3) — Yeni teknolojik
araclarin ilk yatirrm masraflarinin yiksek, ve yapilarinin karmasik
olmasi gibi noktalarda toplandigi gorilmektedir. (1-S. 157-158).

GELISMELER:

Gelismeyi oOnleyici nitelikteki bu etmenlere ragmen, 1950 ve
1960'larda egitim televizyonu, dil laboratuvari ve diger elektronik
Ogretim araclari ile programli  6gretim yonteminin gelistiriimesi
ogretim hizmetlerinin  etkenlestiriimesini bir yandan tesvik eder-
ken diger yandan da hizlandirmistir. Bu gelismeler ayni zamanda
gorsel-isitsel araclarla ilgili yeni organizasyonlar veya karmasik
nitelikte egitim ortami programlarinin gelistiriimesine yol acmistir.

Sonug olarak da editim alaninda okul yonetiminde, egitim
programlarinda ve 6gretim organizasyonlarinda degisiklik gerek-
sinimi belirmistir. Bu gereksinimi karsilamak (zere yapilan cesitli
girisimlerden biri de yiksek o6gretim kurumlarinda egitim ortam-
lari merkezlerinin gelistiriimesidir. Bugiin egitim alaninda bu yon-
deki gelismeler arasinda: Gorsel-isitsel araclar merkezi, basili ma-
teryallerin yani sira diger cesitli 6gretim materyallerini kapsayan
kitaphklar, 6gretim materyalleri merkezleri, 6gretim kaynaklan
merkezleri, 6gretim hizmetleri bélimd, 6grenme kaynaklari bélima
gibi adlar altinda cesitli merkezlerin meydana getirildigini gérmek-
teyiz. Ayrica Uniteler halinde ve ayri 6gretim ortami olarak da egi-
tim televizyonu istasyonu, 6gretim televizyonu merkezi, film yapim
Uniteleri ,gibi birimlerin egitim kurumlarinin binyesinde yer aldi-
gina tanik olmaktayiz.

SORULAR:

Butiin bu sorunlar ve gelismeler karsisinda yiiksek 6gretimin
niteliginde bir takim degisikliklerin meydana gelmesi dogaldir. il-
gili cevrelerde yaygin olarak tartisiimakta ve cevap aranmakta
olan asagidaki sorular bunun belirgin kanitidir;

* Yiksek 6gretimin dogrulanmis geleneksel amaclari ile yeni
gelismekte olan amagclarini geleneksel iletisim ortamlariyla etken
ve ekonomik bicimde karsilamak olasiligi olup olmadigi?

* Yeni iletisim ortamlarinin kaliteyi bozmadan, ve hattd daha
etken bicimde, buyik grupla 6gretimi gelistirip gelistiremeyecegdi?
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* Buyuk grupla 6gretim, normal buyuklikte grup tartismalari,
bireysel 6gretim, bagimsiz 6gretim, programh 6gretim gibi degisik
ogretim tekniklerinin belli bicimlerde birlestiriimesiyle arzulanan
o0gretim esneklik ve kalitesinin saglanabilip saglanamiyacagi?

* Yeni ogretim ara¢ ve gereclerinin kendi kendine 6gretiirTe
etken bicimde katkida bulunarak 6grencilerle dogrudan dogruya
bireysel diizeyde etkilesim icin 6gretim (yesine bazi olanaklar
saglayabilip saglayamayacagi?

« Baaz disiplinlerde artan soyut kavramlar ve etkilesimin yazi-
Il ve s6zli olmayan takdimlerin bazi fikirlerin iletisiminde so6zli ve
yazili ifadelerden daha etken olup olmayacagi?

* Yeni ara¢ ve gereclerle gelistiriimis yeni 6gretim ortamlari-
nin 6gretim dyesinin etkenligini arttirarak etki alanini genisletip
genisletemeyecegi?

« Degisen hangi kosullarin yiksek ogretimde evrim sirecinin
hizlandirimasina ihtiyac gostermekte oldugu ve bu degisikliklerin
yeni dgretim ortamlarinin kullaniimasiyla iliskilerinin ne yoénde ol-
dugu?

ilgili otoriteler bu ve benzeri sorulara bir yandan cevap arar-
ken diger yandan muhakkak olan birsey varsa o da elli yil dncesi
ile buglinkii yuksek 6gretim arasinda esasl bazi farklarin meyda-
na gelmekte oldugu ve bunun da programda degil fakat 6gretim
kaynaklarinin kullanilma biciminde oldugudur. Clnki yuksek 63-
retimde, diger 6gretim kademelerinde oldugu gibi, programlar her
zaman tartisma ve reform konusu olmustur. Fakat, ilk defa 1950 ve
1960 larda gelistirilmis olan yeni 6gretim-6grenim kaynaklari egi-
timcilere, psikologlarin yillardan beri hayal ettikleri, 6gretme-63-
renme slreclerini uygulamaya koyma olanagi vermistir. Gergekten,
bugiin modern egitim teknolojisi yukarda sayilan sorunlarin ¢6zi-
minde ve etken bir 6gretme-6grenme sireci saglanmasinda buyuk
olanaklar ve potansiyele sahip olup yiksek 6gretime yeni boyutlar
getirmektedir.

NEDENLER:

Yuksek 6gretimin bu gelismeler sonucunda yeni bir boyut ka-
zanmakta oldugunun bir belirtisi de buglin bircok yiiksek 6gretim
kurumlarinda o6gretim teknolojisi ve 6grenim kaynaklari merkez-
lerinin kurulmasidir. Bunun baslica nedenlerini sdylece 6zetlemek
muimkandur:

 Yeni 6gretim arac ve gereclerinin gelistirimesiyle 6gretim
ortaminin teknik niceliklerinin artmasi, bu maksatia ¢ok karmasik
yapili araclarin kullanilmaya baslanmasi ve bunlarin kullaniimasi-
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nin profesyonel diizeyde egitim gdérmis uzman personeli gerektir-
mesi.

» Tek ders kitabi kullanma yerine cesitli 6gretim gereclerinin
kullanilmasi yénundeki gelismeler.

» Geleneksel sinif dgretimi yerine, daha cok bireysel ve ki-
cUk grupla 6gretim yoninde gelismeler.

» Egitim masraflarinin her gecen guin artmasi lzerine bu mas-
raflarin daha verimli bicimde degerlendirilebilmesi icin bitin 69-
retim kaynaklarinin birlestiriimesini saglama geredgi.

» Etken bir personel politikasi ve organizasyonunun, 6gret-
menin gorevini kolaylastiracak ve etkenligini arttiracak hizmetleri
bir merkezden saglamayi gerektirdigi, hususunun takdir edilmege
baslanmasi (4-S. 265)

» Ogretmen ve 6grenme kuramlarindaki gelismelerin uygula-
maya konabilmesi icin gelisen teknolojinin saglandigi olanaklar-
dan yararlanmaya baslanmasi.

SONUGC:

Bu ve benzeri nedenlerle yuksek 6gretim kurumlarinda gelis-
tiriimis merkezlerde yapilan denemeler bu yatirimlarin  6gretim
Uyelerini gereksiz tekrarlardan kurtarmak ve 6gretmen-6grenme
sireclerini hizlandirmak gibi ¢esitli bicimlerde olumlu sonuglar ver
digini gostermektedir. (1-S. 25)

Bu nedenle bugiin 6gretmen yetistiren ekseri yiksek 6gretim
kurumlarinin programlarinda en azindan yeni 6gretim arac¢ ve ge-
recleri ve 6gretim ortamlari ile ilgili bir derse yer verdiklerini, diger
bircok buylk kurumiarin da 6gretim teknolojisi alaninda uzmanlar
yetistirmek Ozere cesitli (lisans ve lisans ustl) programlar gelistir-
diklerini gbrmekteyiz. Bu alanda yetistirilen elemanlar egitim Sek-
tori yaninda ticaret, basin yayin, halkla iliskiler ve benzeri alanlar-
da da gorev yapmaktadirlar.

Batin bunlar, bugin yuksek dgretim kurumlarinda 6gretim
teknolojisi ve kaynaklari merkezlerinin gelistiriimesini zorunlu ki-
lan ve tesvik eden hususlardir.

Ancak bu cesit etkinlikler esasl ¢aba ve mali yatirnmi gerek-
tirmektedir. Ayrica bu merkezler kitaplk, gorsel-isitsel araclar,
ders kitaplari, teksirler, fotograf ve dil Ilaboratuvarlari, programli
Ogretim ve benzeri tesislerin ayri ayri kurulup isletilmesi yerine
bunlari tek bir organizasyonda ve bir bitlin olarak toplamakla ka-
rekterize edilmektedir. Ancak, merkezlerin bu gl¢ ve tesislerin ba-
sitleri basit olarak gruplandirmak yerine daha etken bir 6gretme-
0grenme saglamak icin gerekli deneme ve gelismeleri kapsaya-

17



cak bir yapiya sahip olmasi gerekir. Cunkl bu cesit projeler biylk
Olcide yogun calismayi, zamanda degerlendirmeyi, muhtevanin
yeniden diizenlenmesini ve 6gretme-6grenme surecleri hakkinda
kokli ve kapsaml bilgiyi gerektirmektedir.

Bugiin ylksek o6gretim kurumlarinin  blnyesinde hizla gelis-
mekte olan egitim teknolojisi ve 6gretim kaynaklari merkezlerinin
islevleri incelendiginde bunlarin:

1 — o6gretim Uyesinin 6gretim etkenligini arttirmak icin ge-
rekli hizmetleri saglamak, 2 — Yeni 6gretim sistemleri ve ortam-
larindan yararlanarak ©6gretim Uyeleri tarafindan her zaman tek-
rarlanan 6gretim sireci uygulamalarina bagl kalmadan 6gretimin
verimini arttirmak olarak iki temel noktada toplandigi gorul-
mektedir.

Bu temel islevlerini yerine getirebilmek icin egitim teknolojisi
ve kaynaklari merkezleri genellikle su etkinliklerde bulunmakta-
dirlar:

+ Ogretim amaciyla (niversite icinde cesitli gorsel-isitsel
arac ve gerecleri hizmete arz etmek,

 Modern bilgi depolama ve isleme sireclerini de iceren basili
gerecleri hizmete hazir duruma getirmek,

» Kooperatif programlari, ek hizmet programlari ve cesitli
konferans ve seminerler yoluyla Universite disina gerekli 6gretim
geregleri saglamak,

e Cesitli 6gretim gerecleri hazirlamak,

e Bluylk grupla 6gretim uygulamalari icin tesis ve hizmetler
saglamak,

» Bolge - cevre icin televizyon ve radyo yayinlari yapmak,

« Dil laboratuvarlari ve benzeri elektronik 6gretim 6grenim
tesisleri ve hizmetleri saglamak,

e Ogretim makineleri ve programl dgretim gibi bireysel calis-
ma olanaklari saglamak,

» 0OQretim ve 6grenimi kolaylastiracak cesitli teknik hizmetler
saglamak,

» Pahali 6gretim gerecleri hazirlamada 6gretim Uyelerine ko-
layliklar saglamak,

+ Ogretim ortami gelistirme teknikleri ve arastirma bulgulari
hakkinda bilgi dagitimi ve hizmet ici egitimi saglamak,

» 0Ogretim arac ve gereclerini, teknikleri gelistirme ve dene-
meler yapmak,

+ Ogretimin etkenliligini arttirmak calismalarinin  sonuglarini
sistematik olarak analiz etmek ve degerlendirmek,
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« nsan ve insan olmayan 6gelerle bunlarin karsilikli etkile-
simlerini kapsayan bir sire¢ olan 6gretim sistemleri gelistirmek,

* EQgitim teknolojisi alaninda uzman yetistirme c¢alismalarini
yluritmek (1-S. 305-306).

Bugtiin, bitiin ylksek 6gretim kurumlarinda 6gretim program-
larina temel teskil etmek Uzere bu cesit merkezlerin kurulmasi ve
gelismesine bluyik 6nem verilmektedir. Ayrica, bu yenilikler henliz
sadece bir baslangic niteliginde olup gelismelerin ¢cok daha hizh
ve etken bicimde meydana gelece@i de tahmin edilmektedir.

Ozet olarak denilebilir ki, bugiinkii gelismeler karsisnda ge-
leneksel egitim kaliplari islevini yitirmektedir. Ayrica, 6gretme-64-
renme kaynaklarinin kullanilma bicimi de etkilenmektedir. Cln-
ki, 6gretim ortamlarinin teknik nitelikleri artmakta, cesitli 6gretim
gerecleri kullanilma alanina girmekte ve daha etken 6gretim sag-
lama gereksinimi artmaktadir. Bu da egitim kurumlarinda gele-
neksel kitaplik anlayisinin 6tesinde ginin kosullarina uygun yeni
egitim teknolojisi ve kaynaklari merkezlerinin yeni bir boyut olarak
gelistirmesini gerektirmektedir.
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