Toplumsal Degismelerin tlkemiz
Egitimine  Etkileri

Do¢. Dr. Mahmut TEZCAN*

Bu yazimizda Ulkemizdeki toplumsal degismelerin egitime yan-
simasina deginilecektir. Konu, toplumsal degisme kavraminin acik-
lanisi ve bunun egitimle iliskileri ve bu iliskilerin baslica alanlar c¢er-
cevesinde ele alinacaktir.

l. TOPLUMSAL DEGISME KAVRAMI

Hicbir toplumun durgun, hareketsiz oldugu sdylenemez. Her top-
lumda sirekli olarak bir dinamizm, bir degisme gorulir. Toplumsal
davranis Ornekleri, toplumsal yapilar, toplumsal sistemler ve toplum-
sal kurallar sirekli olarak degisme sireci icersindedirler. Ancak bu
degisme her alanda ve her zaman acik ve kesin olmadigi gibi, hiz
bakimindan da her devirde ayni degildir.

«Degisme» kavrami, belli bir durum esas alinmak suretiyle bu
durumdan vaki olacak farklilasma biciminde anlasiimalidir. Toplum-
sal degisme kavrami ise cesitli sosyologlarca farkh bicimlerde tanim-
lanmistir. Fakat ortak bir tanim vermek gerekirse, «Toplumsal yapi-
nin ve onu olusturan toplumsal iligkiler aginin ve bu iliskileri belirle-
yen toplumsal kurumlarin degismesidir» diyebiliriz.

Il. EGITIMIN TOPLUMSAL DEGISMEYE ILISKIN ISLEVLERI

Bu konuda egitimin iki islevinden stz edilmektedir

A. Egitimin tutucu iglevi

Egitimin gorevlerinden birisi, kiltirel degerlerini ve toplumsal
davranis orneklerini geng lyelerine aktarmaktir. Bu araclarla toplum,
temel toplumsal uyumu saglar ve geleneksel yasam bicimini korur.
Buna, «Egditimin tutucu islevi» denmistir. Bu acidan egitim, bir toplum-
sal denetim araci olarak gorilir. Cunki bu yoniyle egitim, mevcut
kiltird korumaya ve dizeni bozucu nitelikte gorilen davranislar de-
netlemeye yoneliktir. Totaliter rejimlerde egitimin tutucu islevi 6nem
kazanir.

B. Egitimin yaratici islevi

Modern toplumun, ayni zamanda, elestirici ve yaratici, yeni bu-
luslar ve kesifler yapan ve toplumsal degismeyi baslctmay! arzula-
yan bireylere de gereksinimi vardir. Degisikligi hazirlamak da egiti-
min yaratici islevini olusturur. Egitim sistemi, yenilik¢i elemanlari sag-

(*) A U Egitim Fakultesi Egitimin Sosyal ve Tarihi Temelleri Bolimu
ogretim Uyesi.
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tar ve asgari uyusmazliklarla gerekli degismelerin cereyanini gercek-
lestirir. Yenilik¢ci elemanlar, daha ¢ok okullar yoluyla saglanir. Bunun
icin, egitim sisteminin kendini yemlige uydurmasi gerekir. Ornegin sa-
nayilesmekte olan bir tlkede egitim sisteminin strekli teknik yeniles-
meye, mifredat programlariyla, bu alanda uzman saglayan okullarla,
ogretim elemanlarini yetistirmekle ayak uydurmasi gibi.

Bazen gelenegin aktariimasi, degisikligin baslatiima arzusu ile
catisma durumunda bulunabilir. Toplum yavos bir bicimde degistigi
zaman, onun kultirintn yeni 6geleri daha kolaylikla benimsenebilir.
Fakat 20. yuzyllin sanayilesmis toplumlarindaki hizl degisme, du-
slince ve yasamin yeni ve eski aliskanliklari arasinda buyik catis-
malara yol acmistir. Oyleyse burada, egitimin her ikisi de gerekli
olan iki karsit islevi ile karsi karsiyayiz. Bazi toplumsal kosullar al-
tinda bu karsit islevlerin uzlastiriimasi olanaklidir. Bir egitimci der k i:
«Egitimdeki amag, yetistirilecek tipi géstermek ve bu tipin de 6tesin-
de bir gelismeyi saglamaktir.»

Egitim, toplumsal denetim araci olarak kullanildiginda, gencin
davranisini topluma uyacak bicimde degistirebilir. Demokratik bir
toplumda uyma, ayni zamanda degismeye hazir ve muktedir olma de-
mektir. Oysaki bu iki islev 6zellikle demokrasilerde, ayni islevin bir
parcasi durumuna gelir. Bu iki islevin demokrasilerde birbiriyle bag-
dasma olanag! daha fazladir. Cinki demokrasi gelenegi, azami dui-
stince ve soz 6zgurligine misaade ettigi gibi, elestiricilik ve degisik-
likten yanadir. Bu her iki islev de demokratik bir toplumdaki kisinin go
revi durumuna gelir. Boyle bir toplumda tam gelismis bir kisi ol-
mak demek, o toplumun tim dyeligine ayni zamanda o toplumu de-
gistirme glclyle donanmis vyaratici (yeligine sahip olmak demek-
tir. Ulkemizde halk oyunlarindaki gelismeleri bu konuya bir érnek
olarak verebiliriz. Daha Onceleri halk oyunlarimiz, yoéresel kalmis,
tum dlkeye vyayginlastirlmamisti. Fakat bugln oyunlarimiz gelisti-
rilmis ve yayginlastirilmistir. Gonulli dernekler ve 6rglin egitim icer
sinde ve cesitli kuruluslarca oyunlar, standart duruma getiriimis,
canlandinimis, konular eklenmistir. Muzik ve yoresel 6zellikleri ko-
runmustur. Bu Ornekte kdlturiin hem aktariimasi, hem de gelistiril-
mesi s6z konusudur.

lll. EGITIM — TOPLUMSAL DEGISME ILiSKiSI

Egitim, bireyin hem kendisi ve hem de cevresi hakkindaki bil-
gisini ve kavrayisini artirir. Goruslerini degistirir. Birey ve toplu-
mun gelismesi icin gerekli kosullar yaratir.

Egitim, tanimi geregi, bireylerde olumlu tutym degisikligine yol
acar. Okullar degdismeye uygun bir atmosfer yaratmaya calisirlar.
Ayrica egitim, degisme korkusunu ortadan kaldirir. Degdisimde rol
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alan yenilikciler, genellikle, 6rgiin 6grenimden gec¢mis deneyim sa-
hibi kimselerdir. Bu nedenle editimin toplumsal degisimdeki dnemi
aciktir.

Egitim ve toplumsal degdisme arasindaki neden-sonug iliskisi
tartismalidir. Yani, toplumdaki degismeler egitim sonucu mu ortaya
cilkmistir? Yoksa, toplumdaki degismeler egditimi degistirmekte mi-
dir?

Sosyolojide neden-sonug iliskilerinin  karsihkli oldugunu belir-
ten sosyologlar vardir. Bu bakimdan toplumsal degismeler, egitimi
belirli bir yénde degismeye zorladigi gibi, egitim yoluyla toplumun
istenen ya da planlanan yonde degistiriimesi de stz konusudur. Bas-
ka bir ifade ile, egitimde baslatilan bir degisme, toplumsal yapinin
diger parcalarini degisme yoninde etkiledigi gibi, kendisi de su-
rekli olarak diger parcalarda ortaya cikan degismelerin etkisinde
kalmaktadir. Bununla birlikte, bircok arastirici, karsilikh iliskiyi ka-
bullenmekle beraber, baslangi¢ noktasi olarak toplumun degisme
sini alma ve toplumsal degismenin egitim sistemini ne yodnde de-
gistirdigini gosterme egilimindedirler. Ornedin Max Waber'e gore,
toplumun islemesinde egditimin rolli ikincildir, yardimcidir. Egitim,
kendi basina bicimlendirici etmen degildir. Ogburn ve Ottaway da
egitimin bir bagimli degisken olduguna deginiyor.

IV. TOPLUMSAL DEGfSME VE EGITIM ILISKISININ

BASLICA ALANLARI

Toplumsal degisme, egitime de yansimakta ve egitim alanin-
da yeni sorunlar dogurmaktadir. Bunlari Ulkemizdeki gelismeler ba-
kimindan asagidaki noktalar etrafinda toplayabiliriz :

A. Bilim ve teknolojideki gelismeler

Uygulamali bilimlerin gelismesi, egitim sorunlarinin artisina ve
cesitlenmesine yol agmaktadir. Bu husus, hem gelismekte olan, hem
de sanayilesmis toplumlar icin s6z konusudur.

Teknolojik degismeler, okulu U¢ yonden etkilemektedir. Birin-
cisi, yeni becerilere sahip bireylere istem yaratmasidir. Bbylece, top
lumsal degisme ile ortaya cikan yeni konumlar ve rollerin gerekle-
rini yerine getirecek bireylerin kurumlarca yetistiriimeleri gerekir. Bu
durumun okula ilk etkisi, mifredat programlarinin ve ders konula-
rinin degistiriimesi yénundedir.

Ulkemizde IBM makinelerinin (niversitelerde arastirmalar icin
ve buylk isletmelerde cesitli islemlerde yararlanilmasi nedeniyle
komputer uzmanhgi, turizme iliskin uzmanhklar, TV.'ye iliskin uzman-
ik alanlarn (Prodiktorlik, kameramanlik, programda vs.) okullarda
rehberlik hizmetleri icin uzmanlar, ¢esitli planlama uzmanlan (Kent
plancisi, ekonomik planlamaci ve egitim plancisi), sosyal hizmet uz-
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manhgi gibi yeni meslekler, toplumsal gelisme sirecinin yarattigi ve
istem duydugu baslica calisma alanlaridir. Bdylece artan uzmanlas-
ma, uzmanlk ogretimini gerekli kilmakta ve 6gretimin uzamasina
neden olmaktadir.

Teknolojik degismelerin artan hizinin ikinci etkisi, okulu bitir-
mis kimselerin yeni gelismelere intibakini saglamak icin egitim sis-
temlerinin bireyleri hazirlamasi gerektigidir. Degisen mesleksel is-
temlere uyarlanmak icin yeni beceriler edinmek gerekir. Bunun igin
her cesitteki tim ckullar, yetiskin egitim programlarina ve 6rgin
yeniden egitim uygulamalarina girmek zorunlulugunu duymuslardir.
Bu yiizden yeni planlama eylemlerine gereklilik duyulmustur. Ayrica
okullar, bu degisen is diinyasina bireylerin katilimini saglamak icin,
onlarin temel entellektiel beceriler kazanmasi sorununu da uUzer-
lerine almislardir. Bugliin, «Vascm boyu egitim» kavrami gelistirilmis
olup tim Ulkelerde benimsenmekte ve surekli bir egitim anlayisini
ifade etmektedir. Bu amaci gerceklestirmek sadece okullar yoluyla
olmamakta, is yerleri (Sirket, fabrika, devlet daireleri) de devreye
girmektedir. Okul sonrasi egitim, kisileri, duruma alistirma, bilgi-be-
ceri tazeleme, yeniliklerle donatma gibi amaclara yonelmistir. Bun-
lar «Halk egitimi» (yetiskin egitimi) ve «isbasinda egitim» gibi prog-
ramlarla gerceklestiriimektedir. Bugin Egitim Bakanhgdi, Saghk Ba-
kanhgi, Orduda ve dijer bakanliklarda «Hizmet ici Egitim» kurslari
verilmektedir. Devlet Yabanci Diller Okulu da bu turdendir. Ayrica
yurt disinde bilgi gorgl arttirmak amaciyla devlet, memurlarina ola-
naklar saglanmistir. Ayrica Universitelerimiz de cesitli programlariy-
la (lisans tamamlama, O6gretmen yetistirme, ylksek lisans ve dok-
tora) bu tlr gereksinimleri karsilamaktadir. Ayrica Devlet Memurlari
Yasasl da memurlarin hizmet i¢i egitimlerini saglamak icin her ku-
rulusta birer egitim birimi kurulmasini 6ngérmis ve bu husus Kkis-
men gerceklesmistir. Boylece bu kurumlar, kendi personellerinin egi-
timi icin sirekli Giarak, tam zamanl egitim uzmanlarina ve 6gretim
personeline gereksinim duymuslardir.

Teknolojik degismelerin okul Uzerindeki tglnci etkisini birkag
noktada toplayabiliriz.

a) Kitle iletisim araclarinin gelismesi.

b) Ulastirma sistemindeki degismeler.

c) Ogretim arac ve gereclerindeki gelismeler.

Radyo, TV, basin (kitap, dergi, gazete) ve filmlerden egitim ba-
kimindan Ulkemizde genis dlclide yararlanilmaktadir. Bu araclar, dl-
kemizde formal egitim ve dogal egitim acisindan birer ara¢c duru-
muna gelmislerdir. Ulastirma araclari da okulu etkilemistir, érnegin
A B. D de otomobilin artisi, yeni ergen davranis drnekleri yaratmis-
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tir. Boylece ayrn bir ergen kiltiri gelismistir. Otomobil, bunlara 6z-
gurlik ve hareketlilik saglamistir. Ailelerinin dogrudan denetiminden
kurtulmuslar, ayrica otomobil onlara gizlilik kazandirmistir. Ayni sey-
ler Ulkemiz bakimindan da gecerlidir. Sinirh da olsa 6zellikle biylk
kentlerdeki yerli ve yabanci araba sahipliligi onlara hareketlilik, eg-
lenme, dinlenme ve 6zel ergen kiltirl gelistirme olanaklari sagla-
mistir.

Yeni 6gretim ve yonetimsel teknikler de okullarda 6grenimi et-
kilemistir. Bilgisayarlar ve diger 6gretim arac-gerecleri 6gretimin ¢eh
resini degistirmistir.

Sanayilesme yeni is alanlari yaratirken otomasyon hareketi, be-
lirli is kollarindaki iscilerin igsiz kalmalarini ortaya c¢ikarmaktadir.
Eger teknisyen, gucli bir genel egditim alamamigsa issiz kalmaktadir,
iste boyle kimselerin yeniden yeni is alanlarina yodneltiimesi igin ye-
tiskin egitimi kurslarinin 6nemi giderek artmaktadir. Esasen isboli-
mundn hizla artisi, yeni uzmanlik alanlar yarattigi igin, issiz kalanla-
rn bu yeni alanlara yoneltiimesinde egitime goérev diusmektedir.

Uzmanlasma, ayrica, resmi ve 6zel kurumlarda oldugu gibi, okul
ve egitim kurumlarindc da yo6netici-uzman catismasina neden olmak-
tadir. Okul icinde ve egitim kurumlarinda yoneticilerin, 6gretmen, reh-
berler, egitim araclari ve program gelistrme uzmanlari ile catisma-
lar bu konuda birer 6rnektir. Ozellikle okul yéneticisi ile rehberlerin
catismasi Ulkemizde oldukca yayginlasmaktadir

B. Kentlesme

Sanayilesme silreci, kentlesmeyi beraberinde getirmekte, kent-
lesme ise, egitim kurumunu etkilemektedir. Tium Ulkelerde kirsal alan-
lardan kentlere dogru strekli bir ic go¢c hareketi gorilmektedir. Bu
durum, okullarda 6grenci sayisinin artmasina, siniflarin kalabaliklas-
masina, okul sayisinin yetersizligine, égretimin niteliginin dismesine,
O0gretmen sayisinin, 6gretim ara¢ ve gereclerinin sayica yetersizligi-
ne yol agmaktadir.

Ulkemizdeki gecekondularda hala klasik ogretimde bulunulmak-
tadir. Oysaki bu tir 6gretim, yukarda deginilen okulun sorumluluk-
larini yerine getirememektedir. Gecekondulardaki egitim ve halk egi-
timinin, hem yeni gelenleri kente uyarlamak, yeni ¢evreye uyum sag-
lamak, hem de klasik d6grenim turiinden c¢ok, teknik 6gretime yonel-
mek, yeni ortamda yc.samak, gecim saglamak icin gerekli becerileri
saglayici ekonomik gorevleri yiklenmesi gerekmektedir. Cunkd di-
stk gelirli gecekondu halkinin cocuklarina yonelecek teknik egitim,
onlarin kisa zamanda meslek sahibi olmalarini saglayabilir. Ayrica
yetiskinler icin okuma yazma kurslari, kadin egitimi ve cesitli mes-
lek kurslari da gereklidir. Bizde ise gecekondu ydrelerindeki okullar.
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cevreden soyutlanmislardir. Cevre ile hig iliskisi olmayan ayri bir diin-
yadirlar. Cevreyi kalkindirmaya ve c¢evrenin kiltir merkezi olma is-
levini Uzerine alabilecek topluluk okulu tipine ddénismemislerdir. Sa-
dece geleneksel okul tipindedirler

C. Demografik degismeler

Dunyanin her tarafinda cereyan eden nifus artisi, egitime olan
istemi giderek arttirmaktadir. Bu istemin yeterince karsilanamamasi
egitimde sorunlar dogurmaktadir. CUnkl nifus artisina kosut ola-
rak okul, 6gretmen sayisi da o oranda artis gosteremiyor, drnegin
Ulkemizde hem nifus artisi ve hem de diger nedenlerle Universitelere
artan istemi mevcut Universiteler yanitlayamamaktadir. Bu durum, 6§-
retim teknigini de etkilemis ve mektupla 6gretim, yay-kur gibi uygu-
lamalar ortaya cikmistir. Kalabalik siniflar, 6gretimin niteligini de et-
kilemekte, ikili, Gcli 6gretimlere yol acmaktadir. Asagidaki cizelge,
ilkokullardaki 6gretim bicimlerini gostermektedir.

O0gretim Bicimlerine Goére Etkinlikteki ilkokullar
il ve ilce Merkezleri Bucak ve Kdylerde
Yillar Normal ikili ¢l Top. Normal ikili uglu Top.

1968-1969 13831754 34 3171 28.253 4083 22 32358
1S70-1971 1266 2.179 50 3495 27.287 7528 22 34837
1974-1975 9992.062 149 3750 27.052 10212 46 37310

Kaynak : Dordiinci Bes Yillik Kalkinma Plani, 1979-1983, s. 436.

Simdi, Ulkemizde bir toplumsal degisme go6stergesi olarak kla-
sik ve teknik egitimdeki nicel gelismelere bir géz atalim,

a. llkégretim

Temel Egitim |. Kademede (ilkdégretimde) ikinci ve Uclincii Plan
Amagclarinin Gergceklesme Durumu

Bin
Plan Amaclan Plan Amaglannda Gerceklesme
Gag Gag
ndfusu Toplam  Okullas. nifusu  Toplam  Okullasma
Yillar 7-12 yas Ogrenci orani % 7-12yas Ogrenci orani °/

1970-1971 5.720 5.400 94 5.992 4.992 83.3
1975-1976 5.988 5689 97 6.109 5.320 87.1
1977-1978 6.242 6.242 100 6.147 5.384 87.5

Goruldugu gibi ilkokullarda plan amaclarinda gerceklesme mem-
nunluk vericidir. Fakat okullasma oraninda % 100 gerceklesme heniiz
saglanamamistir.
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Ucuincii plan déneminde okul sayilarinda % 7.2'lik bir artis ol-
mus, 1973-74 6gretim yilinda 40.610 olan faal ilkokul sayisi 1977-73
ogretim yilinda 43.526'ya yikselmistir.

Okulsuz koy sayisi 1970 yilinda 4 662'den 1975 yilinda 3 116'ya
inmistir.

b. Temel Egitim ikinci Kademe (Ortaokullar)

1973-1978 yillari arasinda ortaokul sayisindaki artis % 51.1 ol-
dugu halde 6grenci sayisindaki artis % 18.3 dolayinda olmustur.

c. Genel Ortcogretim (Liseler)

1963 yilinda genel lise orani % 62 iken 1978 sonunda % 60 ol-
mustur. Oysa 3. plan dénemi sonunda bu oranlarin, genel 6gretim
icin % 45, mesleki ve teknik dgretim icin % 55 olmasi dngorilmusti.
Ancak gelisme, mesleksel ve teknik 6gretim dogrultusunda degil, ge-
nel liseler dogrultusunda olmustur.

3. Plan D6neminde Genel Ortadgretimde Sayisal Gelisme

Ortaokul sayisi Lise sayisi
Yillar Toplam ogrenci sayisl Toplam ogrenci sayisi
1973-1974 2124 893.930 594 227.010
1974-1975 2300 899.137 641 310.680
1975-1976 2592 996.020 733 353.345
1976-1977 2907 1012.091 790 372.492
1977-1978 3211 1057.756 871 425.180

d. Mesleki ve Teknik Ogretim

Hernekadar arzulanan amagclara hentz ulasiimamis ise de bu-
gln toplumumuzda genis bir mesleki ve teknik 6gretim o6rguti var-
dir. Bu konudaki sayisal gelismeleri asagidaki gibi 6zetliyebiliriz :

Ortaokul ve lise diizeyinde 6gretim yapan okullardan olusan or-
gin mesleki ve teknik ortadgretimin 1 devresinde 1973-74 06gre-
lim yilinda 48.880 olan 6grenci sayisi toplam % 201.7'lik bir artisla
1977-1978'de 147.490 olarak gerceklesmistir. Ancak bu sayisal ge-
lisme icinde en biiyiik pay, imam Hatip Ortaokullarina aittir. 1973-74’
te imam Hatip Okullarindaki 6grenci sayisi toplami 10.785 iken
% 904.5’lik bir artisla 1977-1978'de 108.345 e ulasmistir.

Okullasma Oranlarindaki Gelisme
(1973-1978)

(Ylzde)

Mesleki ve Teknik 1973 1874 1975 1976 1977
Ogretim 1974 1975 1976 1977 1978

1 Devre 19 2.3 31 41 49
Mesleki ve Teknik Liseler 9.0 9.2 10.0 9.8 10.0
Genel Liseler 11.2 12.3 125 13.0 14.6
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Teknik Liseler

3. planda, tim teknisyen okullari ile fiziki olanagi ve 6gretim kad-
rosu uygun sanat enstitilerinin 1973-1974 06gretim yilinda ilk kayit
yapacak bicimde teknik liselere donistirtleceginin dngorilmesine
karsin, bu dizenleme plan dénemi icinde gerceklestirilememistir. Uy-
gulama, teknik lise ve endlstri meslek liseleri ayirimi biciminde ol-
mustur. Teknik liselerin gelismesi sinirli tutulmus, bu nedenle gelis-
me daha c¢ok endistri meslek liselerinde olmustur.

Teknik Liselerde Gelisme
(1973-1978)

Yillar Okul sayisi Mezun Ogretmen sayisi
1973-1974 36 1.191 159
1974-1975 43 1.194 162
1975-1976 44 1.345 170
1976-1977 55 1.500 159
1977-1978 56

EndUstri Meslek Liseleri

Mezunlara sanayinin isteminin ve saglanan olanaklarin ayni di-
zeydeki diger okul mezunlarina oranla daha yliksek olmasi, teknik
lise ve endistri meslek lisesi 6gretim programlarinin yiksek ogreti-
me hazirlayici niteligi de tasimasi ve bazi yuksek 6gretim kurumla-
rinin kontenjan ayirmasi gibi nedenlerle bu okullara istem hizla art-
mistir.

Ogretim kadrosu ve donatimda gerekli nitelik ve nicelik gelis-
mesi saglanmaksizin yaratilan kapcsite, egitimin niteligini olumsuz
yonde etkilemistir, 6gretmen kaynagindaki yetersizlik ve sanayinin
bu okullarin 6gretmenlere sagladigi daha iyi olanaklar nedeniyle, 63-
retmen sayisinda yeterli gelisme olmamistir.

Endustri Meslek Liselerinde Gelisme
(1973-1978)

Yillar Okul sayisi Mezun ogretmen sayisl
1973-1974 141 17.542 3,556
1974-1975 145 19.792 3.777
1975-1976 152 22.795 4.093
1976-1977 161 25.000 4.340
1977-1978 178 4.579

Kiz meslek liselerinde 6grenci sayisi yoninden plan amaclarina
uygun gelisme olmustur.
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Ticaret Meslek Liseleri ve imam Hatip Liselerinde sayisal gelis-
me hizh olmustur ve mezunlarin istihdaminda belli bir doygunluga
ulasilmistir. Planli dénemde en yilksek 6grenci artisi, imam Hatip Li-
selerinde kaydedilmistir. Yillik ortalama artis orani % 24. Bunu % 13.9
ile endistri meslek lisesi, onu da % 10.6'lik bir oranla ticaret lisesi
izlemistir. Orta dereceli mesleki ve teknik egditimin planli dénemde
yeter derecede gelisememe nedenleri ¢cok cesitlidir. En 6nemli neden,
bu egditim tlrinidn maliyetinin ylksek olusu ve mezunlarin yiksek 6§-
retime kapal oluslari idi. 1970 yilina degin kapali uygulama vardi. Sim-
di Universiteye girebilmekle birlikte sayica az temsil edilmektedirler,

Bugln teknik okul mezunlarinin

— Universiteye girisleri saglanmistir.

— Sanayilesmemiz bu elemanlara gereksinim duymaktadir.
— Artik bu okullar sinavla 6grenci almaktadir.

— Halkin bu okullarda 6grenim istedi giderek artmaktadir

D Yiksekogretim

Toplumsal ve kiltirel dedismede ylksekdégrenimin yeri daha 6-
nemlidir. Bu 6grenime katilanlarn yaslarinin yiksek olusu, goénulli
oluslari, fakultelerin neyi nasil 6gretecekleri konusundaki farkli gtc-
leri. farkli denetim ve kaynaklara sahip oluslar ve farkli kurum tip-
leri, onlarin degismedeki rollerini arttiran etmenlerdir. Universiteler,
genis capll arastirma islemlerini yoneten kuruluslardir. Bu arastirma-
lar bilgi ve teknolojinin gelismesine katkida bulunur. Bunlar sanayi-
nin degismesine, kent Orgltiinde, tarimsal yontemlerde, gida Ureti-
minde ve dagihminda, tipta ve ruh saghginda etkide bulunur. YUksek-
6grenim, uzmanlasmis bir toplumun yaratiimasina yardimci olur.

Yiksekogrenim, toplumumuzda statl hcreketliligi icin bir kanal
durumuna gelmistir. Bu nedenle yiksekdgrenime olan toplumsal is-
tem, fazlalasmis, ekonominin gereksinim duydugu yuksek nitelikli in-
san guclnl yetistirmede yetersiz kalmistir. Bugiinkii kapasiteyle de,
genclerin 6grenim istedini karsilayamaz duruma dismustir. ikinci
plan déneminde toplam &6grenci sayisi 39.492 artis, Uclncl plan do6-
neminde ise 61.240 artis gdstermistir.

E Ozel Egitimin Gelismesi

Gelisim ve egitim gereksinimleri olagan kosullar altinda karsila-
namayacak kadar farkliik gosteren cocuklara ayricalikli cocuklar
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denmektedir. Bunlarin 6zel editim gereksinimlerini karsilamak icin
gelistirilmis olan orgut, kurumlar, crag-gere¢ ve hizmetlerin timine
Ozel egitim alani diyoruz. Gérme 6zurluler, isitme 6zurluler, ortopedik
Ozurluler, geri ve Ustin zekalilar, uyumsuz c¢ocuklar, korunmaya muh-
ta¢ cocuklar bu gruba girmektedir. Bugin ¢cocuk nifusunun % 14'Uni
olusturan bu grup, yaklasik olarak 2.300.000 kadar tahmin edilmek-
tedir. Ulkemizde bunlarin egitimleri ve saglanan hizmetler 1950'ler-
den sonra baslamistir. Buglin bunlara yénelik kurum ve hizmetler, ba-
kanlik duzeyinde, ilkogretim Genel Mudirligid’'ne bagl bir sube ola-
rak oOrgutlenmistir. Bunlara yonelik egitim kurum ve hizmetleri dort
grupta toplayabiliriz:

1 Yatili ve glindizli 6zel egitim okullari
2. Yetistirme yurtlari

3. Normal okullarda 6zel siniflar

4. Rehberlik ve arastirma merkezleri

Genellikle ilkogretim ve bazilari icin de ortadgretim olanaklan
saglanmaktadir. Fakat bu grubun okullasma oranlari ¢ok dusuktur,
ornedin geri zekahlarin okullasma orani % 4, isitme ozurluler igin
binde 8. gdrme ozurliler icin % 2.6, ortopedik Ozdrliler icin binde
1'dir.

Ozel egitime olan ilginin toplumsal degisme siirecinde asagida
belirtilen toplumsal etmenler rol oynamistir.

a. Varlikh ailelerin velilerinin 6zel egitime muhta¢ cocuklarinin
egitiminin saglanmasi icin devletin olanaklarini zorlamalari.

b. Ozel egitim alaninda egitim gdrmiis uzmanlarin ¢abalari.
c. Bu kisilere duyulan acima duygusu ve Umanist degerler.
d. Baski gruplarinin cabalari.

e. Universitelerin cabalar.

f. Esitlik degerinin, egitimde firsat esitliginin giderek yayginlas-
masil.

0. Bu kisilerin gorinirdeki sayisal yonden giderek artislari, on-
larin egitilmeleri geregini zorlamistir.

h. Teknolojinin etkisiyle bunlar i¢cin arag-gerecler gelistirilmistir.
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F. Toplumsal hareketlilik araci olarak egitim

Dikey toplumsal hareketlilik olayi, basl basina bir degismedir, is-
te egitim, toplumda mevcut tabakalasma sistemini de degistiren sos-
yo-ekonomik hareketliligin hizlanmasini etkileyen bir sirectir. Boyle-
ce bireyler, kazaniimis stati elde etme olanagi bulmuslardir. Bu du-
rum siniflar arasi mesafenin bir 6lciide azalmasina yol agcmistir.

Ulkemizde Cumbhuriyet déneminden beri alt siniflarin  gocuklari
belirli 6lctide egitim yoluyla mevcut statilerini ylkseltmislerdir. Top-
lum karmasiklastikca, ortaya c¢ikan yeni meslekler icin 6rglin egitim
yoluyla bilgi ve beceriler 6gretilmis ve bu durum, alt gruplarin yara-
rina olmustur. Ozellikle sanayilesmis yorelerimizdeki mesleki ve tek-
nik 6gretime olan istemin artisi bu hususu dogrulamaktadir. Yine yik-
sek okul ve Universitelerimizin artisi da bu istemleri karsilayan egi-
tim kurumlarimizdir.

G. Aile yasaminda degismeler, kadin ve cocuk

Kent yasamindaki aile bicimi cekirdek aileye donlismektedir. Boy
le bir ailede bireysellik dogmakta ve ana babanin ¢ocuklar Uzerinde-
ki etki derecesi azalmaktadir. Bireyler arasi goris ayriliklari dogmak-
ta. ailenin butunleyici etkisi azalmaktadir. Kent yasaminda koydekinin
aksine tiketici bir aile dogunca, eylemlerde degisme cereyan etmek-
tedir. Ailenin, cocugun egitimi (bilgi vermek ve rehberlik etmek) is-
levi azalarak bu islevin buyik bir kismini okul Uzerine almaktadir.
Okulun iglevleri artmaktadir. Kadinin c¢esitli ev araclarinin gelismesi
ile de artik uzun uzun ev isi icin hazirlanfnasi s6z konusu olmadigi
icin onun da egitimi 6nem kazanmis ve meslek yasamina hazirlan-
masi icin okul egitimine istemi arttirmistir.

« Kadin

Degisen ekonomik kosullar, kadinin calisma yasamina girmesini
kolaylastirmistir. Bu durum, onun ©Orglin egitimden yararlanmasini
saglamistir. Ozellikle kentsel kesimde oldukga belirginlesen bu 6zel-
lik. kadinin toplumsal hareketliligini saglamistir.

e Cocuk ' o'mT*[

Kadinin ¢alisma yasamina girisi, okul dncesi egitimin gelismesi-
ni saglamis, onun ¢cocugunun bakimi sorununu ortaya c¢ikarmistir. Bu
nedenle 0-3 yas cocuklar icin kres, 3-7 yas icin ana okulu gereksi-
nimi ortaya ¢ikmistir. Bu gereksinimi karsilamak icin tlkemizde cesit-
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li kurumlar érgutlenmistir. Saghk ve Sosyal Yardim Bakanhigl, M. E B
is yerleri ve fabrikalar, Turkiye Cocuk Esirgeme Kurumu, Universite-
ler, Ozel ve Tiizel kisiler gibi alti tiir kurulus etkinlik durumundadir. Bu
kurumlarin timu, bugtn icin 0-6 yas grubu c¢ocuklarinin ancak % 0.5
ne hizmet saglayabilmektedir. 3-6 yas i¢in oran % 1.1'dir. Fakat bu
kuruluslar daha cok buyik kentlerde yogunlasmistir. Ayrica ilkokul-
lar icindeki ana siniflarin sayisi da giderek artarak 1978 yilinda 984
adet olmustur.

H. Baski gruplari

Toplumsal degisme, ekonomik, siyasal, mesleksel ve dinsel ve
egitimsel nitelikte birtakim gigcli gruplarin ortaya c¢ikmasina yol ac-
mistir. Sanayi toplumlarinda birey tek basina etkin olamamaktadir.
Bu ylizden boyle gruplar yoluyla Ulyelerin yararlari savunulmakta, ik-
tidarlar denetlenmekte, kamu oyu olusturulmaktadir. Bu gruplar yo-
luyla kamu yararindan c¢ok, 0zel yararlar saglanmaktadir. Bunlara
«'.oplumsal gugcler» de denmektedir.

Baski gruplari Ulkemizde o6zellikle 6zel egitime muhta¢ cocukla-
rn (geri zekah cocuklar vs.) egitiimesi, kadin haklari ve kadin egiti-
mi, kimsesiz ¢ocuklarin egitimi, okul dncesi egitimi distincesi ve uy-
gulanmasi (Ana okullari, kres, yuva) gibi alanlarda egitime katkida
bulunmuslardir. Son yillarda isci kuruluslarimiz, yurt disindaki isci
cocuklarinin egitimi konusuna da y6nelmisler ve bu konuya ilgiyi art-
tirmislardir.

|. Cagdaslasma

Asya, Ortadogu, Afrika ve Latin Amerika gibi Ulkelerin toplum-
sal ve ekonomik kalkinmalari, egitime de yansimaktadir. Bu toplum-
larin gelenekgilikten cagdaslasmaya gecislerinae egitim programla
rinin icerikleri degdismekte, planlar birtakim sinirlamalar koymakta-
dir. egitimsel olanaklar nicel olarak artmaktadir. Egitim, cagdaslas-
mada bir arac¢ roli oynamaktadir.

Bu kuramin egitime uygulanmasina iliskin bir 6rnek olarak, (l-
kemizdeki gecekondulari belirtebiliriz. Gecekondularda ev esyalarin-
da ve giysilerde maddi alanda hizli bir degisme olmustur. Fakat ma-
nevi alanda, kiz ¢ocuklarinin okutulmasi gerektigi inanci maddi de-
gismeler kadar degildir. Bu konudaki deger yargilari hala gecerlidir.

Sonug

Egitimin, sanayilesme, tarimda modernlesme, duzenli ve dengeli
kentlesme ve gelir dagilmasinda denge saglama gibi kalkinma amac-
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lorimizQ yardimci olmasi gerekmektedir.

Egitim politikamizda sistem yaklasiminin benimsenmesi, parcaci-
iktan batlnculige gecisi saglayabilir. Egitim ile kalkinma arasindaki
yakin iligkilerin anlasiimasi, egitim hizmetlerinin ekonomik ve toplum-
sal gereksinimlere uygun olarak planlanmasini gerektirmektedir.

Degismelere yon verme bakimindan gerek genel ekonomik ve
toplumsal planlama, gerekse egitimsel planlama uygulamasina énem
vermek gerekmektedir. Ozellikle insangiicii gereksinmesi ile okullar-
dan mezun olanlarin sayisi arasinda bir denge scglanmasi gerekir.

Ayrica, saglikl egitimsel ve toplumsal planlama icin egitim top-
lum arasindaki iliskileri saptayan bilimsel arastirmalara gereksinimi-
miz vardir. Nicel yoénden 6rgin egitimde blyik bir mesafe almis olan
toplumumuzda buna paralel olarak egitimde nitel yonlere de agirhk
vermemiz gerekmektedir. BOylece editim, bltiin asamalariyla bir bu-
tin olarak ele alinmis olacaktir. Bu buatinlik, hem temel egitim, hem
de mesleki-teknik egitim kurumlarini gelistirerek bunlar birlikte plan-
makla gerceklesebilir.
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