Egitim Problemleri ve Egitim Felsefesi n
Sabrj BUYUKDUVENCI (§*)

Bu incelemenin amaci, egitim problemlerini son gelismeler isI-
ginda ele alarak, bu problemlere mimkin bir ¢6zim olarak llerj si-
rilen ve bir egitim felsefesi olusturan «Yasam Boyu Egitimi kavra-
mini analitik bir sekilde incelemektir.

Bilim ve teknikte, sosyal bilimlerde, 6nceki caglara oranla c¢ok
tazla ilerlemeler kaydetmis olmasina ragmen insanoglu buginin
endUstri toplumunda yasam problemleri icin genel gecerlige sahip
bir ¢6zim yolu hentiz bulamamistir.

Gelismekte olan ulkelerde asir yetenek acigi, biylyen issizlik
ve egitilmis issizlik ve bunlara ek olarak beyin gictu gocl, problem-
lerin birer gostergeleridir.

Egitimden, insanlik tarihinde daha ©nce goérilmemis sekilde,
daha fazla insana, daha kisa zamanda hizmet gotlirmesi beklen-
mektedir. Ayrica, bilgi ve becerilerdeki hizli degismeler nedeniyle
«bir insanin verilen bir dizi zihinsel ve teknik yikle, yasam sire-

sinin Ustesinden gelebilmesi distncesi hizla ortadan kalkmakta-
dir» (1)

Ekonomik degismeler, yeni becerilere ve mesleklere yol agmak-
ta; bazi mesleklerin ortadan kalkmasina neden olmaktadir. Yarim
ylzyllda mesleklerin sayisi U¢ katina cikmistir. (2) 6.700 farkh mes-

lekten soz edilmektedir. (3) Bu da. egitim programlarini etkilemek-
tedir.

Egitimin kendi alani icinde de problemler vardir; 1974 Dinya
Nufus Yil'nda yayimlanan bir Unesco kitap¢igl, «okula devam eden-

lerin sayisi arttikgca gitmeyenlerin sayisi da artmaktadir» demekte
dir.

(*) Bu inceleme. Erzurum Atatiirk Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Fel-
sefe BOIUmU nin 7-11 Mayis 1984 tarihleri arasinda dizenlemis oldugu
I- Felsefe ve Sosyal ilimler Kongresinde tebli§g olarak sunulmustur

I**) Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiltesi Arastirma Gorevlisi.
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Yiksekogretim dizeyinde de, pekcok ileri Ulkeler, nifuslarinin
artan egitim taleplerini karsilamada guclukler cekmektedirler.

Dinya yetiskin nifufsu arasinda, okuma-yazma bilmezlik orani
1950 de ylzde 44.3'ten, 1970'te ylzde 34.2'yve dusmdustir. Ancak so-
mut rakamlarla soylendiginde okuma-yazma bilmeyenlerin sayisi bu
dénemde 700 milyondan 783 milyona c¢ikmistir ve bu sayinin 1980'de
€20 mlyona ulasacagl tahmin edilmisken (4) 1975 yil itibariyle bu
saylya ulasiimistir. (5

Kuskusuz, durum bdlgeden bolgeye, Ulkeden illkeye farkhlik
gOstermektedir. Yine de evrensel tablo, egditimcilerin ve ilgili diger-
lerinin kaybedilen bir micadele icinde olduklarini gdstermektedir.

Ayrica, teknik bilgilere, uzmanliga duyulan blyik ihtiyag, kendi
ic kurallarina gore gelisen endustri, tiketim ekonomisinin yarattigi
yeni sartlar - (kitlelerin kisilik, distunce, yaratici hamle istemeyen
makinelesmis ve makinelestirici islerde calistirimalari-) insanda, in-
sanlik nitelikerini gelistirici egitimin bir kenara itiimesine neden
olmustur. insanlar, toplumda gorecekleri isler yetistirimekte ama
egitimemekte; kisiligine kavusturulmamaktadir. (6) Buginki insanin
dogaya, cevresine, ailesine, kendisine, yasama yabancilasmis bir
insan oldugunu sdylemek pek yanlis olmayacaktir.

icinde yasanilan cag, gittikce artan bir sekilde bir bilgiyogun
¢ag olmak durumundadir ve bunun ileri gelisimi, insanin egitim ve
Dilgi dizeyine baglidir. Egitimin tum toplum dokularina yayilmasi
gerekliligi, yasamasi bilgiye bagl olan endistri sonrasi bir toplum
cevresine girilmekte olusunun bir sonucudur. Burada egitime disen
rol, toplumun hizla gelisen sosyo kiltirel ve ekonomik ihtiyaclariy-
le bireyin arzularini uzlastirmasi ve ayni zamanda klasik rolini ye-
rine getirmeye devam etmesidir. (7)

Bir Egitim Felsefesine Dogru :

Butin bu degismeler, yenilesmeler ve farklilasmalar arasinda
sadece okullarda 6gretim ve egitimle Kkisiligi olusturmak ve sosyal
dengeyi kurmak mimkin gorilmemektedir. Gucluklerin halledilme-
si ya da onlenmesi icin bltin sosyal kurumlar arasinda ahenkli bir
isbirligine ihtiyac vardir. (8) Bugln icin topluma intibak edebilmek
ve kiltirel muhtevayl 6zimleyebilmek, hatta belirli bir beceri sahibi
olabilmek icin genclere verilen okulici bilgiler yetersiz kalmaktadir.
Toplumun dinamik karakteri, 20. yuzyilin hizli gelisme ve degisme
kaydetmesi gibi durumlar, bilgi kazanma ve kismen de egitim gor-
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me islerini okul disina tasirmistir. Egitim ve 6gretim gérme merkezi
sayllan okul, sanki bir fonksiyon daralmasi halini gostermektedir.

9

Ote yandan, toplumun en genis kesimini olusturan yetiskin ni-
fusun egitim ihtiyaclarinin yeterince karsilanamamasi, egitim icin
onemli bir problem haline gelmistir. Egitim, buglniin c¢ocuklarinin
donanimiyla ugrasirken yetiskinleri de ihmal etmemek durumunda-
dir. Buginin yetiskinleri halen degdisim olgusuyla kusatiimislardir
ve cagin ciddi degisimleri icinde karmasik bir durumla karsi karsi-
yadirlar. Onceleri 10, 12 veya 15 yillik 6rgin egitimin, yetiskinleri
oir yasam boyu yetecek bilgilerle donattigi varsayimi gecerliligini
kaybetmektedir. Bu konuyla ilgili calismalara bazi Ulkelerde baslan-
mistir. 6rnegin, Fransa'da son zamanlarda yasalasan bir kanunla,
isverenlere, calistirdiklar Kkisilerin daha ileri egditimleri icin belirli
tonlar ayirmak zorunlulugu getirilmistir. (10)

Bu kisaca s6zl edilen gelismeler ve bu gelismelerin  sosyal,
Kdlltdrel, ekonomik ve siyasal etkileri, bilgi ve becerilerin yenilenme-
si slrecine yasam boyu devam edilmesi ihtiyacini dogurmaktadir.
(11) Bu ihtiyacin bir sonucu olarak «Yasam Boyu Egitim» kavrami,
pekcok egditim dusunirl, arastiricisi ve Unesco, OECD, Avrupa Kon-
seyi gibi uluslararasi kuruluslarca mimkin bir ¢c6zim olarak ileri si-
ralmektedir.

Kavramin dayandigi d¢ temel terim; yasam, yasam boyu ve egi-
tim’dir. Bu terimlere baglanan anlam ve bunlarin yorumu, genis
olarak yasam boyu egditimin anlam ve alanini belirlemektedir. Egi-
tim, 6rglin egitimin sonunda bitmemekte fakat yasam- boyu sirmek-
tedir. Egitimin sonunda bitmemekte fakat yasam boyu slrmekte-
tedir. EQitimin butin kademelerini - okul dncesi, ilk, orta ve daha
ilerisi- kusatmakta ve birlestirmektedir. Boylelikle egitimi butunl-
gl icinde goérmeye calismaktadir.

Aslinda, egitim, tim doénemlerde zaman veya mekanla sinirlan-
mayan bir stre¢ olmustur. Heryerde egitim, yasam boyu sirmek-
tedir; evde, sokakta, is'te, tiyatro’'da, dinsel kurumlarda, vb. Yasam
boyu egditim kavraminda yeni olan husus, yasamin her alaninda or-
taya cikan egitim etkinlerine sistemli bir bitlinlik kazandirma du-
siincesidir. Hernekadar «yasam boyu egitim» disincesinin kavram
olarak dogusu 20. yizyllin baslarinda baslayip 1970l yillarda so-
nuclanmigssa da, tarihte bilinen tim uygarlklarda degisik bicimler-
de «yasam boyu egitim» dusincesinin varhdi unutulmamalidir; Ve-
da’lar, Puranalar'in yazarlari, Qin, Budist, Yunan filozoflari. Buddha,
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Muhammed, isa, Sankaracharya, Aurobindo ve Gandi, dgrenmenin,
akil ydritmenin ve aydinlanmanin «yasam boyu» sliren bir ugras
oldugunu o6gretmisler ve sonuna kadar bu inanci yasamislardir.

Amaglar:

Yasam boyu egitim kavraminda 6ngorilen egitimin islevinin ne
olacag! sorusu bir dizi cozimlemeleri gerekli kilmaktadir. Bu kavra-
ma baglanan umutlar nelerdir?

Oncelikle, kritik bir bilincin sekillendiriimesinde 6nemli islevi ol-
dugu uUzerinde durulmaktadir. ikinci olarak, alternatifli (cok yonli)
distnmeyi gelistirmesi amag¢ olarak alinmaktadir. (12) Yani, bir se-
yin farkl olabilecedini ya da simdi oldugundan farkli bir sekilde ola-
bilecegini dusiunmek. Bu sekilde zihinsel ufkun genisleyecegi var-
sayllmaktadir. Ancak, alternatifli distinme denince, ihtimallerle ser-
bestce oynamak kastedilmemektedir. Burada ihtimal kelimesi, da-
ha akilci ve daha etkili bir sekilde planlanabilecek hersey anla-
mindadir.

Alternatifli disinmenin bu sekilde ele alinmasi, «yenileyici 6G-
renme» ile yakindan iliskilidir. «Yenileyici Ogrenme» ile kastedilen
«sinirsiz 6grenmexdir. ileriyi gérme ve ortaya cikan durumlarla bi-
tinlesebilme yetenedi s6z konusudur. Boylece «yenileyici 6gren-
me», «ileriye donik kendi kendine 6grenme» olarak ele alinmakta-
dir.

Egitimden beklenen dclnct husus, yasamin niteligi ile ilgilidir.
Yasamin niteligi problemi, yalnizca objektif faktérlerden dogma-
maktadir. Bireylerin subjektif kararlari ve yasamlarini sekillendir-
dikleri kisisel degerlerin secimi de 6énemli rol oynamaktadir. Uygar-
hgin objektif unsurlari bireyin yasam bicimini bir dereceye kadar
etkilemesine ragmen (maddi bakimdan kuvvetlendirerek yaptigi gibi);
siyasal otoritelerin kararlari, sosyo-kiltirel, ekonomik yapi, birey-
sel ve grup kararlarina duyarh bir yasam tarzinin yeniden insasina
engeller olusturmaktadir. Bu alanda okul egitiminin etkisi cok si-
nirlidir. Kisinin kendisi ve varolusuyla ilgili problemler; nasil yasa-
nacagl, kisinin kendi yasamini mutlu ve degerli kilmak i¢in onu
nasil denetim altina alacagi, diger insanlarla c¢ikar kaygusu gitme-
den nasil iliskiler kurabilecegi gibi sorularda ve bunlarin cevapla-
rinda kaynasmis haldedir. Bltin bu sorulara egitim programinin
cevap vermesi ¢cok guc¢ gorilmektedir,

Yasam boyu egitim kavraminda 0©zellikle yasam niteliklerinin
formasyonu Uzerinde ©6nemle durulmasi agirhik tasimaktadir; «ol-
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mak» ve «sahip olmak» prensiplerinin dengeli bir sekilde ele alin-
masinin gerekliligi s6z konusudur.

Gabriel Marcel'den Eric Fromm'a kadar c¢esitli diustunceleri gin-
deme getiren felsefi incelemler, bu problemi ele almaktadirlar. Sip-
hesiz, «sahip olmak» prensibi bugin genel distnceye hakimdir.
Anlami, daha fazla para sahibi olmak, daha 6nemli olmak, insan-
lar Uzerinde daha fazla giice sahip olmak, kisaca, merseyin daha
fazlasi. Bu sekilde yonlendirilen insan yasami, bitin bu basarilar
elde etmek icin yalnizca bir ara¢c olmaktadir.

Oysa ki sevgi ve dostluk, doga ve sanat, ara¢sal bir 6zellige
sahip degildir. Bunlarin degeri, yasamin diger alanlarinda basari
icin ara¢c olmalarindan gelmemektedir. Bunlarin degeri, mutlak ve
kendi kendidine yeterlidir. Bu tir bir deneyim ile insan yasami da-
ha dolu ve bir bakima daha mutlu olmaktadir. Ancak «sahip ol
mak» prensibinin tek yonli uygulamasini tesvik eden yararci-prag
matik uygarlikta bu tir bir yasami savunmak kolay goérinmemekte-
dir.

«Sahip olmak» prensibinin daha fazla kuvvetlendiriimesi, her-
kesin herkesle catismasina yol acabilecektir. Pekcok insan, en so-
nunda huzurlu ve mutlu yasami, psikiyatri kurumlarinin bahcele-
rinde ve duvarlari arasinda bulacaktir.

«Sahip olmak» yerine «Olmak» prensibi etrafinda yogunlasan
yasam niteligi, yasam boyu egitim kavraminin temel prensiplerinden-
dir. Ve cagdas uygarhgin tehlikelerine karsi bir sigorta olarak algi-
lanmaktadir. Buna gore egitim, konusu olan Insanin yasamini «ol-
mak» prensibine gore dizenlemek durumundadir. Ancak, bu prog-
ramin detaylarini tartismak bu inceleme cercevesinde mimkin de-
gildir. Yine de, bir iki yoninden bahsetmek mimkundir; ilkénce,
bilimsel egitimin bir cikar gtzetmeyen niteligi taninmak durumun-
dadir. Bilimin kendi icinde bir defere sahip oldugu gercegi, cagdas
egitimin unuttugu bir husus gibi gdériinmektedir. ikinci nokta, egi-
timde «sanat» konusuna gerekli 6nemin veriimesidir. Ugiincii nok-
ta, egitimde tamamiyle ihmal edilen, en genis anlamiyle felsefe'yle
ilgilidir- insan, doga ve uygarlk felsefesi-. Bugin, yararci ve prag-
matik boyutlara uymayan insani, insan felsefesini hesaba katmadan
hicbir sosyo-politik problemin halledilmesi muimkin goérilmemekte-
dir.

Bu konuyla ilgili olarak bir husus daha vardir ;insanin b{tin
yasami, «olmak» ve «sahip olmak» prensiplerine dayali degildir.
Ayni zamanda «eylem» prensibi de vardir. Bu, insanin dinya ile
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birsey yaptigi bir eylemdir. Verilmis, hazir, degismeyen bir cevre,
insani tatmin etmemektedir. Bu durum, insanda derin bir 6zelliktir.
Bu nedenle, dogal cevreyi sirekli olarak degistirme isini Ustlen-
mektedir. Bu, «yaratma» ve «calismax»dir. Bunlar, kenrisini cevrele-
yen dinyayl yeniden sekillendiren insani ifade etmektedirler.

Bu sekilde sekillenen «eylem» ihtiya¢c ve yetenegi, «katilma» ve
«benimseyerek katilma» denen egditim amagclar icin genis ufuklar
acmaktdadir. Bu terimler, ayni zamanda egitilmis toplumiarda de-
mokrasinin temel amaclari olmaktadir.

Araclar:

Yasam boyu egitim kavramina goére yarinin cahili, okumasini
yazmasini bilmeyen degh, nasil 6grenmesi gerektigini 6grenmeyen
kisi olacaktir. Bilgideki hizli artis ve bunun cesitli elektronik yon-
temlerle depolanabilmesi, bilginin icerigini bilmeye daha az ihtiyac
duyurmaktadir. Gerekli olan, bilginin nasil saglanacagidir. Cevaplari
bilmekten c¢ok sorulari dogru bir sekilde formiile edebilmek daha
onemlidir.

Okullar, Universiteler ve diger egitim kurumlan, yasam boyu
egitimde ancak birer vasita olarak distnilmekte ve toplumdaki di-
ger egitici araclardan soyutlanmis olarak goértlmemektedirler.

Kutuphanelerden, radyo ve televizyondan bilgisayarlara ka-
dar tim bilgi araclarinin kullanilmasini 6grenme, 6nem tasimakta-
dir. Bu tur bir pedagoji, kisisel giriskenligi ve yaraticihgl tesvik eden
aktif ve hur kilan bir pedagoji olacaktir ve her bir bireyin tam ola-
rak kendini gelistirmesi esastir.

Aile, yasam boyu 6grenim slrecinin baslamasinda en gizli ve
kesin role sahiptir.

Mesleki egditimde, ayrintili olarak uzmanlagsmadan kaginiimak-
tadir. Cunki, uzun vadede is konusunda kisinin ihtiyaclarinin tah-
min edilmenin imka&nsiz oldugu dusinilmektedir.

SONUC:

Oyle gorilmektedir ki yasam boyu egitim programinin gercek-
lik kazanmasi, blyuk olclide insan varolusunun prensiplerini ve te-
mel sartlarini belirleyen faktdrlere baghdir. Derin bir sekilde insan
eyleminin motivlerini belirleyen ve bu cercevede insan yasamindaki
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farkli amaclarin ve farkli prensiplerin degerlendirmesini etkileyen
sosyal sartlar, yasam boyu egitimde o6nemli bir yer almaktadir.

lletisim teknolojisindeki gelismeler, yasam boyu egitimin  yay-
ginlasmasina biyuk katkilarda bulunabilecektir. Bu durum, ayni za-
manda gelismekte olan Ulkelere, gelismis Ulkelerle aralarindaki
ekonomik aciktan daha korkunc olan bilgi acigini kapatmak icin im-
Kéanlar sunmaktadir. Yeni iletisim teknolojileri olmaksizin yasam boyu
egitim kavraminin gerceklik kazanmasi mimkin goérilmemektedir.

Yasam boyu egditim'in gerceklesmesini guclestiren onun ku-
rumsal organizasyonu degildir; esas problem, insanlarda motivas-
yon yaratmak ve bunu muhafaza etmektir. Motivasyon konusu, ya-
sam boyu egitimin temeli ve ayni zamanda sonucu olarak gorul-
mektedir. Cagdas insanin tim yasami boyunca egitiimek isteyip is-
temedigi. yasam boyu egitimin, bitmeyen o6gretim ile insan varligini
blylk bir ylik altinda birakip birakmayacadi, insanin sirekli bir ¢i-
rakligin sikintisi icinde olup olmayacagi, boéyle bir anlayista, egiti-
cilerin (6gretmenlerin) egemenliginin ilan edilip edilmeyecegi, ce-
vaplandiriimasi gereken sorular arasindadir.

Bu kavrama gore, insan, mutluluga yalnizca halihazirda elde
ettiginin sinirlarini surekli olarak asarak ulasabilir. Yani, yapip - et-
melerimiz, amaclarimiz ne kadar ufkumuzu ve basarilarimizi asma
egiliminde olursa, varligimiz o kadar insan olmaya layik olacaktir.

Butin bu distncelerin, egitimi, nitelikli isciler ve uzmanlar
Uretmek olarak gorenlerin distnceleriyle catistigi da bir olgudur.

Bir bakima yasam boyu egitim, 6grenme ve 0Ogretme butinlGguni
temsil etmektedir.

Egitim, yasamin her alanini kapladigindan, zorunlu olarak nere-
de olursa olsun bitin insan faaliyetleriyle ilgilenmek durumun-

dadir. Boylece toplum kendi kendine egitici olacaktir: egitici top-
lum.

Egitici bir yasam yonelimi, gercekte ben-merkezli bir yonelme-
dir, hatta bencil bir ybnelme. Hernekadar bunun topluma belirli
yararlar sagladigi dogru ise de, insanin kendi icine kapanmasina
yol acmasi, diger insanlardan soyutlanmasi s6z konusudur, insanin
bilgi yolunu takip etmesi, sevgi yolunu bos birakabilir. Bunlar,
farkli yollardir. Goethe «Faust»unda bunlari birlestirmeye calismis-
tir. O'nun basarisi ya da basarisizligl, bu birligi arayan cag icin
bir 6rnek teskil edebilecektir.
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Gelecek icin bu kavrama baglanan biyiik 6énemin isiginda, uy-
gun arastirma ve gelistirme programlari yuritmek zorunlu gorul-
mektedir. Arastirma calismasi hem kuramsal hem de uygulamal
alanlarn kapsamalidir.
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